Hajdusamson Varos Onkormanyzata Polgarmesterétdl

ELOTERJESZTES
az Eszterlanc Ovoda 2016/2017. nevelési évrdl késziilt szakmai beszamoldja eifogadasahoz

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011, évi CXC. torvény 85. § (2) bekezdése alapjan a fenntarto
tanévenként legfeljebb egy alkalommal kdtelezheti az intézményvezetdt arra, hogy az intézmeény
tevekenységérél atfogd médon beszamoljon.
A Képvisel6-testilet a 2017. évi munkatervében az augusztusi CGlésre tervezte az intézmeény
2016/2017. nevelési évrél szolé beszamoldjanak megtargyalasat,
Az Eszterldnc Ovoda vezeidje ennek megfelelfen elkeszitette az intézmény 2016/2017. neveiési
évben végzett tevékenységére vonatkozo beszamolot.
A szakmai beszamold teljes terjedelmében az elSterjesztés mellékletét képezi.
A beszamoléban bemutatdsra kerdilt

- azintézmény személyi és targyi feltételeinek alakulasa,

- apedagdbgiai szakmai feladatok,

- kapcsolattartas mas intézmenyekkel,

- agyermekvédelmi feladatok,

- atovabbképzés és tovabbtanulas alakulésa,

- apalydzataik,

- akbdvetkez& nevelési érvre meghatarozott feladatok.

A beszamolo részét képezik az dvodavezetd-helyettesek, a gyermekvédelmi felelds beszamoidja, és
az egyes munkakdzosségek tevékenységerdl készilt értékelések.

A beszamolot az dvoda neveld-testlilete és alkalmazotti kdzdssége a 2017, junius 26. napjan tartott
neveldtestilletének tanévzard értekezletén fogadta el.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiletet, hogy az intézmény beszamolojat sziveskedjen megtargyalni s
a hatarozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat:

HajdlUsamson Varos Onkormanyzata Képviselé-testllete elhatérozza, hogy — a nemzeti kdznevelésrdl
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 85. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan - az Eszterlanc Ovoda
2016/2017. nevelési &vben végzelt tevékenységérdl szold beszamolojat elfogadija.

A Képviseld-testiilet felkérl a polgarmestert, hogy a dontésréi az intézményvezetdt értesitse.

Hataridé: 2017. szeptember 12.
Felelds: Antal Szabolcs polgérmester

Hajdusamson, 2017. augusztus 22.
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*xx hatdrozat elfogaddséhoz egyszeri tébbség szilkseges.

Az ol6terjesztést készitette: | Bagolyné Szlcs Mariann osztalyvezeid N

Jogi é Szervezési Oszialy. Bagolyné Szlics Mariann osztélyvezetd . F £y e
Aliegyzé: Dr. Fekete Edina a0 . el de. o N
Jegyzé: Dr. Danku Jéozsef ’
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Eszterldnce Ovoda Eves beszdmold 2016/2017-es nevelési év

Jogszabdalyi hittér:

2011. évi CXC térvény a nemzeti kozneveldsrdl (tovabbiakban Nkt ) dvoddnkat érintd hatdlyos
jogszabdlyai

326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kizalkalmazottak jogdlldsdrsl szold 1992, Svi XXXIIL tv. koznevelési intézményekben iortént
végrahajtdsdrol.

20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oltatasi intézumények milkodésérdl és

Liznevelédsi intézmények névhaszndlatdrdl

Bevezetés

A 2016/2017-es neveldsi évet a jogszabdlyi eldirdsok es a nevelési év elején elfogadott Eves
munkatervben foglaltak szerint végeztitk.

A jogszabalyl eldirasoknak meqfeleloen az onertekelest tamovato csoport elkészitette az
intézményi elvarasokat a pedagdg .us vezetd es az 1ntezmeny1 onertekelesre vonatkozoan.

A térgyi feltételek biztositottak voltak a zavertalan miksdéshez, a személyl feltételek viszont

nehézségeket okoztak.

Helyzetelemzés

Az alapelldtas korében a 2,5-7 éves gyermekek napkdzbeni ellatasat fenntarténk 20 6vodai
coport szervezésével biztositotta.

Orvoddsaink kdziil sokan napi 8-10 ordt orat t5ltenek dvodankban. Bzért feladatunk, hogy olyan
kérnyezetet hozzunk létre, amely segiti a gyerekek egeszséges fejladését, éimények szerzeset
és feldolgozasat, biztositsuk a szabadjéték feltételelt, tapaszialas Utjan lehetdséget teremtsiink
lemeretek szerzésére, a tanuldsra.

A gyerekek killonbozd hatterts csaladokbal érkeznek { ingerszegény, szocialisan hatrinyos).
Azt tapasztaljuk, hogy telepiiléstinkén sok a hdtranyos helyzetli gyerekek széma, €3 egyre
emelkedik a halmozottan hatrdnyos helyzetl gyerekek széma. Ezen okok miatt kiemelt
figyelmet kell fordftanunk a hatranykompenzélasira €s az esélyegyenltdségre. Ennek a
feladatunknak a megvalésitésdbam nagy segitségiinkre lesz az Oltatasi Hivatal altal kiirt
Esélyteremtt dvoda” palyazat sikeres meppdlydzasa. A program keretében 3 kolléganot
képeznel ki a program megvaldsitisihoz sziikséges ismeretekre, illetve mentort biztositanak

szamunkra, akinel feladata a program sikeres megvaldsitasdban valo kizremitkodés lesz. Bz a
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kovetkezd nevelési évek kiemelt feladatainak egyike lesz, melyet meg kell jeleniteniink
kisvetkezd évi munkaterviinkben. | '

Folyamatosan emelkedd tendencidt mutat a nevels sziiléi halézatbe elhelyezett gyermekek
szdma. Bzek a gyerekek €v kizben folyamatosan érkeztek s tavoztak, szamukat elére tervezni
nem lehetet. Voliak akik ideiglenesen voltzk elhelyezve nevel8szilldknel. Bzek a gyerekek
veszélyeztett helyzettiek, hatranyos helyzetiik mellett.

Ovodankba jard gyerekek fejleszidse fejlettséglikhdz, képességeikhez, szocidlis helyzetikhdz
snmagukhoz képest tortént.

Csoportiaink létszdma 2 csoport Kivételével az dtlag vagy a fBlott alakult. Az aldbbi tablazat
mutatja a csoportba jaro gyerekek szAmdt és az azon beliil hatrinyos helyzetd (HH), a

halmozottan hatranyos helyzett (FIFH) és a sajétos nevelési igény i (SNI) gyerekek szamat.

Csoportok létszdma

Csoport I\;[:c:]i]:fn | ebbdl | ebbdlt gy
HH | HHH
1. Mdokus csoport 21 2 7 1
2. Man¢ cseport 24 1 4
3. Napsugar csoport 23 1 4 1
4, Stini csoport 23 2 5
5. Hangyaboly ¢csoport 23 1 7
5. Méhecske csoport 22 1.0 3 J
7. SzAzszorszEép Csoport 21 1 6 \
8. Vuk csoport 23 1 5 \ 2
9, Buci-Maci csoport * 22 1 3
. Csibe csoport 23 2 7 ] 2
. Cslcsergh csoport T 5 | 4«
. Mazsola csoport 0 |1 6 |
. Katica csoport 20 | 1 8 |
. Margaréta csoport 24 | - 8§ | 1
. Maci csoport 19 | 3 3 | 1
. Ficanlea csoport 23 2 4 \ 1
. Tigris csoport 23 - 1 \
18. Csbrike csoport 19 1 6
19, Cica csoport 22 1 7 1
20. Bambi csoport 23 1 6
Osszesen:| 444 | 23 | 1051 10

A tdblazathél nagyon jol kitinik, a halmozottan hétrényos helyzetll gyerekek szama az

Heszlétezam 24%, hatranyos helyzetiiek szdma 0,5%, SNI-s gyercke szama: 0,2%. Fzen
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gyerekek mellett azonban nagyocn magas a beilleszkedést, tanuldsi és magatartds zavarral
(BTM) kiizd6 gyerekek szama, akik szintén fejlesztésre  szorulnak, illetve 2z

ovodapedagdgusoknak egyéni fejlesziési terv alapjan kell a fejlesztestiket végeznl.

Humdner&forrds- Személyi feltételek

1. Alkalmazottak szdma: 89 6

Ovodapedagogus 43
- chbdl szakvizsgazott 11
- intézményvezetd 1
- logopédus 1
- gy6gypedagbgus 1
Pedagégiai asszisztens . 6
Dajka 20
Ovodatitkar 1
Gazdasdgi tigyintézd 1]
Eljars —iigyintézd 1
Flelmezésvezetd 1
Raktéros

Konyhai dolgoz6
Mosékonyhai dolgozd
T ebbél renabilitacios foglalkoztatott
Takariténd
I'_Karbantarté
-~ ebbél rehabilitacios foglalkoztatott
Portis \
~ ehbdl rehabilitacids foglaikoztatott }

Y Y PR o e N P RN CR
|

Személyt feltételekben nehézséget okozott, hogy 1 kolléganénk egészségileg alkalmatlan lett.
& fal kellett menteni, helyére év kizben nem tudtunk megfeleld helyettesitd 4vodapedagdgust
falvenni. Masik kolléganénk az egész nevelési &y folyaméan szabadségal toliotte, illetve
tappénzes Alloményben is volt. Helyére pédig nem lehetett helyettesfiét fevenni. Egy
Gvodapedagdgusunk GYVES-rél 2 masodik félévben tért vissza, és &v végén szillés miatt wjra
Iesett a munkabal. A kévetkezd nevelési évre az & helyettesitését is meg kell oldani. Orémitell
szAmunkra, hogy eddig egy pedagbgial asszisztensként dolgozé kollégandnl megszerczte
ovodapedagdgusi diplomajat. RA a kovetkezd idészaktdl dvodapedagbdguskent szamitunk. Egy
lolléganénk augusztus 31-1 hatériddvel kérte munakviszonydnak kizds megegyezéssel tortend

megsziintetését. December 6-4n micaba tudott Allni a logopédus kollégand. A GYES-en 1&ve
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gyogypedagdgus, fejlesztépedagogus helyet megbizdsi szerzddéssel draadd kolléganfvel
sikeriilt pdtolni. fgy megoldott lett az SNI-s gyerekek szakszer(l fejlesztése, ilietve az iskolaba
késziils gyerekek logopédiai fejlesztése.

Ehben a nevelési évben 5 pedagégus mindsitese zajlott vagy fog zajlani. 4 {6 sikeres mindsitése
megtortént — 2 f6 gyakomok tett mindsitd vizsgat, 2 6 kollégand vett részt sikeres mindsits
eljarasban. Ennek megfeleléen az egyik gyzkornok (Szabd Nikolett) mér 2017. januar 1-t01
atsorolasra keriilt Ped 1. kategériaba, mivel 8 2016. decemberében vett részt 2 min§sitdvizsgan,
a masik gyakornok (Sebestyén Timea) 2018. janudr 1-én sorolhaté 4t Ped L kategoridba. Két £6
pedagdgus ( Farkasné Tarnéeal Andrea, Sebsk Zoltdnné) pedig 2018. januar 1-vel Ped IL
lcategdridba kertil majd dtsoroldsba. Gratulélunk mindsitéstikhoz. Bgy o gyakornok (Kerekes
Klaudia) mingsit vizsgéjara szeptember 22-én fog sor kerilnt.

A j6v6 évi mindsités feltételeinek 3 kollégant ( Nagyné Fillep Henrietta, Nyitrai [lona, Végh
Sandorné) feleit meg, &k be is adtak selentkezésiiket mindsitésre és be 1s kerititek a jovd évi
mindsitési tervbe. A pedagdgial asszisztensbol dvodapedagdgus kolléganbnek (Balogh
Szabina) pétlélagos jelentkeztetéset meg kell tenni, mivel az 6 gyakornoki idejét a jogszabaly
6 hénapban hatdrozza meg. Sikeres felkésziilést kivanunlk Nekik.

A pedagbgiai munkdt segitd dajleak koziil 1 6 kollégand kertilt a mésodik félévben tartésan
tappénzre, az § helyettesitéset kéizfoglalkoztatott kollégandvel tudtuk megoldani. A dajkak jol
képzettek, mindannyian rendelkeznek dajkaképzé képesitéssel. Az Gvodapedagdgusokial
szorosan egyiittmikddve segitik a neveld-oktatd munkat. [smerik és tobbnyire latak is
szerepiiket a neveld munka folyamatéban, gyerekszeretd, meghizhatd tagjai kdzosségiinknek.
6 pedagégiai asszisztens lelkiismeretesen, nagy szakértelemmel szorosen egyttmilkddve
segitette dvodapedagéguseaini munlcjat. Rajuk is a szakértelem és a gyermekszeretet jellemzd.
A konyha dolgozoinak a munkéjat is megkdszonsm. Kilon kiemelve, hogy a rendezvényekre
késziilve plusz munkét is villalva lattak el feladatulat.

Meg kell emliteni valamennyi Iimaradt kollégam, technikai dolgozd, hérom rehabilitacios
foglalkoztatott munkdjar, akik folyamatosan segitették munkankat, Mindernki sajat tertiletén
végzett munkdjdval jarult hozzé a nevelési év sikerességéhez.

K&zfoglatkoztatas keretében alkalmazott kisegitt személyzet (takariték) jelenléte is nagy
segitséget jelentett az ovoda z6kkendmentes mikodésében. Kornyezetiink tiszta rendezett, amit
nem a dajka néniknek kell elvégezni. JO lenne, ha a kézeélll dolgozdk nagy része idovel

mindennapi munkdjat fédllasa dolgozonként végezhetnd, Csak egylitt kdzdsen lehetimk

sikeresek! Koszonet mindenkinek!

1911
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Tdaregvi feltételek

A térgyi feltételek na gymértékben befolydsoljék pedagdgia célkitlizéseink megvaldsulasat. Az
svoda minden helyisége a dolgozok munkéjanak, hozzadlldsdnak kiiszdnhetben tisztak,
rendezettek, Ebben a nevlési évben szakmai muniéravald felkésziiléshez a kényvtdrszobaban
elhelyezésre keriilt 4 szdmito gép, amelyeken az internet hozzéférés is biztositott, Kollégak egy
része mar birtokbavette, biztatnék mindenkit IKT kompetencidi fejlesztésének érdekében
hasznalja mind t&bbet. A konyvtar szakkonyv &llomanyat is sikertilt kis mértékben bivitent.
Ezt & jSvében is szorgalmazni fogom.

Az Gvodai csoportok eszikoz ellatottsaga, térgyi felszereltsége részben Kkaltségvetési forrashdl,
részben alapitvanyi forrdsbél és az &vonénik kreativitasénk koszonhetden boviilt, megfelelnek
a Pedagdgiai program megvalositasdhoz sziikseges elvirdsoknak. Nagyon jo volt latni az
Gjorman Kkialakitott Kiallitoteriinkben elhelyezett 6vonénik altal készitett és haszndlt
képességfejlesztd jatékokat. A kivetkezé nevelési években javaslom megvaldsitani sajat
jatékgylijteményiink elkészitéset.

Az udvari jatékok feltilvizsgalata megtortént szakértd dltal. A mérleghintdkat el kellett
thvolitani, mert azok nem felelnck meg az eléirasoknak.

Az udvari jétékokat is tudtuk szerény mértékben bviteni. A 2 trambulint az alapitvany,
homokozd jatékokat, labddkat es focikapukat az &évoda koltségvetesi forrasaho! tudtuk
biztositant. Kozlekedést parkumkat az Svoda koriil foly6 munkélatok befejezéscvel tudjuk majd
Kialakitani. Orsmiinkre szolgdl, hogy a ,,Biztonsagos Ovoda payazatra” benyujtott péalyazatunk
sikkeres wvolt, bekeriiltiink az orszégban 5 nyertes dvoda kozé. Nyereményiink mobil
jelz8lampalcbdl, tébiél{béi és egyéb kiegészitélnbl alls kb. 300.000,- Ft értékl nyersmény,
melyet a nyér folyemén szal Jitanak ki intézménylinkbe.

Szilkséges lesz a kovetkezd nevelési évelben udvarunk 4talakitasa, fasitasa, amyékolok
ljalakitasa, jatékalloményanalk bévitése.

A teraszok rendbetételére beldthatd idén belil sort kell kerfteni, a felvalld lapokat &
balesetveszély etharitisa miatt el kell tAvolftani, illetve vissza lell helyezmni, ragasziani.

Az épillet allagmegdvasara nagy g sondot forditunlk.
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Pedacdgiai szakmai feladatok

Szakmai munkdnk megvaldsitdsihoz szlikséges feladatokat az Ovodal nevelés orszagos

alapprogramyja alapjan, az stdolgozas alatt 4116 Pedagogiai Programunkban fogalmaztuk meg,

A nevelési év kiemelt feladatai megvaldsitasra keriiltek:
- bevezettiik a folyamatos napirendeta csoportokban
- mindsitévizsgak, eljardsok sikereseek voltak

- abelss snértékelés elkezdddstt

Munkank sorén a rank bizott gyerekek érdekeit tartottuk szem elbtt, szerveztiink szamukra
élményekben, tapasztala‘tszerzésben gazdag programokat, miisorokat, kirdnduldsokat. Segitve
az &lmény és tapaszialds (tjan megvalésuld tanuldsi lehetbségeket. Hagyomdnyos és az (jonnan
megvaldsitott programjaink éiményszeriiek, korszeriiek, idészertiek voltak.

Ujonnan megalakult munkakszssségeinkben megvalosult a belsd tuddsmegosztas, beindultak
a hospitdldsok, az egymastol vald tanulés. Bz mindenki munkéjéra pozitlv hatdssal volt, éppen
ezért  tovabbfolytatasat szorgalmazom &z elkdvetkezd id8szakban is. Szilkseges
megvaldsitanunk a tovabbképzéseken szerzett tapasztalatok megoszidsat is a pedagdgusok
k7ot Ennek lehetdségét s helyét meg kell taldlnunk. A kévetkezd nevelési évben is lehetdség
lesz részt venni ingyenes és fizetds tovabbképzéseken Is.

Ezek kbziil kiemelkedik az EFOP-3.1.1 A kisgyermekkori nevelés tAmogatasa projekt, ennek
leretén beliil intézménytink valamennyi pedagdgusa részt vehet ingyenes tovabbképzésen a 3
témalkdrbd] valasztott egy témaban.

Az EFOP-3.1.3-16-2016-00001 Térsadalmi felzdrkozasi és  integrécids kdzmevelés
intézkedések tAmogatisa kiemelt projekt az ,Esélyteremtd Gvoda'pélyazaton intézménylink
sikeresen palyazot ¢s bekerillt az orszag azon Ovodal kozé, amelyek 1étrehoznak egy olyan
intézményhilézatot, melynek tagjal az esélyteremtd nevelési cljardsokat eredményesen
alkalmazzak és képesek azokat més &voddkleal is megismertetnl. Mindezzel hozzajarulva a
hatranykompenzald képesség hatékonysdgahoz, a tirsadalmi helyzetbél fakadd hétrinyok
mérsékléséher, A projekt keretében harom dvodapedagdgusunk felkészitésst és a program
megvalésitasat az intézménybe kiildstt mentor segitségével segiti az Oktatdsi Hivatal.

A nevelStestilettel és az alkalmazotti kizosséggel a feladatok eldkészitése, és a hatékony

miikadss érdekében havi rendszerességel értekezlsteket és megbeszéléseket tartoltunk.
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A Sziilsi szervezet tagjai szamara a Két elére meghatirozott megbeszelés mellett egy harmadik
rendkiviti megbeszélést is tartoltunk & kozos és az ektualis feladatok  elbkészitescre,
véleményezésére, lezajlott események értékelésére.

Pedagégi Programunk atdolgozésa a nevelést &v folyaman munkakozésségek altal részekre
bontva kidolgozaséra kerilltek, de vannak még olyan kotelezd elemek, amelyek nem lettek
eddig kidolgozva. A nyar folyaman keritl sor 2 hidnyzd részek, kotelezd elemek potlasara, &
Kész dokumentum elkészitésére. Agusztusban fog megtdrténnl a neveldtestiilettel torténd
elfogadasa, majd azt kivets idészakban a véleményezési joggal rendetkezsk véleményezési
eljarésara kerfil sor.

A kovetkezd nevelési v 10 feladatai kozé javasiom a Képességfejlesztd munkakdzosség altal
ebben a nevelési évben kidolgozott mérdsi, ériékelési rendszerlink elfogadasét, kiprobaldsat. Jj
feladatnak pedig a csoportnaplo feliilvizsgalatat, szllkscges korrekeidk elvégzését, megtételdt,

alcér elektronikus napld elkésziteset javaslom.

Belsd ellendrzés

Az ellendrzési terv alapjdn, illetve kevés idfpont korrekcidjaval mindenki muniéjdnak
ellendrzése megtortént az intézményvezetd, helyettes €s munkakdzisségvezettvel kizdsen.
Megtirténtek a latogatason tapaszialtak kiértékelése, megbeszélése.

Kollégandk kozil i15bhen vallaltak bemutatd foglalkozasole tartdsat munkakdzosségk
tagiainalkk &s mas érdekld kollégdknak. Fzzel megvalosult a belsd mdédsmegoszias az

intézmeényben.

Kapcsolattarids mds intézményekkel

Ovodik

Nem valdésult meg eoyuttmukodcgl megillapodds kbtése a szomszédos telepiilésen 1€v0
Gvodélkleal. Vezetdi szinten munkakapesolatot vettem fel szomszédog dvoddk vezetbivel.
Kapesolatot tartok debreceni, hajdubdszérmeényl &s hajdthadnazi dvodak vezetbivel. A
cGvetkezd nevelési év feladata lesz ennek a kapesolatnak a tovabbi alakitasa, egyiittmitkddeési

szerzbdés, palyazatokon lconzoreiumi kapesolat létesiicse.




Eszterldnc Ovoda Eves beszimold 2016/201 7-es nevelési év

Bolesdde

A bblesédével és annak vezetdiéval kapesolatunk szoros. Ovodas csoportjaink miisort adtak
bélcsédéseknek, meghiviuk ket a Kicsik tinnepére. OvodavezetS-helyettes asszonnyal részt
vettlink bdlesdbde latogatison. A bolesddevezet® asszony meghivasara részt veftem a

bélesédében megtartott szi161 értekezleten, ahol beszélgetést folytattam azokkal a sziildkkel.

Iskolik

Mind & II. Rékéczi Ferenc és a Csapdkerti Altaldnos Iskolédval jé kapcsolatot dpolunk.
Kéleséndsen részt vettiink egymés rendezvényeir.

Felséfokt Intézmények kozil felvettem a kapcsolatot a Debrecend Egyetem Gyermekneveldsi
és Felnbttképzési karaval, A kovetkezd nevelési évtdl 6vodapedagdgus jelslt hallgaték

gvakorlatdnak helytadd intézményként szamitanak intézménylinkre.

Szilok

A szilldi értekezleteket, fogaddérdkat az eseménynaptirban meghatdrozott idépontban
megtartottuk. Nagyon sikeres volt az 6vodabdlunk. A Sziil6i szervezet tiléseit a fentebb emlitett
szamban megtartottuk. A jovére nézve feladatunknak tartom, hogy 4] utat keresstink a sztilokkel
vald hatékonyabb kapcsolattartdsra, annak érdekében, hogy még jobban tudjuk tamogatni a
csalddi neveldst. Nyitottnak kell lenntink és térekedntink kell arra, hogy folyamatosan tudjuk

keresni a lehetdségeket e sziildlkel vald egylittmikddesre, kezdeményezésre.

Fenntarto

A fenntartoval j6 munkakapesolatban vagyunk. Folyamatosan megteremtik a fejlesziési
lehetdségeket. Szeretnénk, ha rendezvényeinkre nagyobb szémban érkeznénel. Tovabbiakban

18 Iérjiik tdmogatd segitségiiket.

Konyvtdar
Nagycsoportosaink év kdzben konyvtarlatogatason vettek részt. Részt vettlink a kényvidr altal
szervezelt programokon. Kollégantk kozil wbben részt vettek a kényvtar altal szervezett

informatikai tanfolyamon, informatikai kompetencigjukat fejlesztették.




Eszterlinc Ovoda Fves beszdmold 2016/2017-¢s reveldsi év

Szakszolgdlat

A pedagdgial szakszolgdlattal folyamatosan tartjuk a kapcsolatot. Reszt vettink az altaluk
szervezett képzéseken, tdjékoztatékon. Minden esetben igénybe vessziik segitségiiket
gyermekek vizsgilatahoZ. Az altaluk kiadott szakvélemény alapjan készitjik el az egyéni

fejlesziési terveket, a vizsgalt gyerekek dvodai feilesztéséhez. Fontos szémunkra rmunkéjuk.

Gyermekvédelni feladatok

Ovodéank szoros kapesolatot tart a Csaléd- €s gyermekvédelmi szolgélattal. A gyermekvédelmi
folelbssel kozosen résztveszink az sltaluk szervezett rendezvényeken, megbeszéléseken,
esotkonferencidkon. Jelzéssel vagyunk fel&jiik, ha valamelyik gyerek sziildje nem tesz gleget a
gyermek Gvodiba jardst  feladatdnak, igazolatlanul hidnyzik. Segitségiiket kértik
gyermekbantalmazas igyben. Az éves beszamold melléklete lesz a Gyermekvédelm felelds

beszamoléja, mely részletesen tartalmazza oz altalunk végzett munkat.

Tovdbbképzés- tovabbtanulds

A kollégdk tobb tovébbképzésen vettek ebben a nevelési évben részt. Dz részletesen
megtalélhatd az Svodavezets-helyettes beszémoldjdban.

Tovibbtanuldk kozill ketten végeztek el és szerertek Kozoktatasi vezetd szakvizsgat ebben a
nevelési évben.

Hérom kollégand Gyermelkvédelmi szakvizsgaval zérulé képzés elsd évet teljesftette sikerrel.
Egy pedagdgial asszisztens kollégané végezte el az dvodapedagbgus szakot és kapott
dvodapedagdgus diplomat.

Dajkdink is képezték magukat. Az & eredményeikrdl szintén az intézményvezetb-helyetiesi

beszdmoléban szamolunk be részletesen.
A 2017/2018-as tanévre 4 kollégand adta be tovabbtanulasi szandékat. Amennyiben sikeres

felvétell vizsgét tesznek, szeptemberben kezdhetilk meg tenulmanyaikat.
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Eszterldnc Ovoda Eves beszdmold 2016/2 01 7-es nevelési év

Pdlvizatok

Ebben a nevelési évben harom palyézatot adtunk be. Ebbd] kettd palydzatunk lett sikeres.

1

Biztonsdgos dévoda

2. Esélyteremtd évoda

Mind a kett6rél {rtam mar a beszamold el6z6 részeiben,

Az &Snkormdanyzattal konzorciumi tagként részt veszink a ,Térsadalmi egylttmiikddes

elBsegitését szolgald helyl szintli komplex programok’” nyertes palydzatban.

Feladatok a kivetkezd nevelési évre

Pedagdgiai munkankban tovdbbra is az igényességre kell torekedniink, A fejlddést, a
korszerti 6vodapedagégusi szemléletmddot tamogatjuk.

Pedagbgiai J§ gyakorlatainkat dokumentalnunk kell.

Szervezetfejlesztés. Ezen a terén yannak tennivaléink. Az &sszehangolt csapatmunka
elengedhetetlen feliételea hatékony pedagdgial munkénak. A csapatépites azonban egy
hosszadalmas folyamat. Hﬁméneréforréslfejlesztéssel kivénjuk a szervezetfejlesztest
megvaldsitani.

A jatékba integrélt fejleszies az Gvodai nevelés alaptevékenysége. Még tobb &8 még
tartalmasabb j&tékot kell biztosftanunk. Oda kell figyelniimk a tartalmas udvari jétekra
is. Szilkséges az udvar ujragondoldsa. Az egészségnevelés is igényelné az udvar
korszeriisitését. A mozgas, mozgésfejlesziés nemesak az Gvodaskord gyerekek életkori
sajétossdge, hanem az értelmi képességek fejlesziésénel segitd]e is. |
Mérési, értékelési rendszeriink Attekintése, a kidolgozott 1j mérblapok kiprobaiasa,
tapasztalatok megfogalmazasa.

Gyermekek nyomonkvetésénel kidolgozasa,

Csoportnapld 4tdolgozasa.

Fajdisdmsen, 2017, jinius 26.

| l
SN s é Qm?

Deméné Téth Agnes

dvodavezeld
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2016/17 éves beszédmold

Ovodavezets-helyettes L.

A 2016/17-es nevelési évet dvodapedagogus hidnnyal kezdtilk meg és sajnos fgy is fajertiik
be. Két olyan csoport volt (Vuk és Cica) ahol a kollégandk egyedil vitték végig az évet, Nagy
teher volt ez szdmukra, mert mindent egyediil kellett elvégeznilik, amit nagy kitartéssal,
szorgalommal és becsiilettel végeztek. Készdnet nekik érte. fgy folyamatosan szlikseg voit
helyettesitésekre, amit a hossziinapokkal és azok athelyezésével sikeriilt Ggy szervezni, hogy
csak tiz alkalommal keilett eseti helyettesitést elrendelniink az év folyamén. nagyban
segitetie ezt a kollégandk hozzad!ldsa és megértése.

Ebhen a nevelési évben nagy hangstlyt fektettlink a gyerekek egészségnevelésére, a mozgas
megszeretetéséere, 2 mindennapi mozgaslehetdségek biztositdsara, a képességeik
fejlesztésére és hagyornanyaink dpolédsara. Ennek a megsegitésére és a még jobb
eredmények elérésére alakitottuk ki munkakazésségeinket. gy a tavalyi munkakdzdsségek
helyett Ojak alakultak &s miiksdtek az év folyaman.

Erek a kivetkez8k voltak: -Egészségnevelési munkakdzésség: Weidnerné Puskas Miéria
-Képességlejlesztd munkakdzosség: Csiréné Hajzer Judit

-Hagyomany8rz& munkakdzdsség Toth Géborné majd az ol
vezetdhelyettesi kinevezése utan Tar \mréné vette 4t a munkakdzésség vezetéset,
Mindharom munkakdzdsség tartalmas munkatervet dolgozott ki, amelyek b&velkedtak
programokban.

Tovahbképzéseken is szép szAmma! vettek részt kollégandk:

Csiréné Hajzer judit és Erdelné Terhes Ramdna : Mérés-értékelési
alapismeretekat szerzett.

Tar Imréné és Farkasné Tarnoczal Andred Tehetséggondozds elmélete és
gyakorlata cim{ keépzésen vett részi.

patar Mihalyné: Tevékenyseg és személyiségfejlddes

Erdeiné Terhes Ramdéna, Deméne Téth Agnes, Téth Gaborng, Téth Lajosné:
Mingsités, mérésértékelés MAK ellendrzés, nrojekttervek készitése.

Deméné Tath Agnes és Toth Lajosné:Intézménnyel kapcsolatos madszertani
tovabbképzésen vett részt.
Nagyon 6riilék, mert ezis azt bizonyltja, hogy sok embernek igénye van a megljulasra, az
onképzésre. A jovdben is kériek benneteket, hogy ez legyen igy.




Rendezvényeinket, programjainkat az eseménynaptarban régzitettek alapjén fartoituk meg.
Uj rendezvény volt a Kicsik avaté Unnepsége, amita Méhecske csoport rdvid kis
mesejelenete es az Egészségneveles] munkakozdsség meseje tett szinesebhé, Nagyon il
sikerdlt arendezvény, hisz 146 kicsi szamara tettik emlékezetessé ezt a napot. S bizom
henne, hogy ezzei hagyoméanyt teremive benne lesz az elkévetkezendd eseménynaptarban
ic. Masik j eseménylink a Marton nap volt, amit a Sini csoport tett omlékezetessé, Ebbo! az
atkalombdl Kerekes Klaudia is tartott egy nagyon sz{nvonalas bemutatdt.

Az 6vodaba hivogato eseménylink mar nem mondhatd ofyan sikeresnek, mert csak 32 sz{ii6
vett részt ezekena foglalkozasakon. Ebben kérnéma segitsegateket, gtleteteket, hogyan
lehetne ezt a jovében sikeresebbé tenni. A masik olyan rendezvény, amin valtoztatni keil a
Ballagd volt. Ugvanis sokan panaszkodtak, hogy nem |attak a gyermekiiket,nem volt elég
{il6hely és nagy voit a tolongds. Ezt a jovben még jobban &t kell gondalni és odafigyelni
azekre a dolgokra,hogy @ s7iil6k elégedettebbek legyenek. Voltak olyan eseményeink is mint
pl, a ballago avisok falltetése, ami az id@pont miatt nem valésulhatott meg, hisz juniusban
nem szerencsés fat filtetni. Ezt a jovdben egy kiesit korabbi id6pontra lenne célszarlibb

tervezni.

A délutani tehetséggondozasis heti rendszerességgel folyt.
Néptancra 125 gyerek
Zeneoviba:i4 gyerek
7anés asrchikra:20 gyerek

Logicora: 22 gyerek jart
Angol foglalkozason 28 gyerek vett részt.

A 2016/17-es nevelesi &vet nem kannyd, de tartalmas és eredmenyes éynek értékelem.
nMindenkinek kdszdnom az egész eves munkajat. A nyarra jo pihenést es feltiltddest

lkivanok.

— .

\'5 ‘é‘f; &’gk._ ((;:L,r;.i %/}(/\'UL. c_
Téth Lajosné ]

svodavezetd-helyettes




Beszamold 2016/2017 nevelési év

Ovodavezetd-helyettes

A 2016/2017-es nevelési év folyaman az intézmény miksdését biztositd személyi és targyi
feltételek megfeleld szinvonalon biztositva vannak.

Feladatainkat a — munkatervben régzitettek szerint — céljaink minél szinvonalasabb
megvaldsitdsa hatarozza meg.

A technikai dolgozék az érvényben 1évd munkakdri leirasok, tovabbd a tanévre Gsszedllitott
munkarend alapjén végzik a nevelési, gondozast &s egyéb tevékenységiket.

Nevel§munkat segit§ eszkdz elldtottsdg jonak mondhatd, igveksziink a gyermekeket
k&rilvevs kérnyezetet, nyugaimat drasztd, biztonsdgos, esztétikus bltorzattal, textilidval,
dekoraciéval korilvenni. Imtézménylnkben jél felszerelt eszkdzdk allnak rendelkazésre a
kiegyensilyozott munkavégzéshez a gvermekek megfeleld szintd ellétdsanoz.

Jatékeszkazak hvitését a ,Hajdusamsoni Ovodésokért Alapftvany”-bdl és sajdt rendelkezésre
3116 pénzeszkdzokbl vdsdroltuk meg. A jatszé udvar bévitése folyamatban van {igyességi
jatékeszkdzdkat, trambulinokat yettiink, valamint focikapukat, tabdzkat, homokozd jatékokat.

Folyamatosan figyelemmel kiserjik a palydzati iehetdségeket, hogy dvodankat fejlesszik.

Arra tarekszink, hogy szeretetteljes dvodai legkér valésuijon meg az dvoda Své-véds,
gondoz6, egészségnaveld funkcidjdnak a magas szint(i ellatasara is nagy hangsulyt fektetlink.

A dajkik és a pedagdgial asszisztensek egész nap a gyermekek kdzott vannak, személylik
meghatarozé és elengedhetetlen akis dvodasaink életében.

A dajka hénik mindazokat a feladatokat végzik, Gvénéi irdnyitdssal, amelyek sziikségesek a
gveirmekek dvodai elidtisdhoz, @ neveldsi célok etéréséhez: az érkezéssel kapcsolatos
feladatokat, az dvodasksri gyermekek gondozasanak segftését, a kdzvetlen kérnyezet tisztan
tartasat, takaritisat az eldirdsoknak megfelel&en. Szorosan egyitim(ikddnek az dvéndkkel és
segltik megvaldsitani az intézmeny pedagdgial céllitlzeset.

A pedagdgia asszisztensek kizvetlen munkatdrsaink, a feladataik a gyermekekkel kapcsolatos
gondozés, szervezés es fejlesztd munka segitése az dvodapedagogusok kérésel alapjan.

Intézményiinkben mindenki fontosnak tartja a folyamatos szakmal munkdjanak fejlesztéset, a
magas szinvonalon végzett neveldmunka érdekében. A fejlddést a tovabbkepzeések segitettek
ebben a nevelési évben is. 1 18 pedagdgiai asszisztens évodapedagogusi képzettseget szerzett.

A Poliforma Kft.-nél gyégypedagdgial segftd munkatars képzésben héarom f6 dajka vett reszt.
Gratuldlunk mindenkinek a sikeres vizsgahoz

Az irodai dolgozdk az évodaban e gazdasagi, (gyvitel, adminisztracids feladatok ellatasét
végzik, ilietve az intézmeny miikadésévet kapesolatos tantigyi feladatokert felaldsek.




A gyermekek érkazésérél a konyhai személyzet gondoskodik. Ervényest! a viltozatossag,
idényszer(iség €s a tapanyagszikséglet kévetelményei, hiszen biztositan kell az &svanyl
anyagok és vitaminok folyamatos hevitelét a gyermekek étrendjébe. Az étlapok jél lathatd
helyre ki vannak fliggeszive minden csoportnal.

A karbantariék az intézményben jelentkezd javitasi és tarbantartasi munkékat végzik, ezek
rendszeresen ismétidds folyamatos munkat igényeinek. Ezen kivil az udvar rendben tartdsat
&s az udvari jatékok javitasatis végzik.

A mosdkonyhai dolgozok az évodai textilidk, munkaruhak tisztasagaért felelések.

A nyari idgszakban diakek kazdsségi szalgalatot végeznek Svoddnkban, aktivan kapcsolédnak
be =z gyermekek tevékenységeibe, részt vesznek gondozdsi feladatok segitésében,

jatékeszkozdk elékészitéseben.

Ez0ton szeretném megkdszénni minden munkatdrsunknak 2016/2017-es nevelési évben
végzett munkajat, amive! hozzajarulnak a nyflt napok, nnepek, rendezvenyek, tevékenysegek
sikeres lebonyoiftdsahoz az Gvodai programokon, vaiamint a vérosi rendezvényeken az
sgylttmikadést és minden dolgozdnak a pozitlv hozzaallasat.

A szeméiyi feltételek:

e pedagdgial asszisztens: =]

e dajka: 208

o irodal doigozd: 4 16, ebb&l 116 kozcéd!l dolgozd

e konyhaidolgozd: 11 4, ebb8l 1 8 k&zcald foglatkoztatott
e mosdkonyha: 26+ 110 rehabilitdcids munkatars

e karbantartd:3f6+ 170 rehabilitacids munkatars

o takar(td: 1f8 +5 f& kozcéld foglalkoztatott

e porta: 245 rehabilitécios m_unkata’rs

=
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Gyermekvédelmi beszamold
Eszterlanc Ovoda

2016/2017-es nevelési év

A ‘hajdusdmsoni Eszterlénc Ovodéba jelenleg 444 gyermek jér. A gyermeklétszamunk

folyamatosan valtozik. Egész évben tirténik beiratkozas és kiiratkozas is.

Az oktbberi statisztika alapjan neveldsziilés gyermek 11 f6, SNI-s gyermek 10 f6.
Miés teleptilésrél (Nyiradony, Aradvénypuszta) 12 gyermek jér intézménylinkbe.
Héatrdnyos helyzet gyermekek szama: 17 £0.

Halmozottan hatranyos helyzet gvermelkek szama: 106 18

Veszélyeztetett gyermekek széma: 22 6.

Védelembe vett gyermekek széma: 12 18,

Utd gondozott gyermekek szama: 2 £0.

100%-05 téritési ditkedvezméivben részestild gvermekek:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjén: 213 {5

.3 vagy t&bb gyermekes csaladok: 43 3

" Jgvedelem allapj an: 138 6

A2 A A

Csalddban tartds beteg: 3 16
-~ Tartésbeteg: 8 f6

v

Nevelésbe vett gyermele: 14 {6

‘:‘;_)
> Diétés étlezd: 9 15 (Etkezésiiket a Sodexo segitségével oldjuk meg)
Téritési dijkedvezményhen nem részesiil 23 {6,

2016, decemberében a Pedagdgial Szakszolgilathoz iskolaérettségi vizsgilatre kuldott

gyermekek szama: 40 6.
Ovodankhan 6411450 logopédus dolgozik, akd 78 gyermek logopédiai fejlesztésst véga.

Az SNI-s gyerekek fejlesztését gydgypedagbgus kollega vegzi.




Az 1997, évi XOXL. torvény — 2 gyermekek védelmér6l és & gydmigyl igazgatasrél —
értelmében intézménylink ozremikddik a gyermekek veszélyeztetettségének megel§zéseben,
megsziintetésében. Rgytttmikddik & gyermekvédelmi rendszerhez kapcsoladd feladatot ellaté

személyekkel és intézményelkel.

2016. 09. 20-an Intézményvezetd asszonnyal reszt vettink a Gyermelkjéléti Szolgalat 4ltal
srervezett szakmakdzi megheszelésen, ahol a ,Jelzbrendszer miikédésének altalanos s

ictudlis kérdéseit” vitattuk meg a jelzérendszeri tagokkal.

A problémajelzd lap vonatkozésiban véltozas tartént. Katféle jelz6lap kerilt bevezetésre. Egy
altalanos jelzélap, melyet veszélyeztetettség esetén toitink ki, €s egy tovahbi jelzdlap, mely
béntalmazés €s elhanyagolas esetén t5ltends, Megéllapodiunk abban, hogy krizishelyzet
ecetén azonnali intézkedést igényld esetekben telefonon is fogadjék a jelzést, de utdlag kérik

az {rasos format.

A ThatGségl intézkedes alatt &llo gyermekek esctében a jelzést a DMIV Csaldd-és

Gyermekjoleti Kozp ontja részére Lell eljuttatnunk.

Az alapelldtasban 16vd &s még ellatasban nem 1&vé gyermekek esetében tovéabbra 18 &

hajdasimsont Gyermelkjolétt Szolgdlat jér el, igy 2 jelzéseket is 8k fogadjék.

Megéllapodtunk abban, hogy a hatésag intézkedés alatt &116 gyermekek eseteben a rugalmas
ég a gyermek érdekét szolgdld, segltd murks érdekében a szolgalat segitségét lehet kérni, akik
thjékoztatjak @z intézkedésrbl az csetmenedzsert, mi pedig megtesszik a jelzest {r&sos

formaébar.

2016. oktdber 27-én régzt vettem a . Mesélj jogosan” Gyermekjogl Szakmai Napon
Debrecenben,melyst évodapedagégu.solmak erervertel a gyermeki jogok ndatositasinak

tArnogatasasrt.

Ebben & nevelési évben 16 problémajelzb’ lapot kiildtiok a Gyermekjoléti Szolgilatnak.
Ezeket t6hbnyire igazolatlan hianyzés, tetvesség, elhanyagolas miatt klditk.

Az 6sz folyaman gyermekbémalmazés gyantjaval jelzést tettink a Gyermeljoisti Szelgalat

felé, mely gy meg nyomozati szalkaszban van. A csatadgondozoval Csdszné Szildgyl




Erzsébettel és az esetmenedzser Bodi Beataval folyamatos egyeztetések vannak a gyermekkel

kancsolatban.

Januér végén ismét sor kertilt bantalmaz4s gyanijaval problémay clzésre & DMIV Csalad — &
Gyermekjoléti Kozpont felé. Nagy segftséginkre volt a hajddsémsoni Gyermekjoléti
Szolgalat vezetdje, Oléhné Baldzs Erzsébet és Fogarasi Ldszlo, hogy ehben az igyben a
protokoll szerint jarjunk cl. A velllk valé telefonos kepesolattartasnak kiszonhetben és &
kézpontbdl VAmosi K6t Edit esetmenedzser, illetve a helyi rendérseg segitségével sikerilt a

gyermeket biztonsagos kornyezetbe helyezni.

T5bb évodapedagdgusi jellemzést készitettiink a nevelési év soran.

Tapasztalataink a gzoledlat és a kdzpont kHzoti feladamegosztassal kapcsolatban.

A szolgalat munkatarsaival, 2 csalad gondozdkkal napi gzinten tartjuk a kapcsolatot telefonon
és személyesen is. Ugy érezzik az egyitttmiikddéstink kivald, minden esetben a figyelembe
vesszilk a szolgdlat javasiatait, Kikérjitk véleményilket & 2 protokelinak megfelelden jarunk

el, tesszilk meg jelzéssinket.

A kozpont egetrenedzserei t8bb alkalommal is felvették vellmnk a kapcsolatot személyesen és

telefonon is. A vellik vald egyiittmikodes solckal konnyebb lenne, ha helyben lennének. Sok

I

esethen a helyl gyermekjoléti szolgalattol varjulk az azonnali segitséget, ntézkedest, de sajnos
2- kdzpont €s a iztik-16v6 feladatmegosztas miatt, nem minden esetben tudjik megtenni a
megfeléls lépéseket az adott figyben. Bz azért probléma, mert 2 gyerekek érdelee lenne, hogy
miné-harnardbb udjunlke segitent, megfeleld szakemberek segitségével megoldant az adott
helyzetet. Sok esetben a telefonalgatds helyett azonnali intézkedést tudnénal termi a helyl
gyermekvédelml szakemberek, ha lenne té hataskorik. Bzzel rengeteg 1dot takaritandnk meg

&3 talin ghrdiilékenyebben lenne az Ugyintézes.

2017, februdr 27-én Telepiilést Tandeskozés alkalméval beszamoltam az ¢vodinkban folyd
gyermelcvédeln runkéro] és (Tésos beszamolomat elkildtem 2 Szocidlis Troda es &

Gryermeljolét Szolgalat részére.
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Esetmegbeszélésekkel. esetkonferenciékkal kapcsolatos tagasztalataink:

A szolgalattal vald egyezictésnek koszorhetden sikerdlt déluténi idépontokra helyezni &
megbeszéléseket, mely szamunkra azért kedvez0, mert alvasidGben jobban meg fudjuk oldani

a résztvevd dvodapedagd gusok helyettesitéset.

Délutant foclalkozdsok ovodénkban:

Délutani foglalK0Zasak J VN e =s

o Néptinc: 28 £6

e Oviaercbik: 26 18

e Zene bvoda: 14 16

s Logico tehetségmiihely: 21 0
e Angol: 29 0

- Intézménvink 4ltal szervezett szzbadidds

Szireti mulatsdg

Mobilités nap

o Oszi egészség hét

Nyiit nepok a csoportekban

Kicsik avatd innepsége

L]

¢ " Mikulas finnepség

Segitség Hatarok nélkiil

8

Kardcsonyi Unnepseg

Jotélonyséagl koncert a hajdisémsont &vodasolért

A Magyar Kultira napja alkalmab 61 kényvtarlatogatas
o  Ovodiba hivogatd nyilt napok a leendd Gvodas gyermekek €3 sritlellk szarnara
e Farsangi mulatsig

o Tiszehab égetds




s Alapitvanyi bal

e tavaszi egészséghét

s K3ltészet napja (versmondd verseny)
e Hajra Futas fut(’)ver§eny sorozat

s Tavaszi nyilt napok a csoportokban
o Husvéti késziilsdés

» Anyaknapja

o Evzérd

o  Gyermeknap (egész hetes program)

» Kiranduldsck

e Raliagis

Tovébbra is nagy sikere van a ,,Segftség Hatérok nélkdil” programnak. 2016. Decembereben
200 csomagot kapott dvodénk, {gy 120 kislény és 80 kisfin kardcsonyat tudtuk gazdagabbé
vardzsolmi. Dzen az tnnepségen dvodénk Szdzszorszép csoportjgba jard hétrdnyos €s

halmozottan hatranyos helyzet gyermekek szerepeltek kardcsonyi versekkel €s dalokkal.

Ovodink Mané csoportja szilléi segitséggel, thmogatssal bekapesolodtak a Kék Lovagok

Rendészeti Motoros Klub Kézhaszni Egyesiilet &]tal szervezett cip8s doboz akeidba.

Ugyancsak a Kék Lovagoknak készénhetfen 2016. december 23-4n, Debrecenben, a Vig
Moziban 6vodénk minden cscpoftjabol két riszoruld gyermek részt vehetett egy tinnepi
mitisaron, ahol megajdndélcoztak Sket.

Az elmilt félévhen tobb rajzpalyézaton is részt vehettek a gysrekel.

=

A debrecen; Benedek Elek Altaldnos Iskola rajz- és versmondd versenyén is tobb gyermek

sikeresen szerepelt Ovodankbol.
A Hajra Futas fuidsorozaton pedig IL helyezettek lettink az dvodak versenyében.

Lehetéséget kaptunk dvodavezetd asszonytol, hogy dvodank két nagycsoportja résat vegyen a

K.odaly Filharmonikusok eléadéséban a Két bors dkrdeske cimii zenés eld adasgon.

Palyazati ton 3 csoport a Vojtina Babszinh4zba nyert belépdjegyet 2,567 cimii mesejatekra.




Ovodank két nagycsoportja részt vell a Hortobdgyl Nemzeti Park altal kifrt ,Jatekos

Hortobégy” ¢imit 3 fordulés frésbeli vetélkeddn, ahol szép eredményt értek el.

Tsmét beneveztilk Ovodéankat a Nagyerdel gyermek futoverseny sorozat keretében az 6voddk

©zot versenyre, mely jelenleg is zajlik.

Az eikbvetkezendd nevelési &vben Gvodai szinten szeretnénk bekapesolédni a Csaladsegitd

szolgalat és a Kek Tovagok ¢ipbs doboz akcibjaba, ezzel is segitve & részoruld csalddokat,

gyennekeket.
b u:\ TR {’Qx
Hajdusamson, 2017. umius. 20. Deékné Toth Erika

gyermekvédelmi felelds




Hagyomdény8rz8 munkakozdsség éves beszamoléja
2016/2017

Munkakdzdsséglink 2016. szeptemberében kezdte meg munkajat 15 taggal,
13 dvodapedagoégussal, 2 pedagdgiai asszisztenssel,

K&16sséglink a hagyoméanyok apolasara, népszoka’srok felelevenitésére, jeles
napok meglinneplésére helyzet a hangsuiyt.

Alakuld dsszejdveteliinkén, ill. elsé gylileseinken az eseménynaptart
figyelembe véve dsszegeztiik programjainkat, innepeinket, megvalasztottuk a
killdnbdzd programok, események felel8seit, meghatdroztuk a hatariddket,
helyszineket.

Munkakdzsséglink feladatvallalasai havi lebontasban:

Szeptember:

-Megtartottuk alakuld Ulesinket, elkészitettiik éves munkaterviinket

L atrehoztuk az Eszterlanc Ovoda dllandd kidllitoterét. Megtartottuk elsé
kigllitdsunkat ,Népi himzések” cimmel. Ezt a kidllitast egy
megnyitélinnepséggel inditotiuk, melyre Dobosné Hajdd Aniké népi
iparmdvészt hivtuk meg a Mi(vel&dési Hazbél.

A sziil6knek, nagyszilknek, egyéb érdeklédéknek iehetfséget biztositottunk
a kiallitds megtekintésere.

Kiallitas berendezéséért feleldsek voltak:
Konczné Kiss Katalin és Nagyné lilyés Helga

-Szeptember 30, Szilreti mulatsagunkon a 52616 2816, mosolygd alma, csengd
barack” . mesét dramatizdltuk. Mesénk elgtt a Il R.F.Alt.Isk. és AM.L
citeracsoportja citerdzott, mesenk pedig ténchazzal és a Debreceni Nepi
Egylittes néhany tancosparjanak szinvonalas néptancaval ért véget.

Felelgsok:

Mese: Bodané S. Tinde

Tanchaz: Lukdcsné Sz. Anita
Tar Imréné

Citera csoporttal valo kapcsolatfelvételért: Nagyne |. Helga




Debreceni Népi egylittessel vald kapcsoiatfelvételért: Lukdcsné Sz. Anita

Oktober

Az Gszi egészségheten smét elfadtuk a mesénket, picit valtoztatva rajta, hogy
kapcsotodjon az egészségiink védelme témakorhoz.

-] kezdeményezés &vodankban a kicsik kdszBntdsa, erre oktober 19-én kerdit
sor, ahol az lciri-piciric. mesét a Méhecske csoport adta elé Sebék Zoltdnne

vezetésével.
Felel8s: Keczanné Nadrd Enikd

November

_Marton-napi bemutatot tartott cerekes Klaudia. Nagyon tartalmas, jokedvd,
mondékékban, dalokban, jatékokban gazdag déleidttdt tdlthettlink a Csérike
csoportban. Lathattuk, hogyan épithetd be a napirendbe egy népszokas
feldolgozasa jatekos Uton. Kdszénjuk Kiaudianak.

_Gvodai Mérton nap: Slini csoport, Lukécsné Sz. Anita

-, Mérton napi ludak” cimmel kidllitast tartottunk, melyet a két felelds OvONOI
és gyermekmunkékkai rendeztek be.

Felelfstk: Gergelyné Sz. Zsuzsa
Sebestyén Timea
November

_Novemberben elkésziilt a parafafal, amely még esztétikusabba tette a
kigilitoteret.

_elkezdtiik a Pedagogial Programunk feliilvizsgalatat, ugy hogy a tevékenységl
tertileteket felosztottuk egymas K&zt Ebb&l mindenki egyforman kivettea
részét, a tagok lelkilsmeretesen dolgoztak a témakon.

December:
_Mézeskaldcshazikok és Télapok kidliitasa

_Részt vettlink a Mikulasnapi olékésziletekben, a feny&fa diszitésében. A
szervezéshen Bzremiikodstt: Sebok Zoltanné




-Luca-napi ,Kotyold jéték” bemutatot tartott Konczné Kiss Katalin a Csibe
csoportban. Szinvonalas jatékos feldolgozast lattunk Katikatol és a gyerekektd,
pogacsat Késtoltunk, szerencsét hozd jdkivansadgokkal blcsdztunk egymastol.
K&szdnjik Katikanak.

_A karacsonyi (innepség szervezéset es lebonyolitdsat Lukdcsné Széles Anita
vallalta.

-A Siini csoport Betlehemest adott el8 az dvodai, iskola és varasi
feny&falinnepséegen is.

-Létrehoztuk munkakézdsséglink zart facebok csoportjat, igy javitottunk az
informacidaramldson is, hiszen itt fontos dolgokat is megosztunk egymassal, ill.
fényképeket, videdt toltiink fel.

Januar:

_Elkezdtiik a szakmai anyagok gy(jteményének elkészitéset, amely tartalmaz
verseket, meséket, népmeséket, dalokat, monddkakat forrdsmegjeldléssel
egylitt. Kerekes Klaudia vegezte az &szi anyaggy(ijtést, Szabd Nikolett peciga
télit.

-2017 janudr 6-dnvolt az Ujévi jotékonysagi koncert, amit a Hajddsamsoni
Avodasokért Alapitvany javara rendeztlink. Ezen a rendezvényen szerepelt
dvodank néptanc, zeneovi €s oviaerobik csaportja, melyeknek vezetdi kdzott
vannak, akik a mi munkakozsséglnk tagjal,

Lukacsné széles Anita, Tar Imréné, Sebdk Zoltanné,

Februar:

-lsmét kiallitast rendeztiink farsang témakdrben ,Farsangi dekarécidk, bohdcok
cimmel” . Veres Tamasné, Sebestyén Timea. '

_Elkezdtiik az dvoda bal szervazési munkait, ennek felelSsei Tar Imréné és
Sehd&k Zoltanné voltak, Stivéltdsné T. Katalin a masik munkakdzdsséghdl. Az 8k
vallalt il a menetkdzben alakuld feladataik voltak: sziikséges eszkozok,
¢lelmiszerek dsszefrasa, beszerzése, lilésrend Osszedllitdsa, fellepd gyerekek
ajandékénak szervezése, tanc betanitdsa, ruhaanyag megvétele, varratasa,
vendégek fogadasa, tombolasarsolas iranyitasa, visszapakolas.

_Kiszebab égetés: Konczné Kiss Katika csoportja szerepelt.

Marcius:




-Ovodabdl lebonyolitasa.

Aprilis:

-Aprilis 04. Gergelyné Szabd Zsuzsa tartott bemutatét a Mazsola csoporiban
Husvétiné pszokasok: locsolas, villzes L témakdrben.

Nagyon j6l éreztlik magunkat, sokféle népszokast lathattunk a gyerekektd!, sok
monddkaval, dalos jatékokkal, nepi rigmusokkal gazdagodtunk.

_Kiallitds megrendezése: 7Hasvét jelképei” cimmel.

-Tarné Hajdd Judit vezetésével elldtogattunk a mizeumba, de elBtte Gtkdzben
megneztik emlékmliveinket, emlékhelyeinket pl.: az 1956-0s amlékmuvet a2
Trianoni emiékmUvet, a Rakoczi emléktablat, vele szemben az egykor Bényel
nyarfa emlekére iiltetett szép nyarfat, a Petsfi faja cimi emlékmivet és meg

sok mast is.

Utunkat a mizeumban fejeztik be, ahol nagyon régi fotdkat nézegettlink
Hajdlisamson tdrténetérdl, lakosairdl, ill. beszélgattiink a Hagyomany6rz8
munkakdzdsség és a Mizeum egylittm{ikodésének lehetdségeirdl. Ajdndékot is
kaptunk, mégpedig helytdrténeti foglalkoztatd fiizeteket, ill. egy Hajdlisamson
régen és ma cim{ kdnyvet, amit szivesen kélcsénadunk barkinek, aki érdekiédik
ebben a témaban.

2017 4prilis 28-an megbeszélést tartottunk, ahol Toth Gaborné eddigi
munkakdzosségvezetd vezetd helyettesi feladatai miatt javaslatot tett egy uj
munkakdzdsségvezetbre, Tar Imréné személyében. Az U] jeldlt elfogadta a
javaslatot, @ tagok tdmogattak.

.

Malué_:

-Felvet8ddtt annak a lehetdsége, hogy @ gyermeinap alkalmabdl méjus 26-an
pénteken munkakozasségiink el6adhatna egy mesét. A késébbiek folyaman
tahb kollégans feldl stletkdnt felmerllt, hogy hiviuk el a Névtelen
Szintarsulatot és adjak el§ dvodasainknak az ok és Mihok” cimd
mesefaldolgozasukat. Toth Giborné Zsuzsa egyezetetett Tarné Hajdu Judittal
és a Szintarsulattal, az id&pont megfeleld volt, igy el tudtak jonni hozzank.

_A gyermeknap helyetta Pedagogusnapra kezdilink el felkésziilni kedves
kollégansimmel, A pnletykas asszonyok cim( meset valasztottuk, aminek
prébafolyamatai még inkabb k&z0ssége formaltak minket, sok vidam percet
t&lthettiink egy(itt, amiért halgs kbszonet Jdnius 2-an elBadtuk a mesét.




-Sok munkatarsunkkal egyiitt képviseltiik dvoddnkat a varosi gyereknapon,
ahol, kézmives foglalkozdsokon vehettek részt a gyerekek(rajzolhattak
aszfaltra, szélforgdéval gazdagodhattak, papirsérkanyt , ligyességi jatékot
készithettek, fonhattak).

Az aerobik csoport pedig kedves kis cowboy tanccal kedveskedett az
erdekléd&knek.

K&szénet: Konczné K. Katalinnak, Toth Gdbornénak, Farkas Mariannak,
Deméné Toth Aginak, Kérdszné Timinek, Vezend: Zoltédnnénak, Kiss Istvanné
Mancika néninek, Kerekes Tindének, Vargané Edindnak, Simonné Anikdnak,
Farkasneé Andinak.

K&szdnjik szépen vezetbknek Aginak azt, hogy tamogatta elképzeléseinket s
segitséget nyljtott ahhoz, hogy terveinket megvalosithassuk, Koszonjlik Veres
Tamasné Moninak a fotdzast, videdzast a bemutatokon, tovédbba a
baliboszorkdnyos tanc zenéjének megvagasaban nyujtott segitséget.

Es nem utolsésorban megkdszénjik parjainknak, dajkanénieinknek, hogy soksok
alkalommal helyt alltak csoportunkban, amikor nekiink mas fontes dolgunk
akadt. Minden koliégdnak a kidllitdsi anyagok biztositésat. Nagyon készonjlk a
munkakdzdsségi tagok lelkes, rugalmas munkajat, egész évas kitartdsat,

Vannak céliaink, terveink a kovetkezl nevelési évre vonatkozdan is:

-tovahb gyﬁ_jtégetjtlk a7 olyan verseket, meséket, monddkékat, dalokat,

mesefeldolgozdsokat, amika bagyoményérzéshez is kapcsolodnak.

—‘_edd;I'gi'”_ésszegijt_ﬁt‘E anyagainkat elérhetévé tettiik a neveldtestiiiet szamara
5.7 '

-tovabbra s tarekednénk a kapcsolattartasra a varosunkban mkods
intézményekkel, csoportokkal.

_ismerkedés népi kismesterségekkel{ nemezelés, b&rozés).
-Timarhazba latogatas.

Oszi, téli, tavaszi népmese babjaink varrasa, forgatokonyv elkészitése.

L = e—— ’\‘-’-\l ‘71;_’
Hajdusdmson,2017. 06.26 Tar imréné

(munkakdzisség vezett)




- Egészségnevelés munkakdzosseg
éves értekelese

a 2016/ 2017. évi munkaterv alapjan

Kégzitette: Weidneme Puskas Maria

munkakdzdsség vezetd




Munkakdzosséglink éves értékelését az éves munkaterviink, & fél &ves értékelés €5 az
Svodai éves esemény naptar felhasznélaséval készitettem cl.

2016. szeptemberben alakultunk 15 fovel. Els6dleges feladatul tiztik ki a mozgas
fontossagénak hangstlyozasat a mindennapokban megjelend mozgéslehetdségek
hiztositasdval valamennyl dvodas gyermek szamdra. A mozgas megszerettetese, az
srémteli mozgds élmények atéleése mellett az egészséges életmaod szokAsainak
kialakitisat, az eg€szseg rtékének megtapasztaltatasat is dominans feladatunknak
tekintetttik.

Mivel 2z egészséges életmod Kialakitasa a tevékenységkdzpontl pro gramurk fontos
része, {gy munkatervinket a pedagdgial pro gramunkban megfogalmazott cél €3
foladatrendszer figyelembe vetelével allitottuk dssze.

Szeptemberben az alaluld munkekdzosségl gyiiléstnkdn Hsszedllitottuk az éves
munkaterviinket, hénapokra lebontva, célokat feleldstket megjelélve Osszhangot
alkottunk az €ves eseménynaptarunkkal €s beépitettilk tagjaink cgyéni Gtleteit, épitd
jellegli , 1jitd elképzeléseiket.

Ebben a honapban folytatdédott a Hajré futés eseménysorozata, melyben sok dvodas
vett részt mar az €16z8 évben €s most is Dedkné Téth Frika frényitasival.

A mobilitasi napen minden tagunk a sajét csoportjaval vett részt a nap esemeényein,

programyjain.

A hénap kézponti programja a hagyomanyos sziiretl mulatsig, melyen mozgasos
ﬁgyéséégi ;4tékoldkal buzditottuk mozgésra a csalddok aprajat-nagyjat. Az alapdiletink
L5tadott a szirethez, mivel a mozgasos feladatok eszkizel Bszi termések &s termények
voliak. / dio, tok, gesztenye, malck / Elére egyeztetiink ki-kivel alkot parost , €3
melyikjatékas feladatot vezeti le a résztveviknek. A termések, termények begyijtesét
kizdsen teljesitettiix. Programunk zArasakor megéllapitottuk a csaladol 8ZEp
szAmAbol, hogy igény van a 7118k és gyerekek részerdl is az interaktiv mozgasos
programok dvodal Lereteken belili megvalositisira.

Oktéberben munkakdzdsségl gytilésiinkdn egyeztetiiink az 8szi egészstghet
programjairol, szines eseményeirdl. A hetl tervezetinkben rajzverseny, gyimblesnan,
védénsi eldadas, Teddy doktorok latogatasa is szerepelt. Kozosen ssszeallitottuk a hél
programjait, napokra lebontva. A legnagyobb szervezést és koordinAlést a pénteld nap
igényelte, amikor 26 medikus hallgaté latogatott el hozzank. Jatékos keretek kozott
‘smertették meg a gyerckekkel az orvost munka fontossagét, a fontosabb testrészeket
és o gybgylitas eszlkdzeit. A gyerekek bedltdzhetiek és kiprobalhatték az orvost
eq7kdzoket is jatékos szituacios forméban.




Novemberben a munkak&zdsségi gyilésiinkdn a pedagdgial programunk
attanulményozasanak, atdolgozésanak 1épeseit beszeltilk meg. A mi feladatunk az
egészséges életmdd Idalakitdasanak tijra gondolésa, helyi sajatossagoknak megfeleld
atirasa, a jovE kép, az 6voda arculatdnak kialakitdsa és megfogalmazasa. Az aktuslis
pedagdgial programunk fejezeteibdl épitkezve, osztottuk be egymas kozdtt, egyéni
jelentkezés alapjan- kinek melyik terliletet kell jra gondolnia, kiegésziteni, és frésos
forméba megjeleniteni.

Ebben a hénapban rendeztiik meg a kicsik avaté tinnepségét, amellyel {innepélyes
forméban, kicsit hivatalossa téve lettek a 3 éves gyerekek dvodank tagjai. Ebbol az
alkalombdl jelvényt kaptak egy révid kis mesejelenet a Méhecske csoport gyerekeitdl,
és a mi munkakézdsséglinktdl egy mesét: Arra tdrekedtiink, hogy a mese tartalmilag és
1d&vallumban is révid, de latvanyos legyen. foy déntottink A nydl és a teknfs
tSrténete mellett. Litvényos mozgésos elemelkkel, sok vizudlis és zenet élménnyel
gazdagitva tettiik a mesét a gyerekek szamara irodalmi élménnyé. Csapatunk
Gsszefogésat dicséri, hogy 3 nap alatt hoztuk eldadhatdva a hattér, a karalkterek, 2
diszletek és jelmezek biztositaséval a mesét.

Decemberben folytatva a tevékenységkdzponti programunk 4tdolgozésinak
folyamatat gylilésen egyeztettiink a fejezetek helyzetérdl, dtirdsardl. Minden felelds
elBadta elképzeléseit, 1jitd tdrekvését a programrdl s kdzdsen megvitattuk a
hallottakat, majd az egyes fejezetekrd] keészitett {risos dokumentumokat
Gsszegyljtdttemn.

Latogatast tettiink a Maci csoportban, ahol Nyitrai flona egy oldott hangulata déleldtt
keretén beliil jatékos elemekkel szinesitve a tedzisrdl, a tea fajtakrol, a tedk
egészségvedd hatdsaird] tartott Demutatd kezdemeényezast szamunkra. A gyerekek az
dvodapedagogussal egyiitt készitettek kiilonbdzs tedkat, kiilénbézé modon. / flteres,
szaritott gyﬁmélcség;/ [gy Gjabb ismeretekst szerezhettek ebben a témaban. Mi is aktiv
résztvevidké valtunk, amikor egy-egy csésze tedt kortyolgatva élveztlik a gyerekeldeel
egyiiff a tedzAs Oromeit.

A Mikuldsnap, az adventi készill6dés, cseportszinten valosult meg nyilt napok, vagy
karécsonyi miisorok formajédban. A kdzds kardcsonyi linnepségen csoportjainkkal a
Stini csoport nivos Betlehemezéset tekinthettiik meg,.

A Segitség hatarok nélkili programban kijeldltik a résztvevd gyerekelet és
segitettiink a lebonyolitasban.

Elmaradt a hénapban a kizos bowlingozds, amit Debrecenben szerettem volna
megszervezni. De a megvaldsitisit a j6v0 évre teszem 4t. Szerencsésebb lesz nem a
decembert kijeltini rd, amikor az dvodal programok is stirlibbek.




Januarban igazodva az eseménynaptarunk tervezetéhez, melyben az egészseghetet,
minden negyedévben lebonyolitjuk, a téli egészséghetiinket tartotfuk meg. A téli
egészséghét lebonyolitasat és megtervezését Nyitrai Ilona véllalta el, akinek
kiszénhetben- &s természetesen minden résztvevd munkakozosségi tagnak- a ILik
egészséghetiink is nagyon sikeres lett, Szines programokat kinalt évodas gyerekek €s
felnéttek szdméra is. A teanap, a gylimdlesnap, az imitalt téi sportokkal kapcsolatos
mozgésos igyességi gyakorlatok, a relaxacifs-1égz6gyakorlatok, a kdzs teazds mind
4 siker kulcsa volt, a csoportok beosztésdval, résztvételiik id6pontjaval, helyszinek
pontos megjeldiésével.

Februirban gyiilés keretein beldl a program 4tdolgozassal kapesolatban egyeztetiink,
tjabb javaslatokat, Stleteket beépitve alakulé pedagbgial programunkba.

A honap eseménye lett volna Jatogatds més Gvodiba- szakmai tapasztalatszerzes, de a
livalasztott dvodakkal nem sikeriilt Ggy idépontot egveztetni, hogy az a
munkabeosztasunkat ne zavarja meg. Jovore igyekszem ezt a kiils® hospitalasi
lehet8séget 1 kapesolatakat ki€pitve, {jjabb 6vodaknal probalkozva megvaldsitani.

Ujitasként egy kdzos ~umbadran szerettiink volna résztvenni, kihivott zumbaoktato
vezetésével, De finanszirozasi okokbol lemondtunk errél a lehetdségrdl. Jovore mas
ichetbséoek utdn nézink, amit meg tudunk valésitani redlis anyagi vonzattal.

Marciusban maximélis alktivitdssal vettiink részt &vodénk Alapitvanyl Baljanak
sikeres lebonyolitisiban. Tébben szerepeltiink az dvodapedagbgusok esernyd €s
boszorkdnytanciban, illetve a gyerekek tAncénak betanitasaban. A sok gyakorlas s
kitarté probak, meghoztik az eredményt, nagy sikert arattunk mindharom tanccal A
dekoricidk és a meghivik elkészitéséhen is segédlseztek munkakdzosségink tagjal.

Kiilénbdzé palyézatekban lehetdségeinket kihaszndlva, vettiink részt. A tavasz
id4szakban rajzpilyéazatokra, kérnyezetvédelmi palyazatokra adtuk be palyazati
anyagainkatﬂSimba phlyazatot, Forever Kids Gyermek Fgészségéletmbd Programot
frtunk.

Aprilisban a tavaszi e gészséghét programot terveztiik és valdsitottuke meg, a
biztonsagos kerékpéaros kiszlekedds témajdban. A j6 gyakorlatunkat kovetve ezend
héten is minden nap egy-egy kdzponti esemény uralta a napot, ahol a gverekel, sziilok
interaktly forméaban vehettek részt. Szerveztiink asz Faltrajzolast csoportonként kijeldit
udvarrészeken, kizlekedési teméban. Egvik nap egész déleldt2 rendérbécst
segitségéve! ismerkedhetiek meg a gyerekek a kerélpar kotelezd biztonsagl elemeivel,
&s a kerékparos kozlekedes szabélyaival. Az auldban kerékparos rutinpalyan
kiprébalhattak igyességiiket a niyere ghen iitve. A felnSitekre is gondolva, a
dolgozéknak relaxdcits helyzetel teremtve, tehetdségiik volt, néhény percre eliazuini,
_mézes szitnbciot képzelve _csoportokat alkotva, ahol gondolatban egltsz testilnket




Atjarta az édes éltetd méz ereje. A csaladokat megszélitva és bevonva a heti
programjainkba, péntekre csaladi kdzlekedési napot terveztiink. Tébb llomasbal &116
feladatokba vontiuk be a gyerekeket és a sziilket is A tornateremben {igyességi palyan
haladtak végig, szamot adva kerékpéros tudasukrol. A gyakorlati préba utan,
elmdlethen is szamot adtak tudésukrél a kerékpéros kbzlekedésrél, kozlekedes! totd
kitsltésével. Az eredmények azt jelzik, hogy sok résztvevnek van sziiksége
felfrissiteni a Kresz szabalyait. A totd kitltése alatt a gyerekek hatalmas kozos
zsirkrétés képeket alkottak kizlekedési eszkzokrol, élmenyeikbol taplalkozva. Az
egyik helyszinen a kresz tablak ismeretét bizonyithattdk megnevezésiikkel, és
k5zlekeddsi domind kiprébalaséval. Tagjaink visszajelzésel alapjan, akik ezeketa
jatékos feladatokat irdnyitottik, 6vodasaink meglepd médon nagyon sek kresz tablat
helyesen ismertek fel és neveztek meg. Ezt a tédmahetet szeretnénk visszatérd
programmaé tenni, a tavaszi egészseghet lebonyolitdsakor.

Elkezdédtek a Hajra futés programjai, ahol évodankbé! rendszeresen tobb gyerek
rutinos szerepl8ként folyamatos visszatér§ résztvevd Deélné Erika szervezésében.

Majusban szerettiink volna egy j6 gyakoﬂatot hemutatd dvodaban latogatast teni, de
ez az idSpont mér nem szerencsés az anyaknapi, évzard készilddési folyamatal miatt.
A j6v6ben erre a honapra évodalétogatast ezekbdl az okokbdl nem terveziink. De
ceressiik a lehetdséget a kapesolatok elkezdésére, €s kicpitésére.

Ovodink udvarin drommel vettik birtokba a trambulinokat, amiket rendszeresen
hasznilunk a gyerekek mozgaskoordinacios képességének fejlesztésére. A biztonsagos
hasznalat érdekében részletesen megbeszeltik a gyerekelkke! a trambulin biztonségos
hasznalatat. '

Csoport kirandulés Okat szerveztiink, a csoportok lehetdségeihez mérten. Olyan
helyszineket keresve ahol a gyerekek a szabad mozgas dromet is atélhetik ugy hogy
k&7hen rengeteg dlményt szereznek az dvoda falain kiviil, egy kiiiss helyszinen.

Jéiniusban k6z8s ovodai kirandulést és sport tAbort terveztiink megszerveznl, A
szerverds elSkésziileteit elkezdtik, helyszint talaltunk, egyeztettink, de a mimmalis
20-25 £6 nem jelentkezett, igy ebben az évben ezt nem tudtuk megvaldsitani.
Atgondoljuk, hogy a jovében sikeres legyen a szervezes &s legyen megfeleld
gyerekiétszam a lebonyolitashoz.

Juliusban az évoda dolgozénak 2 napos balatoni kirdndulast szerveziink, gondolva a
kollektiva testi-lelki egészségmeglrzésére is. Remélem a szines programok szép koz0s
élményeket nytjtanak majd a résztvevlknek.

Minden munkakizosségl tagnak kdszondm az éves akilv munkajat, segitd, konstrukiiv
hozziallisat munkakozésségiink sikeres mitk&déséher. Szép nyarat, j6 pihencst |
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A KEPESSEGFEILESZTO MUNKAKOZOSSEG EV VEGI
ERTEKELG BESZAMOLOJA

Az ideitanévben (2016/2017) ujonnan alakult szakmal kdzosség vagyunk,
Képességfeflesztd munkakdzdsség néven midkodink. Csoportunknak 11 tagja
van. A differencialt képességfejlesziesre és az egyéni bédndsmddra
specializélddtunk. A felzarkdztatds mellett a tehetséggondozasra is nagy
hangstlyt fektettlink. A tanév <ordn minden olyan esemenyen, programon részt
vettlink, kiildnbsz8 feladatokban részt vallaltunk, amia gyermekek fejl6déset,
falzarkoztatdsat, érzelmiéletenek cazdagitdsat elfsegithette, illetve
nevelftestiiletlink tagjai szdmara -barmilyen forméban- szakmai segitseget,
ol&rehaladést nydjthattunk. Munkakézssséglink miikadését funkeidjdbdl, és
jeliegébd! kiindulva nema idtvanyaossag és mozgalmassag jellemezte
als@sorban, hanem inkdbb az elméleti és hattérmunkék végzése,

S7EPTEMBER-ben az alakuld gy(iléstinkon a néyvalasztason til megfogalmaztuk
céljainkat, feladatainkat, valamint szintén kizosen Bsszedllitottuk eves
munkaterviinket.

Aktivan részt vettink az Bszi Sziireti Mulatsag einevezésl rendezvenyen,
amelynek téméajat és ktualitasat figyelembe véve kindltunk az érdekiddé
gyermekek szamdra tartalmas id@toltést a kézmives asztalokndl. Tobbfele
rechnikat probalhattak ki: flzes. nyomdézds, ragasztés.

OKTOBER-hen elkezdddtek a csoportokban az évodas gyermekek bemeneti

merese.

NOVEMBER-ben pediga nagycsoportosok isko!aérettségirszintfeimérésére
ariilt sor. Elvégeztlk a kapott eredmények évodai szintd dsszehasonlito
efemzését is.

Szintén ebben a hdnapban Gabor tbolya és Farkas Marianna kollégan8ink
faikészitettek olyan dgyes, tehetséges gyermekeket, akik Debrecenben
mutathattdk meg tudasukat dvodasoknak megrendezett versmando és -
matematikai versenyen .Koszonet ériel

A téli tinnepek kozeledtével DECEMBER-ben a "Segitség Hatdrok Nelkil"




efnevezés( rendezvényen |éptiink fel a "Holle anyd" cim{ mesével, Ezt az ovoda
kardcsonyi linnepségén is el§adtuk. Minden munkakdzdsségi tagnak halas
kissz8net, amiért lelkes, odaadd munkéjaval hozzajarult ahhoz, hogy a
jelenlévék szivében 6rém és viddmsag legyen!

JANUAR-ban a Pedagdgial Programunk rank es8 részeinek dtdolgozdsdval
foglalkoztunk.

Gvodank Ujévi jotékonységi koncertjének megszervezésében, lebonyolitdsdban
“"oroszlénrészt" vallalt Farkas Marianna kollégandnk vendégmiivészek
meghivdsa terén és a zeneovis gyermekeinek felkészitésében. Tovabba
Farkasné Tarndczai Andrea zenés gyermeak aerobik csoportjénak mlsora is
emelte az lUnnep fényét. (készénet a vellk egylitt dolgozd tarskollégandknek
isl).

Szintén ianudrban beindult dvodénkban délutdni kildnfoglalkozas keretében a
LOGICO Tehetségfejlesztd Mihely gyermekek szamara Gabor tholya
munkakdzdsségi tagunk és Balogh Katalin vezetésével. Sikeresen mikodatt
egész I, félévben, amit a magas gyermekiétszdm is igazolt. Sok kisgyermeknek
volt lehetdsége heti rendszerességgel részt venni ezeken a szines, mozgasos,
gondolkodast fejlesztd jétekos foglalkozasokon.

FEBRUAR-ban kiallitést rendeztiink "Otletbdrze” néven aminek céljz volt, hogy
megrmutassuk mi dvodapadagdgusok egymdsnzak azokat az Stletes fejleszts
jatékcokat, eszkdzdket, amit a mindennapi munkank soran mindannyian
hasznélunk. Ugy érezziik, hogy sikeres és eredményes volt ez a kezdemeényezés,

MARCIUS-ban minden tagunk aktivan "kivette részét" az Alapitvanyi Bal
elBkésziileteiben és’lebonyolitasédban.

A "VirVildgriapja' alkalmabdl rajzpélydzatot hirdetett ovodank, melynek
megszervezését Gabor Ibolya véllalta és sikeresen lebonyolitotta. Kdszdnet
érte!

APRILIS-ban a Kdltészet Napja alkalmabd! hazi versmondd verseny volt
Svodasaink kérében. Ennek megszervezését és a vele Jard dsszes teenddt
Egriné Kincses lldiké munkakdzdsségi tagunk vallzlta el Nagyon
lelkiismeretesen s minden részletre kiterjedd figyelemmel sikerlit

megszarveznie a rendezvényt. Kdszdnet ertel




Az éves munkaterviinkben betervezett szakmal bemutatd foglalkozdsra MAJUS
hénapban kerlilt sor. Gabor lbolya irdnyitdsaval betekintést nyerhettlink a
Logico tehetségmihely mindennapjaiba. Egy igazén tartalmas, jél felépitett
foglalkozdst [dthattunk. Kdszonet értel _

A gyermeknapi program megszervezését és lebonyolftdsat Farkasné Tarndczal
Andrea és én (Csiréné Hajzer Judit) vatlaltuk, igyekeztlink olyan programokat,
jatékokat kitaldini a gyerekeknek, amelyek maradandd élményt nyujtanak
szamukra. Szeretném megkdszonni az Gvoda vezetdsegenek és alapitvanyunk
kuratériumi elndkének Siivaltésné Terdik Katalinnak, hogy anyagilag nagyban
hozzajarultak a térgyi eszkdzok biztosftasahaz (pl.: trambulin, focikapu, zenés
miisor vendégmivészei, stb.).

A tanéy végére sikeriilt néhdny kollégandvel a személyiséglapokat, az egyéni
képességméréshez szlikséges feladatsorokat Ujragondolni és atdolgozni.
K&sz8ndm dldozatos munkajat Pasti Mariannak, Farkas Mariannak és Gabor

Ibolyanak.

Az éves munkatervben megfogalmazott feladatokat egy program kivételével
teljesitettik. A februarra betervezett elBadé szakember (Tarnai Otténe
pszicho1égus-gyégypedagégus | meghivdsat a kbvetkezd tanevben lehetdség
szerint potoijuk. ’

A j6vE tanévben is nyitottak vagyunk minden olyan Ujitdsra, amely a gyermekek
érdekét, fejlédeset szolgélja, valamint a neveibtestllet munkajanak

megkdnnyltéset, hatékonysdganak fokozésat célozna meg.

Szeretném megkdszdnni minden munkakdzsseg tagnak azt, hogy egész
évhen tevékenyen részt vettek munkakézdsséglink életében, Stieteikkel,
kreativitasukkal, pozitfv hozzdallasuklal, segitBkészséglikkel hazzajarultak a

szakmal munkék sikerességéhez.

A nyari id8szakra mindenkinek tartalmas pihenést és feltdltddést kivanok!
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Beszamol6 2z OnértékelésTamogaté Munkacsoport
2016/2017. —es nevelési év munkajdrél

Mint minden intézményben nalunk is miikddstt mér a Belsé Ellendrzést Csoport a
2015/2016.-0s tanévben, melynek tagjai : Péter Mihalyné Erdeiné Terhes Raména, Simonng
B6di Aniks, Galla Séndorné, Veres Tamdsné voltak. BECS vezetSnk, Péter Mihalyne
lemondott tisztségérbl, szeretnénk megkdszdnni eddigi munk4jit. A Belsé Ellendrzési
Csoport nevet az Onértékelést Tamogatd Munkacsopert véltotta fel, melynek vezetdje jo
magam lettem Csoportunk ez év szeptemberében j taggal b&vilt ki, Tar Tmréné személyében.
Bziton is kGszonjilk neki, hogy szakmai hozzaértésével segiti munkénkat . Csoportunk
tamogatdja dvedavezetdnk Deméné Toth Aghes. Készénjitk,hogy aktiv részvételével,

szakmail hozzaértésével egész évben tdmogatia tevekenységeinket.

Ebben a nevelési évben nagyon sok feladat harult ronk. Ezek a kévetkezdek voltak:
-az dnértékelési folyamat menetének kidolgozasa,(5 éves terv)

-dokumentalas el8készitése

-bevonandd pedagdgusok fellcészitése, tajckoztatasa

_sajat intézményiink elvardsrendjeinek kidolgozésa: intézményi, pedagbgus, vezeldi cs annal
feltltdse az Oktatdsi Hivatal dltal mifkddtetett informatikai tamogat6 feliiletrs

-vartnerek tijéloztatdsa (szilék, munkatérsak, vezetd)

_Oktatasi Hivatal 4ltal mifkadtetett informatikai timogato felifleten és a valdsédgban is nyomon
kdvelni a folyamatokat, gondoskodni az énértékelés mindségbiztositdsarol

—'ad.étgyﬁjtés, fénymasolas, iratrendezés

-fo glaﬂ%ozésl@to gatés;- dokumentumelemzés, interjuk felvétele

- a kérdbives felmérésher kapesolddd adatrdgzités

Hegyztkonyvek feltbitése az OH élial millkddtetett informatikai timogatd feliletre.

K @szimbm a csoport tagjainal és az dnértékelt pedagdguscknal is dldozatos, kitartd
mumk4jat. Kivanok nekik, s persze az 6voda Bsszes dolgozdjdnak a nydrre j6 pihenést &
kellemes feltdltddést]
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Az Eszterldnc Ovoda 2016/2017-¢s nevelési év heszdmoléjanak véleményezése

A Szh18i Szervezet az Eszterldne Ovoda 2016/2017 nevelési évének beszamolojat megismerte

és azt elfogadta.

Hajdsimson, 2017. jinius 27.
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