Hajdusamson Varos Onkorményzata Polgdrmesterétél

ELOTERJESZTES
az Eszterlanc Ovoda 2015/2016. nevelési évre vonatkozé munkatervérol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nemzeti koznevelésrl szolé 2011. évi CXC. térvény 70. § (2) bekezdés c) pontjanak
megfelelfen az Bszterlanc Ovoda vezetfje elkésztette az intézmény 2015/2016-0s nevelési
évre sz016 munkatervét (az eléterjesztéshez mellékelve), melyet a neveldtestillet elfogadott.

A nevelési-oktatsi intézmeények mikodésérsl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
57616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet II. fejezet 3. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a
munkaterv hatirozza meg az ovodai nevelési év helyi rendjét, elkészitésehez ki kell keérni a
fenntartd véleményét.

A munkatervet eziton véleményezésre benyljtom a Képvisel6-testiiletnek.

Kérem a tisztelt Képviseld-testilletet, hogy az elGterjesztést sziveskedjen megtargyalni.

Hatarozati javaslat:

Hajdusamson Varos Onkormdanyzata KépviselS-testillete hatdrozza el, hogy — a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szdld
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet II. fejezet 3. § (1) bekezdéseben foglaltak alapjan — az
Eszterlénce Ovoda 2015/2016-0s nevelési évre szolé éves munkatervben foglaltakkal egyetert.
A Képviscl-testiilet kérje fel a polgarmestert, hogy az intézményvezetdt a dontésrol értesitse.

Hataridé: 2013, oktdber 15.
Felelés: Antal Szabolcs polgarmester

Hajdtsamson, 2015. okidber 5.

Antal Szaboles
polgarmester

#x# A hatfrozat elfogaddséhoz egyszertl tibbség saiikséges. ™

Az elBterjesztést készitette: Dr. Barnucz Szilvia &, 4 oy s
Jogi és Szervezési Iroda Bagolyné Szlics Mariann irodavezetd | B LN
Aljegyzé Dr. Barnucz Szilvia SN HA ™ TSI N S




rr
P
it
-
HEN

EVES MUNKATERY

2015/2016. NEVELEST EV

Varadi Laszloné
dvodavezetd
2015.08.28.




1.1

1.2.

Az Eszterlanc Ovoda

2015/2016. nevelési évre szolo pedagogiai terve

. A munkaterv jogszabalyi hattere, elkészitésének alapja:

Kiilsd szabdlyozok:

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
A kéznevelésrdl szo16 2011, évi CXC. térveny
A kézoktatasrol szolo 1993, évi LXXIX. tobbszor modositott torveny

A nemzeti kdznevelésrdl szold torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL
28.) Korm. Rendelet
A t5bbszér modositott 11/1994. (VI1.8.) MKM rendelet a nevelési-oktatasi

intézmények mikodésérol

Az 1997, évi XXXI. torvény ,.a gyermekek védelmeérdl és a gyamigyi
igazgatasrol”

A 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlOseg
elémozditasardl

Az esélyegyenidség érvényesiilésének kozoktatasban torténd elémozditasat
szolgald egyes torvények modositasarol szolo 2008, évi XXXI. torveény

a Kozoktatas mindségbiztositasarol és mindségfejlesztésérél szold 3/2002.
(I1.15.) OM-rendelet

Hajdusdmson — Varos Onkorményzatinak — kozoktatasi feladat  ellatasi,
intézményhaldzat-mikodesi és fejlesztési terve

Hajdtsdmson Varos K §zoktatdsi Esélyegyenldségi Terve

Belsd szabdlyozok:

A munkatervbe beépitettiik az intézmeny mlikodését, tevékenységét meghatarozo
fontosabb belsd szabalyozokat, kiilondsen:

az intézmény Szervezetl Milkodési Szabélyzatat,

az intézmény Pedagdgiai programyjat,
munkakozosségek munkatervel,

az intézményben miikddo szervezetek dokumentumait,
az Gvodavezetd vezetdi programjat,

Gyakornoki szabélyzatat,

valamint az elmult tanév értékeléseit.




2. Helyzetelemzés

2.1. Személyi feltételek

Engedélyezett dolgozoi 1étszam: 89 16
Ovodapedagdgus 41 16
Gybgypedagdgus, Fejlesztopedagbgus 116
Logopédus 1 6
Dajka 20 {6
Ovodatitkéar 1£6
Pedagdgiai asszisztens 6 6
Pénziigyi-gazdasagi ligyintézd 116
Eljaro-ligyintézo 116
Takar{ton6 1 £6
Mosodai dolgozo 2 1o
Konyhai dolgozd 11 £6
Udvaros — gazkazan kezel6 — karbantart6 316

Az 6voda minden csoportjdban két dvodapedagogussal es egy szakképzett dajkéval,
heti valtasban folyik a nevel8-fejlesztd munka, illetve héromecsoportonkent egy
pedagbgiai asszisztens nyujt segitséget. Az intézmény nyitvatartdsi ideje: 67161 17%-
ig. Az alacsonyabb gyermeklétszam miatt reggelente 6”1l 7%- ig a gyerekeket

sszevontan gyiilekeztetjiik a kijeldlt csoportszobaban.

Az Ovénbk és a dajkik, a technikai személyzet lépcsdzetes munkakezdéssel €s
végzéssel dolgoznak a gyermekek érdekeinek és a sziildk igényeinek megfelelben 6%-

to1 17%%-ig,

Intézményiinkben kdzcélu foglalkoztatottak, letve négy rehabilitacids foglalkoztatott

alkalmazasa segiti a feladok ellatasat.
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Cseportok létszama 2015/2016. 2015.09.01.

Csoport 6vodaba marad Felvett Osszes
gy.létszam gy.létszam SNI
ebed! e ebbist HHH
1. Mokus csoport 20 2 4 0 24 2
2. Mané csoport 18 3 6 0 24 3
3. Napsugéar csoport 15 3 8 0 23 3
4. Siini csoport 19 0 5 4 24 4
5. Hangyaboly csoport 16 3 7 2 24 5
6. Méhecske csoport 14 2 10 0 24 2
7. Szazszorszep csoport 18 3 5 2 23 5
| 8. Csiga csoport 22 3 2 0 24 3
9. Buci-Maci csoport 18 6 6 0 24 6
10. Csibe csoport 15 3 8 i) 23 3
11. Csicsergd csoport 17 5 5 0 22 5
12. Mazsola csoport 20 5 3 0 23 5
13. Katica csoport 20 4 4 i 24 5 1
14. Margaréta csoport 16 1 7 0 23 1 1
15. Maci csoport 15 4 5 1 21 5
16. Ficanka csoport 13 2 9 0 22 2 1
;. Tigris csoport 13 4 10 1 23 5 1
18. Csbrike csoport 18 0 4 4 22 4
19. Cica csoport 14 4 8 0 22 4 1
20. Bambi csoport 13 4 9 1 22 5
(sszesen: | 334 61 125 16 461 77 5




1 Tabl4zat csoportban dolgozé feln8ttekrdt 2015/2016.

o Csoport Csoport neve Ovodapedagdgusok Dajka
3 szama
1. csoport Mobkus Tar Imréné Sz6ke Sandorne
H E Egriné Kincses Ildiké
2. csoport Mand Farkasné Tarndcai Andrea Sas Janosné
B Simonné Bédi Aniko
.
o 3. csoport Napsugar Veres Tamasné
. Farkas Marianna
i1
3 4, csoport Siini Dedkné Toth Erika Gyarmatiné Babik llona
Balogh Katalin
£
P 5. csoport Hangyaboly Nagy Ernéne Szegedi Janosne
3 Toéth Lajosné
P 6. csoport Méhecske Nagyné Fillep Henrietta Kerekesné Sarkadi
2 Seb6k Zoltanné Tinde
. 7. csoport Szézszorszép Galla Séndorne
Pl Nagyné llyés Helga
1
8. csoport Csiga Méatyusné Filep Katalin Liptai Rita
o1 Pasti Marianna
r 9. csoport Buci-Maci Molndrné Szabo Zita Kiss Istvénne
Péter Mihalyné
k _ 10. csoport Csibe Végh Sandorné Vargané Farkas Edina
Konczné Kiss Katalin
1 11. csoport Csicserg6 Erdeiné Terhes Ramona Szegediné Hancsovszki
Hajdu Kinga Ibolya Maria
- 12. csoport Mazsola Gergelyné Szabo Zsuzsa Csikné Bagdi Anikd
13. csoport Katica Toéth Géborné Kéveshdzi Zsoltné
. Hadhdzi Déra
L 14. csoport Margaréta Weidnerné Puskds Maria Bartha Zoltanne
Sebestyén Timea
15. csopori Maci Nyitrai llona Barandi Laszloné
4 Csiréné Hajzer Judit
i 16. csoport Ficanka Gabor Ibolya Gorgydn Lészloné
E ! Timarné Papp Katalin
17. csoport Tigris Stivoltdsné Terdik Katalin Szabé Maria
B Szaho Nikolett
. 18. csoport Csorike Pecsériné Sarkadi Aniko Berki Aniko
. Kerekes Kiaudia
.
L 19. csoport Cica Juhész Gydngyi Szombati Timea
Bodané Serestyén Tlinde
i
20. csoport Bambi Vincze Lajosné Szab6 Janosne
L Varga Anita ]




Pedagégiai asszisztensek 2015/2016.

P Csoport Csoport neve | Pedagégiai asszisztensek
szama
: 5. csoport Hangyaboly Farkas Ibolya
L 12. csoport Mazsola Acsné Mercs Enikd
a2 14, ¢soport Margaréta Balogh Szabina
i 17. csoport Tigris Vezendi Zoltdinné
18. csoport Csorike Varga Zsuzsa

2.2. Tdrgyi feltételek
Az intézmény targyi feltételeit folyamatosan igyeksziink javitani.
Tervezett célok:

. A szakmai munka ellatisdhoz folyamatosan béviteni jatékeszkdzeink, valamint
a foglalkoztatashoz, fejlesztésekhez szitkséges eszkozeink tarhazat.

- Délutani tehetséggondozashoz szitkséges eszkdzigenyek felmérése, beszerzese.
- A selejtezésre keriilt eszkdzok potlésa, csercje.

- A sajatos nevelési igényd, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
fejlesztéséhez specialis eszkdzk, fejleszts jatékok folyamatos beszerzése.

oy - Jatszéudvarunk folyamatos bovitcse, karbantartsa, korszerisitése.
- Szakkényvtarunk bovitese.
- Palyazati erSforrasok felkutatasa és kihasznalasa.

¥ - A torvényes kereteknek megfelelden az intézménybe talalhaté dokumentumok
L frissitése.

i . Karbantartasi szerzédésck megkotése (Klima, légtechnika, kazan, konyhal
b eszkdzok, stb).

2.3.  Pénziigyi feltételek

Intézményiink a 2015/2016. nevelési évben a 2015. évi jovahagyott koltségvetés
: szerint, masrészt a 2016, év elején elfogadasra keriils koltségvetés alapjan
| gazdalkodik. Arra tOreksziink, hogy az intézményiink gazdalkodasat a koltség




hatékony mitkddés, a tennivalok ésszerll rangsoroldsa és a sajat eréforrdsok hatekony
felhasznélasa jellemezze.

Konkrét feladatunk:
o A 2015. évi kaltségvetési kereteken beliili hatékony, takarékos gazdalkodas.

» 2016. évre vonatkozéan olyan kdltségvetési koncepcid készitése, mely a
lehet6ségekhez képest az intézményi célok megvaldsulasat elésegiti.

e Pilyézati lehetSségek felkutatasa, kihasznélasa.
o Az 6voda vagyontargyainak védelme, energiatakarékossag.

e Szponzorok, timogatok keresése.

3. Szakmai, pedagogiai munka
3.1. A nevelési év kiemelt feladatai, a pedagdgiai munkdnk hangsulyos teriiletei

e A pedagégus portfoliok elkészitése, felkésziilés a mindsitésekre, tanfeliigyeleti
ellendérzesre

o Intézményi onértékeles

o A csoportnaplok vezetésével kapcsolatos tapasztalatok megbeszélese, az
egységes szakmai tervezes megvalositasa.

5 o Integralt 6vodai nevelésiink szemelyi és targyi feltételeinek folyamatos javitasa
(gyogypedagogus alkalmazisa).

e« Hatékony gyermekvédelmi munka folytatasa.

o A gyermekek egészseg megbrzésének érdekében so-terapias prevencid
folytatasa.

o A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, egyéni fejlédési napld folyamatos
vezetése.

o Az intézményi dokumentumok felilvizsgalata, tdolgozésa, legitimalasa a
torvényi valtozasoknak megfelelden.
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A 2015/2016. nevelési év rendje

Esemény Hataridé Felelos
Augusztus
Tanévnyit6 értekezlet 08.29 Véradi Laszlone
Szeptember
Taniigyi nyomtatvanyok kiosztésa, megnyitasa (9.01. Viéradi Laszloné
Csoportnaplo, fejlédési naplo, mulasztasi naplo 09.01. Varadi Laszloné
vezetésének megbeszelése .
Siivoltosné T. Katalin
Mobilitas nap 09.20. Stivéltdsné T, Katalin
Gyermekek balesetbiztositdsdnak megkotése 09.20. csoportos
Svodapedagdgusok
Sziiléi értekezletek lebonyolitasa 09.15. csoportos
ovodapedagdgusok
Munkakdzdsségek alakuld iilése, éves 09.30. munkakdz0sség
munkaterv elkészitése. vezettk
A dolgozok részére tliz- és balesetvédelmi 09.30. Viaradi Laszloné
oktatds megszervezése, lebonyolitasa. _ .
Vincze Lajosné
Sziireti mulatsig megrendezese 09.26. munkakdzisseg
vezetok
Oktéber
Délutani foglalkozasok beinditisa 10.01 a foglalk. vezetd
dvodapedagdgusok
Iskolalétogatas pedagdgusok részere az elsis 10.31. Molnarné Szabé Zita
osztalyokba.
Statisztikai jelentés elkészitese 10.15. Varadi Laszloné
November
Koltségvetési koncepcid Osszeallitasa 11.30. Véradi Laszloné
Vezendi Ildiko
Normativa igénylés, lemondas 11.30. Varadi Laszloné

Vezendi Ildiké
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December
Mikulasvaras 12.06. csoportos
dvodapedagdgusok
_Segitség hatérok nelkil” 12.14. kijeldlt
4vodapedagdgus
Advent készilbdés, karacsony linneplése, nyilt 12.20. csoportos
napok ' dvodapedagdgusck
Januir
Félévi értekezlet 01.31. Varadi Laszloné
Februar
Farsang 02.28. csoportos
6vodapedagdgusok
Ovodabal megrendezése 02.28. Varadi Laszloné
Sivoitésné T. Katalin
(az alapitvény elndke)
Marcius
Marcius 15-e meglinneplése 03.15. csoportos
dvodapedagdgusok
Viz vilagnapjanak megiinneplése. 03.22. csoportos
6vodapedagdgusok
Husvéti késziilddés a csoportokban. 03.29. csoportos
dvodapedagdgusok
Ovodai szakvélemények elkészitese 03.30. Varadi Laszloné
csoportos
Gvodapedagdgusok
Szil6i értekezletek a csoportokban 03.31. csoportos
dvodapedagdgusok
Aprilis
Tatszd deleltt, nyilt napok megrendezése a 04.20. csoportos
csoportokban. dvodapedagdgusok
T61d Napjanak meglnneplése. 04.22. CSOpOItos
dvodapedagdgusok
Egészségvédelmi nap 04.30. Lukacsné Széles Anita
Ovodai befrats 04.30. Varadi Laszloné




Majus

Papirgytjtés szervezése 05.15. Lukacsné Széles Anita
Anyak napja (5.10. csoportos
dvodapedagdgusok
Gyermeknapi rendezvények 05.31. munkakdzdsség vezetk
Junius
K észillédés a nyari udvari életre 06.01. csoportos
dvodapedagdgusok
Ev pedagdgusa és az Ev technikai dolgozdja 06.03. Véradi Laszlone
megvélasztasa
Nemzeti Osszetartozas Napja megemickezés 06.04. Varadi Laszloné
Pedagdgus nap megszervezese 06.07. Vezetségl Team
Evzéarok, ballagés 06.14. csoportos
. o dvodapedagdgusok
Ovodavezetdi palyazat
Csoportdsszevonds megszervezese 06.28 Vincze Lajosné
Stveltosné T. Katalin
NevelStestilleti kirandulas szervezése - 06.30. Vincze Lajosné
Sivoltésné T. Katalin
Tanévzaro értekezlet 06.30. Véradi Laszloné

Eves értékelés elkészitese

Jalius-augusztus

|

Nyari leltarozas, selejtezes 07.30. Ovodavezetés
Vezendi Idiko
Osszevont sziiléi értekezlet az Uj gyermekek 08.31. Varadi Laszldné
szileinek
Szabadsagok kiadasa 08.31. Véradi Laszloné
Siivéltdsné T. Katalin
Vincze Lajosné
Nyéri karbantartasi, nagytakaritasi munkatatok 08.31. Véradi Laszloné
megszervezese
Siivoltésné T. Katalin
Vincze Lajosné
2016/2017. nevelési év eldkeszitése 08.31. Varadi Laszloné

Sitvoltdsné T. Katalin
Vincze Lajosné
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3.3. Nevelésmentes munkanapok tervezgett idopontjai

2015. november -tovabbképzés a nevelStestiilet részére ( mindsités, tanfeliigyelet).
2016. januéar — Félévi nevelbtestiileti értekezlet.

2016. Tavaszi sziinet — Szakmai tovabbképzes.

2016. jinivs - Tanévzlérc’) nevelbtestiileti értekezlet.

A lebonyolitasért felelds: 6vodavezetd €s vezeté-helyettesek, munkakdzosség vezetok
illetve a meghizott dvodapedagdgusok.

3.4. Munkakizosségek

A 2015/2016. nevelési évben harom munkakdzosség mitkddik az intézményben,
amelyek az alabbiak:

1. ,Hol volt, hol nem volt...” munkakdz3sség

Babozas és dramatizals szerepe a gyermek fejlédésében

2. ,,Apré természetbaratok” munkakzisseg

Komyezet megismerése, kdmyezetvédelem az dvodai nevelésben

3. ,.Hopp Juliska” munkakdzdsseg
Zene, gyermektanc feldolgozésa ¢s beépitése a neveldmunkankba

A szakmai munkakézdsségek munkaterv alapjan miikddnek. Miikodési rendjiiket
onalldan hatdrozzak meg.

A munkakdzossée vezetdk feladata:

o éves munkaterv elkészitese

e szakmai segitségnynjtas

o amunkakézosségi tagok munkajinak ellendrzése, értékelese
o &vente kétszer értékel§ beszamold elkészitése

o aktiv részvétel a kibbvitett vezetés munkajaban.

11




3.5. Tovabbképzés
3.5.1. Kiilsd tovdbbképzés
Elsésorban azokat a tovabbképzéseket részesitjiik elényben, melyek
o a moédszertani megljulast,
o apedagdgiai programunk megvalbsitdsat,
e asajatos nevelésiigényl gyermekek integralt neveléset segiti el.

Ebben az évben a pedagbgus portfélichoz, pedagbgiai mindsitéshez nyujtd
tovabbképzéseket kivanunk igénybe venni.

- Kozoktatas vezetdi szak
o Deskné Toth Erika
» Veres Taméasné

3.5.2. Bels6 tovdbbképzések

o A kiznevelési torvény végrehajtasi rendelet vAltozésainak nyomon kdvetese.
o Korszer(l pedagégial modszerek a jaték és a szabad jatck teriiletén.
____ o Kérnyezetiink megismercse, kdrnyezetvédelem a mindennapi gyakorlatban.

¥ o Belsé hospitalasok lehetSségenek biztositisa (szakmai bemutatok).

P « A pedagégusok és a technikai dolgozok belsb tovabbkepzése

4. Ellendrzési tevékenység

4.1, Torvényességi ellendrzés

Bgbb teriiletel:
e a gyermeklétszammal kapcsolatos adatszolgaltatas,
e 2 normativ és egyéb tdmogatisok elszamolasa,

o pilyézatok elszamoldsa,

o statisztika pontos kitdltése,

12




2 4.2, Szakmai ellendrzés

A 2015, évi pedagdgiai-szakmai ellendrzesi (tanfeliigyeleti) tervbe bekertilt
pedagdgusok listaja

e Csiréné Hajzer Judit

Gébor Tholya

- s Toth Gaborné

Téth Lajosné

Varadi Laszloné

e Weidnerné Puskés Maria
- Pedagogus szakmai mindsitési eljaras
o » Matyusné Filep Katalin (2015. november)
- A 2016. évi pedagbgus mindsftési tervbe bekerlilt pedagbgusok listaja
e Csiréné Hajzer Judit
£ s Gabor Ibolya
e Hadhazi Déra
l e (lah Emese
o Szabd Nikolett
e Weidnerné Puskas Maria

¥ Az intézményben az ellendrzés tervszerden az intézményvezetd altal elkészitett terv
- alapjén torténik 2015. oktéber 12-22 és november 09-20.

Spontén, alkalomszer(i ellenfrzések; a nevelési év sordn felmeriilé problémak
feltarasara és megoldasara irdnyulnak.

4.3,  Pénzligyi-gazddlkoddsi ellenorzés
Fébb tertiletei:

‘ i‘ o akoliségvetés felhasznélasanak folyamatos nyomon kivetése,

o pénziigyi elszamolasok, hatdridék betartasa,




S, LSRR,

A pedagogiai ellenorzés IX. X. XI. Xil. |L II. Hl. V. V. VL VIi. | VI
teriiletei
Felvételi el6jegyzési naplo Ov. OV. Ov.
Felvételi és mulasztasi napld Ov. OVH. OVIL OV.
Ovodai csoportnapld OV. OV OV OV

OVH. OVH. OVH. OVEH.
Gyermeki fejlddést nyomon kovetd OV. ov. QV. QV.
doknmentacid ' OVH. OVH. OVH. OVH.
Statisztika normativa igényléséhez OV OV
kapcsolddd dokumentumok OVH. OVE.
Kapcsolatiarias a szitl6lkkel OV OV. OV. V.

OVH. OVH. OVH. OVH.
Ovodai csoportban végzett OV. Ov. ov. ov.
nevelémunka/ 6vodai foglalkozas OVH. | OVH. Ovi. | OVH.

MV. MV. MV. MV.
Unnepek, hagyoméany4polés Ov. OV. Ov. Ov. OV.
OVH. OVH. OVH. |OVH. |OVIL

Munkak&zdsség tevékenysége OV OV. Ov. OV.

OVH. OVH. OVH. OVH.
Neveldmunkét kdzvetleniil segfték OV. OV. Ov. OV.
munkija (dajka, ped.asszisztens OVH. OVIL OVH. OVH.
munkaja)
Munkarend, munkafegyelem Ov. OV. OV. Ov.

OVH. OVH. OVH. OVH.
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4.4. Ertékelés
4.4.1. A gyermekek fejlddésének értékelése, mérése

A csoportokban a gyermekek fejl8désének ellendrzése, mérése, értékelése mindkét
ovodapedagbgus feladata. A gyermekek fejlddésének nyomon kovetesére a
fejl8dési naplo szolgal. Az iskoldba késziilé gyermekekrdl Ovodai szakvéleményt
4llit ki az ovodapedagdgus. Sziikség esetén a megfelel szakemberhez iranyitja a
gvermeket.

4.4.2. Az évodapedagégusok nevell-fejlesztd munkdjdnak, a technikai személyzet
munkdjdnak ellendrzése, értékelése

A gyakorlati munka ellendrzése, elemzése &s értékelése soran elsédleges szempont
az 6nallo munka tiszteletben tartisa, a moédszertani szabadsag biztositdsa, az
elfogadott értékek szamonkérése, a megerdsites.

Az ellenéizés, értékelés arra iranyul, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai munkat
minél jobban megismerjiik, a Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott celokat
dsszevetve a mindennapok gyakorlataval, eredményeivel, a pedagdgusok és az
alkalmazotti k6z0sség gyakorlati munkajaval.

A dokumentacids anvagok ellendrzése:

o Az évodapedagégusok ellendrzésében részt vesz: dvodavezetd, 6vodavezetd
helyettesek, munkakozdsség vezetdk.

o A technikai személyzet munkajénak ellendrzését, értékelését az 6vodavezetd
mellett a helyettesek, illetve az azzal megbizott személyek latjak el.

e A konyhai személyzet ellenbrzése elsdsorban az élelmezésvezetd, illetve a
vezetd-helyettes hataskére és feladata.

5. Gyermekvédelem

A gyermekvédelem szorosan kapcsolddik dvodénk pedagdgiai tevekenységehez.
(A Pedagdgiai Programunk 8. pontja alapjan.)

Kiemelt feladatunk:
e A veszélyeztetettség, hatranyos helyzet tiineteinek felismerése

e Problémik feljegyzese, kezelése.
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e Szikség esetén csaladlatogatas.
o Jelzés a gyermekvédelmi felelds fel€.
e A tiinetek okainak megkeresése, a lehetdségekhez mérten segitségnyujtas.

e A rendszeres évodaba jaras nyomon kdvetese.

i 6. Partnerkapesolatok

Az eredményes partnerkdzpontu egyiittmikodés sordn az ovoda arra torekszik,
A hogy megismerje a kozvetlen partnereink igényeit, elvdrésait, és az 6voda
X alapelveit, céljait, feladatait Gsszehangolja az egylittmitkddes érdekében.

;' A partnerkdzpont évodai nevelés alapveté feltetele, hogy a gyermekekkel, a
szill6kkel és a tarsintézményekkel j6 kapcsolat alakuljon ki. Ennek érdekeben az
1 6voda meghatirozza a kapcsolattartds, az egyliittmiikédés lehetséges modjait,
formait.

' A lchetséges egylittmiikddés formait a Pedagdgiai Programunk 11. pontja
e tartalmazza. :

Meliékletek:
- e Legitimacié
e Munkakozdsségek éves munkaterve

o Délutani foglalkozasok

M ¢ Gyermekvédelmi munkaterv

) e Feladatmegosztas, feleldsi rendszer

¢ FEllenOrzesi terv

’ ! ¢ Munkarend, munkaidd beosztas az intézmény dolgozdinak
.

‘ ' Hajdtisamson, 2015. aungusztus 28.

/ Véradi Laszlgng
| (’)Vo'dayezefﬁf
R iy

R

ol
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Legitimacios rendelkezés

Az Eszterlanc Ovoda 2015/2016. nevelési évre vonatkozd munkatervét az Eszterlanc
Ovoda neveldtestiilete a 2015. augusztus 28-an tartott Nevel6testileti értekezletén 100

%-0s aranyban elfogadta.

A nevelétestilleti értekezlet 309/2015. sz. jegyzSkonyve és a jelenléti iv mellékletben.

Hajdusamson, 2015. szeptember O1.
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Eszterline Ovoda
4251 Hajdasamson, Kossuth u. 11-13.
Tel/Fax: 52/200-025, 52/590-009
E-mail: ovoda@eszterlanc.t-online.hu

KIVONAT

Az Bszterlanc Ovoda nevelbtestiiletének tanévayitd értekezletén 2016.augusztus 28-an késziilt
309/2015. jegyz6konyvébdl:

Az Bszterlanc Ovoda nevelétestilete a 2015/2016-0s nev-elési évrdl szold éves munkaterv
elfogadasarol az aldbbiakban szavazott:

Igen: 34 fo

Nem: 0 6
Tartdézkodott: 3 16

Hajdasamson, 2015, augusztus 28.
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Jelenléti iv

2015. 08.28.
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