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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrél és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torveny, a helyi esélyegyenlésegi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 2021. junius 30. napjan modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva
Hajdisamson Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
szilkséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlidségi Programmal 0sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait?, valamint az é6nkormanyzat fenntartdsaban 1évé intézmények mikddtetéset.
Véllalla tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozasat szolgalja.

A Helyi Esélyegyenléségi program 2026. évi feliilvizsgéalata soran beépitett szamadatokat és szbvegrészeket
kék szinnel és déit betdformaval jeldljiik.

u\ telepiilés bemutatasa

Hajdisamson az orszag térszerkezetében az Alfold hatar kozeli térségében, Hajdu-Bihar varmegye
eszakkeleti részén, a varmegyeszekhelytdl, Debrecentél 10 km-re helyezkedik el.

A telepiilés teriilete 6952 hektar, ebbdl belteriilet 506,7 hektar. A varosnak harom jelentds kilteriileti lakott
helye van: Ligettanya, Martinka és Samsonkert. Martinka és Samsonkert telepllésrészek az egykori
sz6l6skertekbdl alakultak ki.

A varos rovid torténete:

Hajdlisamson és kornyéke mar a bronzkorban is lakott hely volt. Ezt bizonyitjak az 1907-ben elSkerlilt
régészeti leletek. ,Hajdusamsoni Kincs” néven a debreceni Déri Mlzeumban &rzik a tizenkét harci
csakanybol és egy szépen diszitett kardbdl allé paratlan fegyverleletet.

A XIl. szazadbdl szarmaznak az els6 irasos emlékek:

Els6ként 1213-ban a Varadi Regestrumnak nevezett tlizesvasproba lajstromban emlitik Tarsamson néven.
Zsigmond 1399-ben oklevelében emlitik utoljara Tursamsonként. A kovetkezd évszazadokban egyszer(ien
csak Samson a falu neve. A megélhetést — a foldmUvelés mellett — jelentds allattartas biztositotta. Az 1552-
es odsszeirasban emlitett 6tven jobbagytelek alapjan lakossagat 650 fére tehetd, de tiz év mulva annyira
elnéptelenedett, hogy pusztaként emlitik.

A 14. szazadban a debreceni uradalom tartozéka.

A Rakoczi-szabadsagharc idején Il. Rakoczi Ferenc hadaival Samson alatt taborozott 1703. jdlius 26-an. lit
fogadta Debrecen varos fdbirajat.

Samson 1720-as Gsszeiras szerint még kozsegként Bihar varmegyéhez tartozott.

A szabadsagharc idején harom nemzetér csapatot allitott ki a telepllés 240 fével, majd megindult a
jobbagyfelszabaditas.

1871-ben lett nagykozseég, majd 1876-ban Hajdu varmegyehez csatoltak. Ettdl kezdve hasznalatos a Hajdu
elbtag a kozség nevében.

A polgarosodasnak és az ipari fejlédésnek itt is vannak nyomai - pl. Budahazy Imre szeszgyara —, de
alapvet6en marad a mezégazdasagi jelleg. A XX. szazad elején két kézUt és vasltvonal éplil, pénzintezetek
alakulnak.

A lakossagszam az els6 vilaghaboruig folyamatosan nétt, 1910-ben meghaladta az Gtezret. A masodik
vilaghaboriban 122-en vesztették életliket, és 188 zsido lakost hurcoltak el. A habor( utan a lakossag a
megvaltozott viszonyokhoz rendezte életét. Még mindig meghatarozo volt a mezégazdasag a megalakult
termeldszovetkezetek réven.

E korszakban legnagyobb eredménye a kdzml(ivesités, a villamositas az ivovizhaldzat kiépitése vizmU-
teleppel.

Hajdusamson 1971-ben nagykdzségi statuszt kap. A helyi munkalehetéseg nagyon kevés. 1985-ben a
munkaképes koru lakossag 85 %-a ingazo.

A rendszervaltas utan kiépilt az 6nkormanyzatisag, felgyorsult a fejlodés, 1990. és 2002. kozdtt kozel 3500
fével nétt a lakossagszam, mert Hajdisamson Debrecen kdzelsége miatt vonzéva valt a kikoltozé csaladok
szamara. Hajdisamson 2004. julius 1-jén varosi cimet kapott. A varosban tébb nagyobb ipari izem, valamint
szamos kisebb ipari, szolgaltato és kereskedelmi egység miikodik.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezesi terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid
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Hajdisamson alapvetéen mezégazdasagi teleplilés. A mezégazdasag torténelmi hagyomanyaibdl fakadoan,
meglehetdsen jelentds szerepet tolt be a telepllés gazdasagi életében, kihasznalatlan potencialja esélyt
adna a magasabb szinvonalll tajgazdalkodasra, a helyben boldogulas tavlatos megteremtésere. Jelentds
hagyomanyai vannak a kertkultiranak, valamint az allattartasnak. Jelenleg elsésorban juh, szarvasmarha,
liba és sertéstenyésztéssel foglalkoznak a féldtulajdonosok.

A teleplilés infrastrukturalis ellatottsagaral elmondhato, hogy az alapveté mliszaki €s humaninfrastruktiraval
rendelkezik. A telepiilés nagy utat tett meg a varosi rang megszerzése 6ta, de a varosi ranghoz mélté
kisvérosi funkcidk azonban nincsenek telies mértékben jelen, ezért tovabbi jelentds fejlesztésekre van
szlikség az idedlis allapot eléréséig.

A varos életét nagyban meghatarozza Debrecenhez valé kdzelsége, ami elény és hatrany is egyben.
Egyrészt érvényesill a nagyvaros elszivé ereje, ugyanakkor Hajdusamson kiegészit§ szolgaltatasok
nyUjtasara lenne képes a debreceni belsé agglomeracios Ovezeten belll. A 471-es Ut és a vasut biztositja
az dsszekottetést a varmegyeszékhellyel és az attél tavolabbi teleplilésekkel. A 471-es Ut Hajdusamsont
elkerlilé szakaszanak atadasaval az atmend forgalom szinte megszdnt, igy a varos kdrnyezeti és zajartalma
is jelentés mértékben csokkent.

Az 1990 és 2012 kozott bekovetkezett jelentds (8 010 férdl 13 535 fére emelkedett a lakossag szama) 5525
fés népesség novekedés komoly problémat jelentett a teleplilés foglalkoztatasi és szocidlis helyzetet
tekintve, mivel az (j beteleplilék nagy része alacsony iskolazottsagl és tarsadalmi statuszU csaladokbol allt
és a beteleplilés elsd szamu célcsoportja nem a belterilet, hanem Martinka és Samsonkert kilterlletek
voltak, ahol az infrastrukturalis ellatottsag a telepllésrészek korabbi funkcidjabol eredéen alacsony.

A 2020-as évek forduldjan és azt kovetGen bejelentett kormanyzati csaladtamogatdsi intézkedések
kovetkeztében tovabbi emelkedés tapasztalhatd a népességszamban, mely a 2023. évben igy meghaladja
a 15 000 fét.

A véros, kiilonésen a varosrészek szolgaltatasokkal valo ellatottsdga sem teljeskorlien kielégitd, itt is
érvényesiil a Debrecen kdzelségébdl adddoé elszivé hatas, ugyanakkor a népesség megtartasa érdekében
szlikséges a kinalat bévitése.

Demografiai mutatok:

LAz 1980-as évek eleje 6ta Magyarorszag lakoinak szama egyre kevesebb. 1981 és 2012 kozott kozel 750
ezer fével csdkkent a népesség, ebbdl csaknem 70 ezer fényi csOkkenés a legutdbbi harom évben
kovetkezett be.” (KSH Népességtudomanyi Kutatéd Intézet: Demografiai Portré 2012.) Az orszag egészere
jellemzd népességesokkenés az Eszak-Alféldi Régidban is megfigyelhets, s6t az az orszagos atlagot is
meghaladja. Ezek a trendek nem igazak Hajd(-Bihar varmegyére és Hajdlisamson varosra sem.
Hajdisamson lakénépessége egyenesen ndvekvé tendenciat mutat. Az allandé lakossag szama 1980-ban
7 639 6 volt, 1990-ben 8 075 f6, amely 2000-ben 10 383 6, 2010-ben 13 348 f6, 2018-ban 14 196 f6 és
2023-ban 15 034 6. 2025. évben 15 184 {6 az allando lakossagszam.

A lakonépességet az alabbi diagram mutatja.

1. szamu tablazat - Lakéonépesség szama az év végén

Ev (TSF801) Valtozas
2017 13 148 bazis év
2018 13 269 100,92%
2019 13 340 100,54%
2020 13 407 100,50%
2021 13711 102,27%
2022 13 960 101,82%
2023 14 170 101,50%
2024 14220 100,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szam( tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allando
népességbdl a
Fé megfelelé
K rt korcsoportt n6k és
oeRoR férfiak aranya (%)
-- ; Nék
A i Osszesen Férfiak

Perliales 1 Nk 1 S 605 | S 005 ég%

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, 7379 7175 14554 50,70% 49.30%
nék TS 006)
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya 5
TS 009) 542 3,72%

0-14 éves (ferfiak TS 010, aranya TS 011; 8 8
nBk TS 012, ardnya TS 013) 1446 1251 2697 9,94% 8,60%

15-17 éves (ferfiak TS 014, aranya TS 015; 5 a
nék TS 016, aranya TS 017) i R i 202% | 1625

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; o 8
ndk TS 020, arénya TS 021) 4636 4 321 8957 31,85% 29,69%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; 0 o
n6k TS 024, arénya TS 025) 336 385 721 2,31% 2,65%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS @ 5
027; nok TS 028, aranya TS 029) gt g 1629 458% | 655%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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H 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
= 60-64 évesek
m 65 év felettiek’

A varmegyei és orszagos adatokhoz képest Hajdisamson kilonlegessége, hogy a férfiak szama magasabb,
mint a néké, 100 férfira 97 nd jut, szemben az orszagos adattal, mely alapjan 100 férfira 107 nd jut. (Forras:
KSH-STADAT)

2. szémd tabldzat - Allando népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)
Az dllando népességbc’ﬂ a
F6 megfeleld korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak arénya (%)
| e
A "ggf;i:‘i S;;gg; )(f SOETE | g 7419 15034 50,65% 49,35%
0-2 evese;crg zs;;?sssgg;}a TS 008, i 4,24%
0';;’ le:e:k%gzgrsﬁ 30 a;?g’;‘; )TS 1519 | 1327 2846 10,10% 8,83%
ElempE Sl et e | w || wem |
185519;:‘;7{ g;’gfg ;‘i C?jf; ?’_;ég 2}’1") B\ 473 | 444 9207 31,68% 29,56%
o b IS0 T | sy | | e | s | e
heianosains | w | ao | s | ewx | emn

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index
= ; 0-14 éves koru
?5 cv feletti allando |\ 411 45 jakosok Oregedési
E akosok szama (f6) : 5 o
X (TS 026 és TS 028 szamd (f0) melex

dsszesen) (TS010és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2017 1469 2677 54,87%
2018 1502 2 688 55,88%
2019 1549 2705 57,26%
2020 1620 2 697 60,07%
2021 1691 2781 60,81%
2022 1706 2 846 59,94%
2023 1758 2875 61,15%
2024 1810 2881 62,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




A népesség eloregedésének gyakran hasznalt mutaté mérészama az dregedési index. Az dregedesi index
a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd iddsek (65 évesek és annal iddsebbek) aranyat mutatja.

Mig 2017-ben 100 f6 gyermekre 54 6 id6s lakos jutott, ez a szam 2022-ben 100 f6 gyermek esetében 60 f6
id6s lakosra emelkedett, mely tendencia a 2020-2021. évekhez képest enyhén csokkend tendenciat kezd
mutatni.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev killonbségének 1000 allandoé
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 -6,07

2018 5,75

2019 1,05

2020 -1,65

2021 17,85

2022 15,30

2023 8,25

2024 -0,07

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belféldi vandorlasi egyenleg — a 2017-es és 2020-as évet kivéve — pozitiv, annak ellenére, hogy évrol-évre
névekszik az elvandorlok aranya, kiiléndsen a 2021, évben — ugyanakkor ez nem befolyasolta kedvezétlendl
a lakossagszamot.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 2,05
2018 1,97
2019 2,03
2020 3,51
2021 3,39
2022 3,68
2023 4,41
2024 5,14

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A természetes szaporodas alakulasat az elmdlt hat évre vonatkozdan az alabbi diagram szemlélteti.

Az élve sziiletések és haldlozdsok kildnbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Helyi koézligyek, helyben biztositandé kézfeladatok:
A helyi kdziigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok kdrében ellatandd helyi dnkormanyzati

feladatok kulonosen:

1.
2.

8.
9.
10.

teleplilésfejlesztés, teleplilésrendezes;

teleplilésiizemeltetés (koztemetdk kialakitasa és fenntartasa, a kdzvilagitasrol valé gondoskodas,
kéménysepré-ipari szolgdltatas biztositdsa, a helyi kozutak és tartozékainak kialakitasa es
fenntartasa, kozparkok és egyéb kozteriletek kialakitasa és fenntartasa, gépjarmivek parkolasanak
biztositasa);

a kdzteriiletek, valamint az onkormanyzat tulajdonaban allé koézintezmeény elnevezése;

torvényben meghatarozott kivételekkel az egészségligyi alapellatds, az egészséges életmod
segitését célzo szolgaltatasok;

kornyezet-egészségligy (koztisztasag, teleplilési kdrnyezet tisztasdganak biztositasa, rovar- és
ragcsaldirtas);

ovodai ellatas;

kulturalis szolgaltatas, kiléndsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz, eléado-
miivészeti szervezet tdmogatésa, a kulturdlis 6rokség helyi védelme; a helyi kdzmivelddeési
tevékenység tamogatasa;

gyermekjoléti szolgaltatasok es ellatasok;

szocidlis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepllési tamogatas allapithaté meg;
lakas- és helyiséggazdalkodas;



11. a teriiletén hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak, valamint a hajléktalanna
valas megeldzesének biztositasa;

12. helyi kdrnyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkérelharitas;

13. honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem, helyi kdzfoglalkoztatas;

14. helyi adoval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos feladatok;

15. a kistermelék, dstermel6k szaméra — jogszabalyban meghatérozott termékeik — értékesitesi
lehetdségeinek biztositasa, ideértve a hétvegi arusitas lehetéseget is;

16. sport, ifjusagi tgyek;

17. nemzetiségi Ugyek;

18. kdzrem(ikodés a teleplilés kdzbiztonsaganak biztositasaban;

19. helyi kdzosségi kézlekedés biztositasa;

20. tavh@szolgaltatas;

21. vizikzm(i-szolgaltatas, amennyiben a vizikézmi-szolgaltatasrél szélo6 térvény rendelkezései szerint
a helyi 6nkormanyzat ellatasért feleldsnek mindsul.

Kézintézmények, egyéb szervezetek, kéznevelési intézmények:

1. A varosban két ovoda miikédik. Az 500 férdhelyes Eszterlanc Ovoda pavilonos kialakitasu
épiiletegylttese a varos centrumaban talalhato, mely 2021. szeptember 1. napjatél a HIT Gyilekezete
Egyhaz fenntartasaba kerult.

Ezzel egyiddben a felekezetmentes dvodai nevelés jogszabalyi elSirasainak megfeleléen az dnkormanyzat
altal létrehozasra keriilt a Hajdtisamsoni Onkormanyzati Ovoda 3 csoportszobaval, 75 férdhellyel.
A gyermekek a varos egész terliletérdl és a harom teleplilésrészrél (Samsonkert, Martinka, Ligettanya)
érkeznek az dvodékba.
Kilénésen az érzelmi, erkdlcsi és kozdsségi nevelés mellett az egészséges életmod, egészseges
taplalkozas, higiénés szokasok kialakitasa, mindennapos testnevelés képezik az dnkormanyzati ovoda
mindennapi nevelési feladatait.
Az dvoda esélyegyenlGséget szolgalo intézkedesei:
- egyenlé esély megteremtése minden gyermek szamara az évodaban, az dvodai élet minden
teriiletén
- egyenlé banasmad érvényesitése a nevelési alapelvekben, mert minden gyermeknek velesziletett
joga van az emberi méltdsaghoz az ovodai elet teljes ideje alatt,
- agyermeki személyiség kibontakoztatasahoz megfelels feltételek biztositasa
- kozosségi nevelés terén: elfogadas, tolerancia, empatia, segitékészség, egyuttmlikddés fejlesztese.
A kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek nevelése az 6vodaban:
Az 6voda fogadja
a) a kiilénleges banasmadot igénylé gyermeket (sajatos nevelési igényli gyermeket, beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermeket, kiemelten tehetséges gyermeket),
b) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd gyermeket.

2. Az altalanos iskolai mikddés: a /. Rékéczi Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzé Iskola,
Alapfoki Mivészetilskola és Ovoda kézponti éplilete a Hajdisamson, Kossuth u. 2-8. sz. alatt, az Eszterlanc
Ovoda épiilete a Hajdusamson, Kossuth u. 11-17. sz. alatt, a kozépiskola éplilete a Hajdisamson, Kossuth
u. 20-26. sz. alatt, valamint a Csapokerti Altalanos Iskola Tagintézménye Hajdisamson, Jokai u. 61. szam
alatti telephelyen talalhaté, mely 2023. szeptember 1. napjatél a tanuléi létszam lecstkkenése miatt sziinetel.
2024-2025 nevelési évben szinetelt, majd 2025-2026 nevelési évtél megsziintetésre kerilt. Samsonkertben
a felsd tagozat megsz(int, az épliletet kozdsségi térként kerlilt hasznositasra.

A Il Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzd Iskola, Alapfokt Mlvészeti Iskola és Ovoda
2013. szeptember 1. napjatol a HIT Gylilekezete Egyhaz fenntartasaba kerdlt.

A Il. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzé Iskola, Alapfoki Mivészeti Iskola és Ovoda
4ltalanos iskolai nevelés-oktatas folyik nyolc, gimnaziumi oktatés 4, szakképzés 3, valamint alapfoku
mUivészeti oktatas tizenkét évfolyamon.

A 2001-ben atadott kdzponti épliletben 49 tanterem, tadgas aula, tornacsarnok, tornaterem, kényvtar,
szamitdgépes szaktantermek, modern konyha és étkezd all a gyerekek és pedagogusok rendelkezesere,
ahol azota is folyamatos fejlesztések zajlanak.

A miivészeti oktatasban zenemlivészet, tancmiivészet, kepzG- és iparmlvészet milvészeti agban, a
kovetkezd tanszakok kézil valogathatnak a tanuldk: citera, fuvola, gitér, heged(, klarinét, rézfuvos
hangszerek, (ités hangszerek, zongora, szolfézs, zenei el6képz6; néptanc; grafika és festészet, szobraszat
és keramia.

Az iskolaban a szakmai munkat a kézoktatasban élvonalbelinek szamitd informatikai eszkdzok hasznalata
segiti. Interaktiv tablaval felszerelt tantermek, informatikai és nyelvi laborok szolgaljak hatékonyan a
mindennapi oktatd tevékenységet. A tantermek mindegyikében korszerd hangtechnikai eszkdzok,
projektorok segitik az oktatast. Az oktatas-nevelés lényeges helyszine a tobb ezer kotetes, szamitogepekkel
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felszerelt iskolai kényvtar, ahol lehetéség nyilik konyvtari foglalkozasok megtartasara és internet elérésre is.
A mindennapos testnevelés sikeres megvaldsitasat sportpalya, tornacsarnok, tarnaterem, tancterem, bel- és
kllteri kondipark biztositja.

A Il Rékéczi Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzd Iskola, Alapfokt Mivészeti Iskola és
Ovodaban a 2019/2020. tanévtsl gimnaziumi oktatas, valamint a szakiskoldban gépi és CNC forgacsolo,
éplilet- és szerkezetlakatos, hegesztd, valamint szocialis apold eés gondozo szakképesités megszerzesere
iranyuld képzes indult.

A késdbbiekben a tanuldk és a munkaerbpiac igényeinek megfeleléen szeretnék bdéviteni képzési
kindlatukat, igy a jovében elképzelhetének tartjak a vendéglatashoz, a kereskedelemhez és a
mezdgazdasaghoz kapcsolodd szakmak képzését. A kdzépiskola épiilete a HIT Gyilekezete intézmény
fenntartd beruhazasaban kerilt megépitésre.

Kulturalis intézmény:

Hajdlisamson Varos Onkormanyzata a kézmivelddési alapszolgaltatasokat, a nyilvanos kényvtari ellatast
és az onként vallalt kozérdekl muzealis kiallitoéhely feladatokat egy intézmény keretein belll biztositja, mely
feladatokat a Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar, Mlvelddési Haz és Kiallitéhely 1atja el.

A 2006. évben az dnkormanyzat a '60-as években épllt régi mozi épiletét muzeum-kdnyvtar funkciohoz
alakitotta at. A kézmdivel&dési tevékenység részben ebben az épuletben, részben a /. Rakoczi Ferenc
Altaldnos Iskola, Gimnazium, Szakképz6 Iskola, Alapfoki Milvészetli Iskola és Ovoda épiiletében, valamint
a Kozosseégi Hazban zajlik (kozosségi rendezvenyek, szakkorok, stb.).

Az intezmény 2009-ben felvette a Petdfi Sandor nevet, a muzealis kiallitohely 2010-ben kapta meg a
minisztériumi engedélyt. Igy alakult ki az intézmény jelenlegi Osszetett tevékenysége, melyet elnevezése is
magaban foglal.

A b8 20 ezres konyvtari allomannyal, helytorténeti gyljteménnyel, ingyenes internet szolgaltatast biztositd
DJ Ponttal, allandé és idGszaki kidllitdsokkal, rendezvényszervezéssel all az intézmény a lakossag és az
erdekl6ddk rendelkezésére.

Az intézmény részt vesz a varosi rendezvények szervezésében, egész évben szines programokkal varjak
az érdekldddket, valamint kiilldnleges Ontéttvas kalyha gyljteményben gyonyorkodhetnek a latogatok.
Az intézmény keretein belll miikddnek a varos mivészeti kdzésségei: Mazsorett csoportok, Muskatli
Népdalkor, Oltdgeték Klubja, Kézmiives Szakkor.
A muzealis tevékenység kéreben allando kiallitasok
e Bardi Janos ontéttvas targyak gyljteménye,
Vitez Bako Istvan ny. ejtéernyds emlektargyai
Hajdlisamson régi fenyképeken
Egyéb latnivalok: Hajdusamson térténeti panno, bronzkori kardmasolat.

A Polgarmesteri Hivatal udvaran talalhatd régi tlizolté szertar éplletébdl palyazat Gtjan Kozossegi haz kerult
kialakitasra, melyet 2022. februar 15. napjatél hasznalatba kerlilt a Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar,
MUvel6dési Haz és Kiallitohely részére killonbdzé programok lebonyolitasara.

A ,Szabadtéri rendezvénytér kialakitasa az epreskert utcai rendezvénytéren" palyazat keretében 2020.
évben a rendezvénytéren Oltdézé és szinpad Kkerllt kialakitasra, mely szinhelye a Varosnapi
rendezvényeknek.

Szocialis intézmények, szocialis ellatas:

HajdUsamson Varos Onkormanyzata 2009. januar 1. napjatdl tarsuldsi formaban biztositia a szocialis
intézmenyi ellatast.

El6szor a Hajdihadhazi Tobbcéld Kistérségi Tarsulds keretein belll m{ikédd a Nyiradonyi Mikrotérsegi
Intézményfenntartdé Tarsulas dltal fenntartott két intézményben, (Hajdusamsoni Mikrotérségi Szocialis
Szolgalat és a Nyiradonyi Mikrotérségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont).

A kistérség megszlinését kovetéen 2013. januar 1-t6l a tarsulas jogszabalyi véaltozasok miatt jogi
személyiségl tarsulassa alakult at, viszont 2013. junius 30-ig tovabbra is a fenti két intézmény végezte a
szacialis feladatokat.

Ezt kdvetéen a Nyiradonyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas altal létrehozott Nyiradonyi Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kézpont miikodtetésében a hajdusamsoni telephelyeken latjak el a szocialis
feladatokat. Kiemelendd, hogy a Kdzpont Uj, modern kérnyezetben varja lgyfeleit a Rakdczi Gt 9. sz. alatti
feladatellatasi helyen.
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A 16 feladatok a kévetkez6k:

- Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

~ 8zocialis étkeztetés

- Hazi segitségnyljtas

- Jelzérendszeres hazi segitségnyljtas
- Nappali ellatas — Iddsek klubja

- Tanyagondnoki Szolgalat

- TAmogato Szolgalat

A bblesddei ellatast a telepllésen a Nyiradonyi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kézpont 2. sz.
Bolcsédéjében, Hajdisdmson, Szatmari (it 16. sz. alatt vehetik igénybe a 0-3 éves gyermekek. Az U]
bblcséde 2014 évben keriilt atadasra. Szép, korszerl épliletben, jOl felszerelt, tAgas csoportszobakkal és
egy mozgasfejlesztd szobéaval varjak a hozzajuk érkezé csaladokat. Harom csoportban a felvehetd
gyermeklétszam 42 6, majd 2022. majus 1. napjatél Ujabb 1 csoporttal béviilt, fgy 52 fével mikddik a
Bolcsdde.

Pszichiatriai betegek nappali ellatasa: a Hajdisamsoni Reformatus Szocidlis Szolgaltato altal biztositja
az dnkormanyzat a Hajddsamson teleplilésen éI8 pszichidtriai betegek nappali ellatédsat. A pszichiatriai
betegek nappali ellatasanak célja, hogy a fekvibeteg-gyogyintézeti eliatast nem igényld pszichiatriai betegek
részére dntevékenységére, tnsegitésére éplilve biztositsa a szocidlis, egészségi és mentdlis allapotuknak
megfeleld napi életritmust, kbzHsségi egylttiétet, a kizdsségi egylittlet soran a hitélet gyakorlasat.

Az Szt. 2. § (5) bekezdése szerint, az allam és a teleplilési dnkormanyzat a szocidlis gondoskodas
feltételeinek biztositaséval dsszefliggd feladatainak elldtdsa soran egylittmlkodik az egyhazi és civil
szervezetekkel. Hajdliisamson Varos Onkormanyzata a feladatellatasi kotelezettségének eleget téve ellatasi
szerz6dést kotdtt a pszichiatriai betegek nappali ellatdsanak biztositasara az Szt. 86. § (2) bekezdés ¢) pontja
alapjan.

A Hajddsdmsoni Reformétus Egyhazkdzség fenntartasaban miikédd szocidlis intézmény a Hajdisamsoni
Reformatus Szocialis Szolgaitatd a 4251 Hajdlsamson, Rékéczi Ut 2. alatt mikodik. Az idéskordak
nappali ellatasa és a pszichiatriai betegek nappali elldtdsa 30-30 féréhelyen torténik, mig a hazi
segitségnylijtas keretében ellathaté személyek szama 98 f6.

Hajléktalan személyek nappali ellatasa (nappali melegedd) és a szenvedélybetegek nappali ellatasa: a
Hajdisamsoni Reformatus Egyhézkdzség egy elbzetes megdllapodasban (szandéknyilatkozat) vallalta,
hogy 2024, év végéig Hajdusamson Varos Onkormanyzatanak feladatellatasi kotelezettségel kozil
megvaldsitja a szenvedélybetegek és hajléktalan személyek nappali elldtésat is.

Fogyatékos személyek nappali ellatasa: Hajd(samson Varos Onkormanyzata tagja a Nyfradonyi Szocidlis
és Gyermekjoléti Tarsuldsnak, ezért az Szt. 91. § (1) bekezdés b) pontja alapjan szolgéltatét, intézmenyt
mikddtetd énkormanyzati tarsuldsban torténé reészvétellel biztositja a szocidlis alapszolgaltatasok ellatasai
kézll a fogyatékos személyek nappali ellatasat (4251 HajdGsamson, Arpad utca 22.).

A Magyar Piinkdsdi Egyhaz Orszégos Ciganymisszié szolgaltatd hajdusamsoni telephelyén (MPE OCM
Segité Szolgalat Hajdisamsoni Telephelye) szocidlis étkeztetést (szocidlis konyha), és hazi
segitségnyljtast biztosit az ellathato Osszesen 621 személy részére.

A Szivarvanyhaz Szocialis Szolgaltaté Kézpont a Lépéseldny Kdzhasznl Egyesilet fenntartasaban levo
“intézmény 2022. szeptember 21. napja dta a 4026 Debrecen, Csap u. 36. szam alatt mikédlk, illetékessegi
teriilete Hajdu-Bihar varmegye teriiletére terjed ki és igy biztositja a szenvedélybetegek nappali ellatasat.

Egészségiigyi ellatas:

HajdUsamsonban 2014. jllius 1. napjatdl négy felndtt haziorvosi, két hazi gyermekorvosi és keét
fogorvosi szolgalat miikédik. A feladatokat terlileti elldtasi kbtelezettséggel végzik az orvosok véllalkozoi
forméban. Az egészségiigyi alapellatasi rendszer id6kdzben az dnkormanyzat altal bévitésre kerllt, 2020.
majus 6. napjatdl ot felndit haziorvos végzi feladatat a teleplilésen.

A Harsfa utcai Egészségiigyi Kbzpont épliletében 2016. marcius 1. napjaval Mentési Pont kerlit kialakitasra.

A slirgdsségl elidtast a Kozponti Orvosi Ugyelet biztositotta, mely 2023. februar 1. napjatdl orszégosan
atalakitasra kerllt, feladatellatasi hatékonysaga nem csokkent.

A terhes- és kisgyermek tandcsaddsrdl a védéndk 6 véddndi korzetben és a kdznevelési intézményben
gondoskodnak.
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Az orvosi rendel6k a Harsfa utca 3-5. sz. alatti Egészségligyi Kézpontban és a samsonkerti Sz(ics u. 33. sz.
alatt m(ikodnek, kivéve egy fogorvosi és két haziorvosi korzetet.

A Samsonkertben elkészilt j Egészséghaz 2020. mjus 1. napjatdl mikodik, melyben helyet kaptak egy
feln6tt haziorvosi rendeld, gyermekorvosi rendeld, védéndi ellatashoz sziikséges helyisegek.

A vérosban magéan fogorvosi rendelé is m(ikodik, bévitve a fogszakorvosi ellatast, valamint két gyogyszertar
biztositja a gyégyszer ellatast.

A 2011. év 6ta szemészeti szakrendelés is mikddik a varosban a Harsfa utcai Egészséglgyi Kdzpontban.
A szemészeti szakellatast a Vamospércs - Kistérségi Egészséglgyi Szakellatd Nonprofit Kft. biztositja
egyUttm(ikodési megallapodas alapjan.

A telepiilésen miikddd egyhazak:

A varosban a hitélet is sokszindi. A helyben m(ikodé egyhazak — reformétus, rémai katolikus, gordg katolikus,
baptista, piinkésdi, Hit Gylilekezete, Jehova Tanli, OMEGA Gyiilekezet — igyekeznek kielégiteni a lakosok
lelki sziikségleteit, de emellett ellatnak szocialis, ill. karitativ tevékenységeket is.

Civil szervezetek:

A véaros életében meghatarozo jelentdségliek a civil szervezetek, ezek koziul is kiemelkednek a
sportegyestiletek, az egyes korosztalyokat, telepllésrészeket, érdekl6dési terlileteket atfogo egyestletek.
Ezek kiilondsen a kovetkezok:

Hajdasamsoni Technikai Tomegsport és Ifjisagi Szabadidds Egyestlet

Harangi Imre Sportegyestlet

3-D Sportegyesilet

Hajdisamsoni Polgardr Egyestilet

Martinkai Lakosokért Egyesiilet

Martinkaert Egyesulet

Samsonkerti Lakosokért Egyesiilet

Mancsok és Patak Terapias Egyesilet

Hajd( Kozlekedéshiztonsagi és Mentd Egyesiilet

10 Hajdisamsoni Csaladokért Egyesiilet

11. Tudatosan Felel6sen Onmagunkért Egyestilet

CoNOOALN =

Kozalapitvanyok, alapitvanyok:
1. Hajdusamsoni Csodavar Ovodai Alapitvany
2. Iskolankeért Alapitvany
3. Hajdusamsoni Ovodasokért Alapitvany

Kozszolgaltatasok:

1. A kdztemetd lUzemeltetését kordbban a Hajdu-Bihar Megyei Temetkezeési Vallalat végezte, 2023.
januar 16. napjatol Hajddsamson Véros Onkormanyzata tulajdonosként biztositja azt.

2. A kozvilagitasi rendszer fenntartdsat, karbantartasat az MVM Lumen Kft. vegzi.

3. A telepiilési szilard hulladék elszallitasat 2013. januar 1-t6l a Hajdisagi Hulladékgazdalkodasi
Nonprofit Kft végzi, a Debreceni Hulladék Kozszolgaltatd Nonprofit Kft. alvallalkozoéjaként.

4. A vezetékes ivoviz- és csatornaszolgaltatast 2015. aprilis 1. napjatdl a Debreceni Vizmi Zrt.
biztositja. Kiemelt feladat a megjeldlt rendszerek fejlesztése.

5. A varosban a kdzbiztonsag, kozrend fenntartésardl a Debreceni Renddrkapitanysag gondoskodik.

Tovabbi informaciok:

1. A turizmusnak a varosban infrastruktiraja nem épllt ki, turisztikai vonzerejét egyedil a varos
hataraban elhelyezkedé természetvédelmi terlilet (Martinkai legel6) és a vadaszati lehetdseég jelenti.
Idegenforgalmi szempontbdl latvanyossag az egyedili miiemlék jellegli reformatus templom,
valamint a mazeumban talalhato orszagos hirl ontdttvas kalyhagylijtemény.

Egy kereskedelmi szallashely talalhaté Samsonkertben.

2. A varos vonzerejét ndveli a két nagy kiterjedés( zartkert: Martinka és Sadmsonkert, melyek jelentds
részén hétvégi pihenést szolgald éplletek alinak, ezek révén nyaranta akar ezer fével is ndvekszik
a Hajdisamsonban tartézkodok szama.

3. Ateleplilésen kdzosségi informéacios igények kielégitesére mikodtetett fébb honlapok:

hajdusamson.hu Hajdusamson Varos Onkormanyzata
kultura.hajdusamson.hu Pets6fi Sandor Varosi Konyvtar, Mdvelddési Haz és
Kiallitohely
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ovoda.hajdusamson.hu Hajddsamsoni Onkormanyzati Ovoda

samsoniovi.hu Eszterlanc Ovoda

samsoniskola.hu Il. Rakdczi Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzd
Iskola, Alapfok( Miivészeti Iskola és Ovoda

4. Toébb jatszotér all a gyerekek rendelkezésére a Radndti, a Szeder utcan, valamint Oncsa,
Samsonkert és Martinka telepulésrészeken.

5. Samsonkertben és Martinkan futballpalya épllt 2014. évben a fiatalok sportolasi lehetdségeinek
bévitésére. A Kossuth utcai sportpalyan 2017. évben mdifiives futballpalya ker(ilt 4tadasra.

6. A Radnoti utcai jatszétéren 2018. évben kondipark, Samsonkertben 2023. évben bringapark és
jatszotér, Martinan szintén kondipark kerllt atadasra.

7. A varosban 1994-t6] mlkodik Cigany Kisebbségi Onkormanyzat, 2012-t6l Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat elnevezéssel.

8. Hajdisamsonban a Rakdczi utcan 1évd modern, Uj épuletben mikddik a Postahivatal.

9. 2020. évben atadasra keriilt a Piac épllete, 2 Uzlethelyiséggel, - melybdl 1 helyiség bérbeadasra
kerlilt, - valamint a hozza tartozd parkol6.

10. 2020 novemberében a Samson Prima aruhaz, tovabba 2022. szeptemberében a Kossuth utcan a
Penny aruhaz nyitotta meg kapuit.

11. 2023 aprilisdban az évoda épliletében taldlhatdé konyha atadasra kerlilt egy vallalkozas részere,
munkahelyet biztositva igy a lakosainknak.

12. A hatékony szakmai miikodés fokozott biztositasa érdekében a HajdUsamsoni Ebrendészeti Telep
lzemeltetésre atadasra kerlilt a Mancsok és Patak Terdpids Egyesilet részére.

A foglalkoztatasi helyzet alakulasa a telepiilésen

A telepiilés foglalkoztatasi helyzetét az elmult évben kisebb mértéki javulas jellemezte, bar a helyi
munkaerépiac mérete korlatozott, a rendelkezésre allé munkalehetéségek szamanak névekedése erezhett
hatassal volt a lakossag gazdasagi aktivitasara. A lakosok jelentés része napi ingdzéasra kényszertl a kozeli
varoshan miikédé munkahelyek elérése érdekében, ami kilénésen megterhelé a kisgyermekes szllok,
valamint az idésebb korosztély szamara.

A telepiilésen jelenlévé foglalkoztatasi lehetéségek béviilése csokkenti az ingdzasi szlikségletet, erositi a
helyi gazdasagot, és hozzéjarul a hatranyos helyzetii lakossag munkaeré-piaci pozicidjanak javulasahoz.

Uj gazdasagi fejlemény — a bevasarléegység megnyitasaval

2024-ben a telepiilésen megnyilt egy (j bevasarloegység - S-box néven - jelenleg hat lizlet iizemel a
helyszinen. A létesitmény tébb munkahelyet hozott létre, és ezzel érezhetben hozzéjarult a helyi
foglalkoztatottsag névekedéséhez. A rendelkezésre alld informacidk alapjan a munkahelyeket nagyrészt
helyi lakosok toltGtték be

A bevasarldegység mikddése.
- noveli a telepllés gazdasagi aktivitasat,
- javitja a szolgaltatasok elérhetbséget,
- cSGkkenti a munkaba jarasi tavolsagokat,
- erositi a helyi munkaerémegtartd képesseget.

Bar a munkakérék tipusarol és jellegérdl (részmunkaidé, hatdrozott vagy hatdrozatlan ideji stb.) nem all
rendelkezésre informacio, a helyben elérheté, stabil foglalkoztatasi lehetéségek énmagukban is fontos
tényezdét jelentenek a telepiilés esélyegyenldségi szempontu fejlédésében.

Ertékeink, kiildetésiink

A varos vezetésének célja, hogy az eddig elért eredményeket, értékeket megérizze, a teljes lakossag
életminéségét folyamatosan javitsa azaltal, hogy gondoskodik a kdzfeladatok ellatasarol, egylttmikddve a
teleplilésen meghatarozd szerepet betdltd gazdasagi, civil, egyhazi- és egyéb szervezetekkel.

Biztositsa a mélyszegénységben él6k, a romak, a gyermekek, a nék, az idések és a fogyatékkal élék
esélyegyenldségét, az egyenld bandsmad elvét, valamint a meglévd esélyegyenlétlenségek csokkentéset
megfeleld intézkedésekkel.
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| Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja:
Hajdusamson Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

» a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminacidmentességet,

e szegregaciomentességet,

e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas es a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket eérintd intézkedések erdekeben egylttmkodik az
intézményfenntartokkal a HIT Gyllekezete Egyhazzal és Oktatasi Féigazgatosagaval, valamint a
Debreceni Tankerileti Kozponttal.

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésre szolgalo (mas teleplilési programokkal Gsszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben
érintett szerepl6k bevonasaval, szlikség szerint a telepllések kozotti egylttmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja:

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdesében nevesitett,
esélyegyenlségi szempontbol fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé hozzaférésik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldséget eldsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezéset az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja:

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, melyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa szempontjabol.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetes, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége:

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi strategia telepllésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrol felfelé torténd informacioaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintl
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.

J A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A program készitését elGiré jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval beker(lt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az esélyegyenléség
és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmddrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény vegrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGsegi
mentorokrdl” szold 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet ,2. A helyi eselyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa
= a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenlségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk,
kilonds figyelmet forditva a
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= a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. toérvény (tovabbiakban: Métv.)

= g szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szdl6 1993, évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

= g foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélklliek ellatasardl szélo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

»  anemzetiségek jogairal szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

=  azegészsegligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edtv.)

= g gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa J

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitésekent a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia Il-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f& iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szintl
részeként és a végrehajtas eszkozeikent miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzlgyminisztérium 0sszefogasdban
készllt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terliletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése alapjan a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
dnkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarél.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és teleplilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Hajdusamson Varos Onkormanyzata a kovetkezd dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal
rendelkezik:

e Hajdusamson Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja (2020-2024) (2025-2029)
Hajdisamson Varos Integralt Telepilésfejlesztési Stratégiaja {2047-2024) (2017-2025)
HajdUsamson Varos Onkormanyzata Telepiilésfejlesztési Koncepcioja
HajdUsamson Varos Onkormanyzata Kérnyezetvédelmi Programja
Telepiilésszerkezeti Terv
Hajdisamson Varos Teleplilésképi Arculati Kézikdnyve
Hajdusamson Varos Helyi Epitési Szabalyzatardl és Szabalyozasi Tervérdl szold 6nkormanyzati
rendelete
A Nyiradonyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds, melynek Hajdusamson is tagja, rendelkezik a
Szolgaltatastervezési Koncepcioval.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Hajdisédmson véros a Debreceni Jaras egyik teleplilése. Debrecen kozelsége toébb szempontbol
meghatarozé a varosra nézve. A munkaképes kor( lakossag jo része Debrecenben dolgozik, az évodas kord
gyermekek, valamint az altalanos iskolaskortak mintegy fele debreceni 6vodékba, iskoldkba jar. A kézepfoku
és felsdfokl tanulmanyaikat is féként debreceni oktatasi intézményekben folytatjak fiataljaink.
Hajdusamson lakossaga igénybe veszi a varmegye- és jaras székhely nagyvaros kulturdlis és egyeb
szolgaltatasait. Ugyanakkor Hajdisdmson évtizedek ota kedvezdbb lakashoz jutasi lehetéséget kinal a
debreceni lakosoknak.
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Hajdlisamson varos szocidlis ell4té rendszerének alappillére az Onkormanyzat altal biztosftott szocialis,
gyermekjoléti szolgaltatasok és elldtasok. Ennek intézményi formaja a kiilonféle ellatasok tarsulasi formaban
térténd megvalositasa.

Jelenleg a Nyiradonyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulas altal létrehozott Nyiradonyi Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgdltatd Kozpont végzi a tarsult telepliések telephelyein a szocialis feladatokat,
Osszhangban a Tarsulds Szolgaltatastervezési Koncepcidjaval.

A véros szocidlis ellaté rendszerének részei az egyhazak és civil szervezetek altal nyljtott szocialis ellatasok.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP helyzetelemzés efkészitéséné| felhasznaltuk az Orszégos Terlletfejlesztésl és Teriletrendezes
Informécids Rendszer (TEIR) adatbazisat, emellett tobb esetben hasznaltuk a Hajdusamsoni Polgarmesteri
Hivatal, a Hajd(-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal, a helyi intézmények, egyhdzak, civil szervezetek éltal
kérésiinkre irdshan szolgaltatott adatokat, beszamolodkat.
Tébb esetben tapasztaltunk eltérést a TEIR és a helyi nyilvantartédsok adatai kézdtt. Ebben az esetben a
helyi nyilvantartasok adataira tamaszkodtunk és fogalmaztuk meg kévetkeztetéseket, hatdroztuk meg a
célokat.
Az adalgyiijtés tobb célcsoport tekintetében nem vezetett eredményre, tekintettel arra, hogy nem
késziilhetnek sem az dnkormanyzatnal, sem mas szerveknél ilyen tartalmi nyilvantartasok.
llyen adathianyok meriitek fel a mélyszegénységhen élbkre, romdkra, nbkre és a fogyatékkal élok
helyzetére, esélyegyenlGségére vonatkozd adatok tekintetében.
A mindenkori és hatalyos Integrélt Telepllésfejlesztési Stratégia (ITS) vonatkozasaban megfogalmazott
akciéterlileteken a beruhazasokat, fejlesztéseket akként szlikséges megvaldsitani, hogy azok a lehetd
legnagyobb mértékben hozzajaruljanak az esélyegyenlség biztositdsadhoz, az elmaradott teleplilésrészek
felzarkoztatasahoz, a szegregacio mérsékléséhez vagy megszlintetéséhez, klléndsen a szegregatumokban
és a szegregacioval veszélyeztetett terlleteken.
Az antiszegregacios program célok, klilonésen:

= g lakéter(letek infrastrukturalis fejlesztése,
lakhatési kérilmeények javitasa,
foglalkoztatas eldsegitése,
tarsadalmi kohézio eldsegitése,
csaladsegités fejlesztése.

A szegregdcidt okozé folyamatok megvaltoztatasara, hatdsuk mérséklésére teendd intézkedések:
nevelési-oktatasi integracid és felzarkoztatas,

a szociélis szolgaltatasok és ellatasok hozzaférhetdségének fokozott biztositasa,

a foglalkoztatasi lehetségek bbvitése,

az egészségi dllapot javitasa elsGsorban prevencios szolgaltatdsokkal, tovabbad az egészséglgyi
szolgaltatasokhoz vald jobb hozzaférhetdseggel,

» az adott lakoteriiletek rugalmas és gyors elérhetdsegének hiztositasa,

» alakhatasi feltételek atfogd javitasa, kbzmifejlesztés.

Magyarorszagon a szegénység elleni kiizdelem alapdokumentuma a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzark6z4si Stratégia 2030 (MNTFS). Az MNTFS kiemeli, hogy a szegénység korantsem csak a romakat
s(jtja, de a szegények kdzdit aranyaiban tobben tartoznak a roma népességhez, ezért az & felzarkézasukra
klilon hangsulyt kell helyezni.

A dokumentum hangsllyozza, hogy a mélyszegénység és a tarsadalmi kirekesztddés mérséklése komplex
és hosszUtavon kiszamlithaté megkozelitést igényel. Ez az ossztarsadalmi érdek helyi, énkormanyzati
szinten is tudatos és fenntarthatd beavatkozasokat tesz szikségessé.

A 2011-ben elfogadott Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia és annak 2014-es frissitése (a
tovabbiakban: MNTFS [l.) 2020-ig hataroztdk meg a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés
kockézatanak leginkabb kitett célcsoportok — a romak, a mélyszegénységben él6k és a szegénységben é16
gyermekes csaladok — helyzetének javitasdval kapcsolatos intézkedések koncepcionalis keretét. Az e
dokumentumok alapjaul szolgalé Eurépa 2020 Stratégia és a nemzeti romaintegraciés stratégidk unios
keretrendszere szintén 2020-ig jeldlték ki a stratégiai kereteket. A 2021-t8l 2027-ig terjedd (j eurdpai unios
programozdsi [dészak forrasai igénybevételéhez meghatérozott feljogosité feltételek teljesitéséhez szlikseg
van a fejlesztés! irdnyokat meghatarozd dokumentumra, amely az Unié szamara tajékoztatasul, mig a
magyar program-megvaldsitok részére irdnymutatasul szolgal a kormanyzat szakpolitikai szandékait illetéen.
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Fontos a korabbi tarsadalmi felzark6zasi stratégia eredményeinek, és a gazdasagi fellendiilés kdvetkeziében
bekdvetkezd pozitiv tarsadalmi véltozasoknak a megjelenitése is; ezek szintén indokolnak egy Uj szemléletd,
a végrehajtas tapasztalatait felhasznald tervezést. Mindezek okan volt indokolt egy (j stratégia, a Magyar
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 {a tovabbiakban: MNTFS 2030) megalkotasa.

A KSH A héztartdsok életszinvonala 2020 kiadvéanya szerint: ,2020-ban a Covid19-jarvany gazdasagi
hatasai negativan érintették a haztartasok egy részének jovedelmi és munkaerdpiaci helyzetét. Ennek
kovetkeztében 2019-hez képest 51 ezer f6s ndvekedés mellett 1 millié 752 ezer TGt érintett a szegénység
vagy tarsadalmi kirekesztddés kockazata.

A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztdés kockazatanak kitettnek tekintjiik azokat, akik az alabbi harom
dimenzié kdzill legalabb egyben érintettek:
1. Relativ jovedelmi szegénységi arany (olyan haztartasban él6k aranya, ahol a netté jévedelem nem
éri el a medianjdvedelem 60%-at)
2. Sllyos anyagi és szocidlis deprivacié (olyan személyek aranya, akik meghatarozott 13 tétel kzal
legalabb 7-ben anyagi okbol hianyt szenvednek)
3. Nagyon alacsony munkaintenzitds (olyan haztartdsban él6k arénya, ahol a 18-64 eves
héartartéstagok a lehetséges munkaidé kevesebb mint 20%-at tdltdtték munkaval)
2022-ben az elbz5 évihez képest (1,2 szazalékpontos ndvekedés mellett) a népesség 19,6%-at, 1 millié 863
ezer ot érintelt a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztGdés kockazata. Az egyes dimenzidkat tekintve a
relativ jdvedelmi szegénységi arany 12,1%-rél 13,0%-ra emelkedett, a sllyos anyagi és szocidlis
deprivaciéban vald érintettség 9,1%-rol 10,4%-re nétt, mig a nagyon alacsony munkaintenzitas mutatéja
4, 7%-rdl 3,8%-ra csdkkent 2021-hez képest. Miné! tdbb szegénységi dimenzid érint valakit, annal mélyebb
az illeté szegénysége. 2015 Ota 243 ezer f6rél 141 ezer fére csdkkent a legveszélyeztetettebbek, vagyis az
egyszerre mindhérom szegénységi dimenziéban érintettek szdma. 2022-ben egyszerre két dimenzié 431
ezer, egy dimenzié pedig 1 millié 291 ezer 6t érintett. A legnagyobb mértékl, 90 ezer f6s csbkkenés azok
szamdaban kévetkezett be, akiket a munkaszegénység és a jovedelmi szegénység egyszerre érintett.

A COVID19-jarvany levonulasat kdvetden azonban Hazankban 2022-ben nétt a haztartadsok jdvedelme. Az
egy f6re juté éves brutid jovedelem 3 millié 84 ezer forint volt, 17,6%-kal tébb, mint az el8zd évben. Az egy
fére jutd éves nettd jdvedelem (16,9%-o0s ndvekedés mellett) 2 millié 245 ezer forintot tett ki. A realjévedetem
2,0%-kal nétt. 2015 és 2022 kozitt a haztartasok egy fére juté nettd jdvedelme redlérteken 43,6%-kal
emelkedett.

Hajddsamsonban a mélyszegénységben él6k szamardl, &sszetételérdl nem alinak rendelkezésre pontos
adatok, nyilvantartasok. Ennek feltérképezése fovabbra is az esélyegyenléségi program egyik fontos
feladata.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993, évi lll. térveny
4, §-a és a csalddok tAmogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény 4. §-a 4llapitja meg a jogszabalyok
hatalya ala tartozé tamogatéasok tekinteteben.

A haztartasok jovedelmi és vagyoni helyzetének megdllapitdsahoz adattabla jogszabdly dltal nem kerllt
meghatarozasra. Nem allnak rendelkezésre helyi adatok a telepiilés egyes haztartasai vonatkozasaban,
csupan az dnkormanyzattdl szocidlis ellatast igényldk tekintetében birunk adatokkal.
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3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizeték Az SZJA adofizetok koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 48,30 38,64
2018 48,03 33,38
2019 48,36 28,69
2020 48,14 28,59
2021 49,86 26,46
2022 50,74 21:85
2023 50,84 18,71
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleplilésen a teljes lakossag jovedelmi és vagyoni helyzetére nincsenek adataink, merészamaink. Csak
részleges kdvetkeztetéseket tudunk levonni az dnkormanyzat helyi ipar(izési adobevetelei alakuldsabdl, a
gépjarmivel rendelkezé haztartasok szamabol, valamint az egyéb addbevételek tekintetében a lakossag
anyagi helyzetére vonatkozoan (2013. évtél az dnkormanyzati feladatfinanszirozasi rendszer bevezetese
kapcsan a helyi iparlizési adé lett az 6nkormanyzat elvart bevételének a szamitési alapja. Az elvért bevetel
szamitasakor - a személyi jdvedelemado atengedés megszlintetésével - ez az ado lett az egyediili forras és
az adberd-képesség is erre a bevételre épit). Nem allnak rendelkezéslinkre adatok a telepiilésen elk bruttd
atlagbérérdl, az oregségi nyugdijban részesilék atlagnyugdijarél. Szintén nincs adatunk a lakossag
eladdsodottsagara, kézmdtartozasaira vonatkozéan sem.

Jelenleg minddssze a kovetkezd haromféle adat all rendelkezéslnkre:
- Adoer6-képesség:
2019. évi: 135 713 160 Ft
2020. évi: 145 548 270 Ft
2021. évi: 167 619 357 Ft
2022. évi: 155 862 639 Ft
2023. évi: 166 984 214 Ft
2024. évi: 187 016 780 Ft

- Lakasallomany:
2013. januar 1-jen: 4744 db
2014. januar 1-jén: 4756 db
2015. januar 1-jén: 4765 db
2016. januar 1-jén: 4774 db
2022. januar 1-jén: 5022 db
2025, januar 1-jén: 6265 db

A helyi adénemek bevezetésekor a mindenkori képviselG-testilet nagy korultekintéssel, a varos érdekei
szem el6tt tartasaval, de az adozok anyagi teherbird képességére is tekintettel allapitotta meg az egyes
adonemek mértékét és ezaltal az dnkormanyzat varhato adobevételeit. Az alabbiak szerint mutatjuk be az
egyes addonemekkel kapcsolatos informaciokat:

Epitményadd:
Adokételes az épitmények kdzil a nem lakas céljara szolgald épllet, éplletrész (pl. Uzletek, vendéglatd
egységek, gazdasagi éplletek, térolok stb.) Mértéke: 150 Ft/m?

2021 2022 2023 2024
Adozok szama 637 590 586 586
Kivetések szama 637 590 586 586
Mentesség db 0 0 0 0
Mentesség Osszeg 0 0 0 0
Befizetett 6sszeg (Ft) 5 592 361 5 969 563 5761044 6 314 642
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Maganszemélyek kommunalis adoja:

Kommunalis addfizetési kdtelezettség terheli azt, aki a naptari év elsé napjan az épitmény (lakas, ingatlan)
tulajdonosa, az ingatlan-nyilvantartasban bejegyzett vagyoni értékl joggal rendelkezik, tovabba aki az
dnkormanyzat illetékességi terliletén nem maganszemély tulajdonaban allé lakas bérleti jogaval rendelkezik.
Mértéke: 10.000 Ft/év/adotargy.

2021 2022 2023 2024
Adoézok szama 4 925 5094 5220 5293
Kivetések szama 5218 5423 5 558 5643
Mentesség db 984 1105 1069 1076
Mentesség Osszeg 8 810 397 9 149 488 9418 461 9 479 605
Befizetett 6sszeg (Ft) 43 765 428 40 624 613 46 949 130 44 676 213

Helyi iparlizési ado:

Adokoteles az 6nkormanyzat illetékességi terliletén allandé vagy ideiglenes jelleggel végzett véllalkozasi

tevékenység.

A helyi ipar(izési adonak bevezetése dta igen jelentds szerepe van az dnkormanyzat éves koltsegvetésében.
Ez azonban évenként valtozd mértékl, elére pontosan nem kiszamithatd, a gazdasagi helyzet altal
determinalt. Mertéke: 2%.

2021 2022 2023 2024

Adozok szama 1287 1375 1430 1408
Bevallasok szama 1287 1375 1430 1408
Kedvezményt/mentességet 0 0
igénybevevdok szama 0 0

lgénybe vett kedvezmény/ 0 0
mentesség dsszege 0 0

Befizetett 6sszege (Ft) 197 702 764 139 755609 | 265405 231 | 331 189 197

A fennalld adéhatralék

bemutatasa

Az addzok 2022. december 31-i allapot szerinti — a targyévi és az azt megel6z6 5 év — fennallé tartozasainak
bemutatédsa adonemenként:

Ft-ban
Mult évi hatralék Targy évi JOvo évi hatralék Hatralék
. hatralek
Epitmény adoé 2 266 266 630 411 10 800 2907 477
Maganszemélyek 15 633 894 9147 146 750 710 25531 750
kommunalis adé
Helyi ipariizési 20 892 010 12 795 209 102 347 015 136 034 234
ado
Gépjarmiiado 10 310 448 0 0 10 310 448
Késedelmi potiék 6 748 442 8962 175 0 15710 617
I;_!irség 45 143 531 0 45 674
Osszesen 55 896 203 31 535472 103 108 525 190 540 200
A fenndlld adohatralék bemutatasa
Ft-ban
2021 2022 2023 2024
Epitmény ado 2794712 2907 477 2 3135685 1794 903
Maganszemélyek 23 152,432 25 531 750 19 598 874 18 937 162
kommunalis adé
Helyi ipariizési 130 062 307 136 034 234 182 474 740 159 204 284
ado
Gépjarmiiado 13 4157115 10 310 448 6 155 698 2939618
Késedelmi potlék 8 239 605 15 716617 23923818 23748 698
Birsag 67 453 45 674 41 283 37035
Osszesen 177 731 624 190 540 200 234 507 998 206 655 700

Tapasztalatunk szerint a hatralékos adézdk nagy része nehéz anyagi helyzetben van évek ota. Esetlikben
nincs redlis esély arra, hogy tartozasukat meg tudjak fizetni.

19



Az alacsony jovedelmii lakosok bevételeinek szamottevé része a kilonféle pénzbeli juttatdsok rendszereibdl
szarmazik. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettsegliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas
elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (Flt.) és a Mdtv-ben foglalt feladatai
alapjan telepllésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbdzé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontédsban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

Telepllésiinkdn a munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, szakképzettség hianya, a
tartds munkanélkiili |étbél fakadd motivacios problémak. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi
szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentésen alacsonyabb. Hajdisamsonban a legnagyobb
foglalkoztatd — a kozfoglalkoztatast is beleértve — az dnkormanyzat, mely kihat a lakossag jovedelmi es
vagyoni helyzetére.

A helyi jelentsebb cégek sem foglalkoztatnak nagy létszamban dolgozdkat. A vallalkozasok szama
folyamatosan névekszik. Az adozdink szama alapjan a 2022. évben 1375 vallalkozas mikodaott a varosban.
Az dnkormanyzat altal foglalkoztatottak szama évente atlagosan 220-250 f6 korul alakul.

Bemutatjuk a nyilvantartott allaskeres6k szamat Hajdlisamson aktiv kor( allandé népességéhez viszonyitva.
Ezek az adatok ramutatnak arra, hogy Hajdisamson aktiv kor( (15-64 éves) dllandd népessegehez
viszonyitva milyen aranyl a nyilvantartott allaskeresék szama és ez hogyan valtozott az elmult években.
Megallapithatd, hogy egy folyamatosan cstkkend tendenciat mutat a nyilvantartott allaskeresék szama. Az
orszagos atlag a 2022. és 2023. években 3,9 % kordl alakult.

3.2.1. szami tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandod népességben a 15-64 évesek kdrében
Feérfiak aranya NGOk aranya =
(TS 033) (TS 034) Deazesan
2017 72 8,05 7,59%
2018 7,59 9,39 8,49%
2019 6,34 7,45 6,90%
2020 7,46 8,37 7,92%
2021 577 6,36 6,07%
2022 5,47 6,02 5,75%
2023 4,46 552 4.99%
2024 4,49 472 461%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresdk
szama 6sszesen
Fo6
Beasaaan | 001 857 701 809 624 601 525 487
20 éves, vagy az a|att| FCi 46'00 46,00 47,00 43‘00 30,00 31 ,OO 17,00 2000
(hag) % | 6.04% | 537% | 670% | 532% | 481% | 516% | 3.24% | 411%
21-25 év (TS 038) F& 106,00 | 107,00 | 68,00 98,00 | 70,00 54,00 41,00 43,00
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% 13,93% | 12,49% | 9,70% | 12,11% | 11,22% | 8,99% 7,81% 8,83%

26-30 év (TS 039) F& 92,00 85,00 81,00 68,00 56,00 60,00 35,00 43,00
% 12,09% | 9,92% | 11,55% | 8,41% | 8,.97% 9,98% 6,67% 8,83%

31-35 v (TS 040) Fé 69,00 63,00 68,00 78,00 52,00 60,00 49,00 36,00
% 9,07% | 7,35% 9,70% 9,64% | 8,33% 9,98% 9,33% 7,.39%

36-40 év (TS 041) F6 74,00 87,00 51,00 80,00 54,00 45,00 45,00 46.00
% 9,72% | 10,15% | 7.28% 9,89% | 8,65% 7,49% 8.57% 9,45%

41-45 év (TS 042) Fé 85,00 | 117,00 81,00 79,00 61,00 44,00 58,00 42,00
% 11,17% [ 13,65% | 11,55% | 9,77% | 9,78% 7,32% 11,05% 8,62%

4650 év (TS 043) F6 88,00 97,00 74,00 75,00 65,00 72,00 64,00 52,00
% 11,56% | 11,32% | 10,56% | 9.27% | 10,42% | 11,98% 12,19% 10,68%

51-55 v (TS 044) Fo 72,00 87,00 77,00 94,00 53,00 52,00 52,00 44,00
% 9,46% | 10,15% | 10,98% | 11,62% | 8,49% 8,65% 9,80% 9,03%

56-60 v (TS 045) Fé 66,00 93,00 69,00 80,00 48,00 54,00 53,00 48,00
% 8,67% | 10,85% | 9.84% 9,89% | 7,69% 8,99% 10,10% 9.86%

61 éves, vagy afeletti (TS 046) F& 63,00 75,00 85,00 114,00 | 135,00 | 129,00 111,00 113.00
% 8,28% | 8,75% | 12,13% | 14,09% | 21,63% | 21,46% | 21.14% 23,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
g i osssat el || NGk arinya a 180 napon tal nyivintartot
Ev allaskeresdkon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 45,99 54,86
2018 46,09 55,44
2019 44,37 59,49
2020 52,66 55,87
2021 46,15 53,13
2022 58,07 51,58
2023 53,71 57,09
2024 52,36 50,98

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Az adattabla szamszer(en adja meg, hogy a nyilvantartott alldskeresék kozil milyen létszamban vannak az
alacsony iskolai végzettségliek. Az allaskeresdk szadma Osszességében csokkenést mutat, a belsd
szazalékos aranyszamok alapjan a fébb iranyvonalak jelentds valtozast nem mutatnak, behatéssal a
COVID19- jarvanyhelyzet behatasa jelentett bizonyos foku korrekciot.

szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott alldskeres6k szama iskolai végzettség

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
e allaskeres6k szama osszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres 6k
megoszlasa iskolai végzettség szerint

= (TS 052) T
8 altalanosnal : glldlanosnal
Altalanos iskolai magasabb
alacsonyabb ; ; : ;
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) iskolai
kil végzettség
Fé % Fé % Fé %
2019 24 3,42% 340 48,50% 337 48,07%
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2020 809 24 2,97% 373 46,11% 412 50,93%
2021 624 19 3,04% 272 43,59% 333 53,37%
2022 601 18 3,00% 275 45,76% 308 51,25%
2023 525 27 514% 228 43,43% 270 51,43%
2024 487 11 2,26% 206 42,30% 270 55,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsddleges munkaerdpiacra torténé atlépés
lehetdségei

A kodzfoglalkozottak szama jelentds csOkkenést mutat. Az allaskeresdk és a kdzfoglalkoztatottak szamanak
csokkenése dsszhangban van a foglalkoztatottsagi rata emelkedésével, mindez foglalkoztataspolitikai és
esélyegyenldség-teremtési szempontbdl kedvezé tendenciat mutat.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel 7 2
; tamogatottak szama Kozfoglalkoztatottak szama
Ev (TS 050) et
Fé (éves atlag - f6)

2017 608 509
2018 442 378
2019 396 270
2020 591 235
2021 408 230
2022 273 201
2023 188 173
2024 258 167

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb tényezéi;
kézlekedés, potencialis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok;

A munkalehet8ségek megteremtéséhez az dnkormanyzatnak nincs teljeskorl gazdasagi feltételrendszere.
Debrecen kozelsége miatt jelent6s a bejardk szama, a nagyvarosban sokan talalnak munkat. A kdzlekedes
megfeleld, autobusszal atlagosan féléra alatt el lehet jutni a varmegyeszékhelyre. A helyi vallalkozasok kevés
munkalehetdséget biztositanak a munkaképes korl lakossag szamdra, legnagyobb munkaltatok:
onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal, a kbznevelési, a szocialis és a kulturalis intézmények, valamint a
legjelentésebb véllalkozasok, melyek mind potencidlis partnerek lehetnek a helyi foglalkoztatas bévitéseben.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatash6l a munkaerdpiacra valé atmenetet megkénnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

Kifejezetten csak a fiatalok foglalkoztatdsat segitdé programokrél a telepilésen nincs informacionk, de a
szamadatok esélyegyenldségi szempontbdl kedvezd tendenciat mutatnak.
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3.2.6. szamu tablazat — Palyakezdé allaskeres6k szama
o B < 2 Nyilvantartott palyakezdé
' Nyllvantartot: _I?SII%SSI;(;resok szama Aijhkeros bl ashnia
Ev (TS 053)
Fé Fé
2017 761 96
2018 857 86
2019 701 65
2020 809 76
2021 624 57
2022 601 51
2023 525 27
2024 487 19

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerg-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

A 8 altalanos iskolai végzettséghez kotéd6é munkak ellatasanak gyakran akadalya, hogy tobbeknek nincs
meg ez az alapvet§ végzetisége sem. Ennek érdekében a végzetiség megszerzését segité képzések
szervezese celszerl.

Esélyteremtési szempontbdl kiemelendd, hogy ahogyan mar fentebb emlitésre kerllt, a Il. Rakdczi Ferenc
Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzd Iskola, Alapfoki Mivészetoktatasi Intézmény és Ovodaban a
2019/2020. tanévtdl gimnaziumi oktatas, valamint a szakiskolaban gépi és CNC forgacsolo, éplilet- és
szerkezetlakatos, hegesztd, valamint szocidlis apold és gondozo szakképesités megszerzésére iranyulo
képzés indult.

Az esélyegyenldség elvének szem elétt tartaséaval a késdbbiekben a tanuldk és a munkaerdpiac igényeinek
megfeleléen szeretnék béviteni képzési kinalatukat, igy a jovében elképzelhetének tartjak a vendéglatashoz,
a kereskedelemhez és a mez6gazdasaghoz kapcsolodd szakmak kepzéset.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztédéssel kapcsolatos mutatészamok listajat 2001-ben hatarozta meg
az Eurdpai Uniod. Europaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl eldk.
Ennek megfelelden a szegénységben él6, meghatérozasanal a haztartasok 6sszes nettd jovedelmét kell
figyelembe venni Ggy, hogy minden egyes haztartastag munkabol, tarsadalmi juttatasbdl, illetve vagyonbdl
szarmazo6 jovedelmét dsszegezni kell, majd cstkkenteni sziikséges a fizetendé adokkal es jarulékokkal. A
mélyszegénységgel sljtottak kdzé azokat soroljak, akiknek kiilondsen alacsony, a median jovedelmek 40%-
a alatti a jovedelme.

Az o6nkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatdsban alkalmazott romakra és Onkormanyzati
intézményben foglalkoztatott romakra vonatkozoan nem rendelkeziink adatokkal, tekintettel, hogy erre
vonatkozo nyilatkozatok bekérésére (jogi természeténél fogva) soha nem kerlilt sor.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimincio els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
éreztetheti hatasat. A foglalkozési diszkriminacié meértéke és a munkaerd-piaci statusz kodzott erds
dsszeflggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiliek és inaktivak egyitt) és azokon
belll a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valoszinliséggel a hatranyos
megkllonboztetést eddigi életltjuk sordn. A munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz leginkdbb az
egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral 6sszefliggd foglalkozasi diszkriminacio jarulhat hozza.
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A munkaerépiacrol leginkabb az alacsony végzettségik, szarmazasuk, az idGsebb életkoruk, vagy az
egészségi allapotuk (pl. fogyatékossag) miatti diszkriminacié miatt szorulhatnak ki emberek.
Konkrét tényadatok, statisztikak ebben a témakdrben nem allnak rendelkezésre.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei

Petdfi Sandor Varosi Konyvtar, Mivelddési Haz és Kiallitohely bd 20 ezres kdnyvtari allomannyal, ingyenes
internet szolgaltatast biztosité DJ Ponttal, allando és idészaki kiallitasokkal, rendezvényszervezéssel all az
intézmeény a lakossag és az érdekléddk rendelkezésére, biztositva a hozzaférést a digitalis szférahoz.

j) az S-box teriiletén nyilt iizletek hatasa az esélyegyenléségi célcsoportokra

A bevasarioegység mikédésének elsé éve mar mérhetd pozitiv hatdsokkal jart a hatranyos helyzeti
célecsoportok szémara. A helyi munkalehetéségek kénnyebb elérhetésége kiildndsen kedvezden erinti:
- a néket és kisgyermekes sziilbket, akik szamara az ingazas id6- es koltségterhei jelentettek
akadalyt,
- 50 év feletti allaskeresbket, akik gyakran hatrannyal indulnak a regionalis munkaerdpiacon,
- aszocidlisan raszoruldkat, akik szamara anyagi es kdzlekedési elény a helyi munkavégzes.

A foglalkoztatasi helyzet javuldsa mérsékelheti a tartds munkanélkiliség aranyat, és néveli a telepilesen
el6k gazdasagi biztonsagat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szdélo 1993. évi lll. térvény alapjan a jogosult részere
jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocidlis ellatas nyljthato. Szocidlis raszorultsag esetén a
jogosult szamara
e a jarasi hivatal
- pénzbeli tamogataskent
- id6éskoruak jaradékat,
- foglalkoztatast helyettesité tamogatast,
- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatéast,
- apolasi dijat,
- gyermekek otthongondozasi dijat allapithat meg.
- természetben nyuijtott szocialis ellatasként

- kbzgyogyellatast,
- egészségiligyi szolgaltatasra vald jogosultsagot allapithat meg.

e a képvisel6-testiilet — az e térvényben és a telepllési dnkormanyzat rendeletében meghatarozott
feltételek szerint — telepllési tamogatast allapit meg.

HajdUsamson Varos Onkormanyzata tdmogatasi formak a kovetkezok:

= rendszeres teleplilési tamogatasi formak:

1.) lakhatasi tamogatas

2.) gyégyszerkéltseg tamogatas

3.) stlyos fogyatékos gyermekek pénzbeli tamogatasa
= eseti telepllési tamogatasi formak:

1.) rendkiviili telepilési tamogatas

2.) krizis tdmogatas

3.) temetési tamogatas

4.) a varos elsé Ujszulotte

5.) tobbes szllés esetén nyUjtott tamogatas

6.) koztemetes

Tovabba Hajdusamson Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének a helyi szocialis foldprogramrol sz6l6
7/2020. (11l. 25.) dnkormanyzati rendelete alapjan Hajduséamson Varos Onkormanyzata Kepvisel6-testiilete
a szocidlisan raszoruld személyek részére természetbeni ellatasként szocialis foldprogramban valé
részvételt biztosit, melynek célja a szocidlisan hatranyos helyzetl emberek megélhetését segiteni,
életmindségét javitani, 6nallo egzisztenciateremtesi esélyeit ndvelni.
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3.3.1. szamu tablazat — Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok — Allaskeresdk ellatasai l.
M pie i : Allaskeresési ellatasban részesiilé
Nyllvantartolt allaskeresok seama nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 052)
E (TS 047)
v
15-64 év kozotti Slos
Fo6 népesség %- Fé Nyll\:an’tartottak
; Yo-aban
aban
2017 761 8,45% 117 15,37%
2018 857 9,44% 164 19,14%
2019 701 7.72% 185 26,39%
2020 809 8,90% 188 23,24%
2021 624 6,75% 205 32,85%
2022 601 6,39% 193 32,11%
2023 525 5,60% 193 36,76%
2024 487 511% 185 37,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A fenti tablazat alapjan megallapithatd, hogy a foglalkoztatottségi szint emelkedik, az allaskeres6k szama
csokken, az allaskeresési ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama jelentésebb emelkedés
utan 2021-ben és 20222-ben stagnalast mutat, mely vélelmezhetéen a fekete foglakoztatas visszaszorulasat
is jelentheti. Az alabbi tablazat alapjan tovabba megéllapithatd, hogy az éllaskeresdk kozott a szocialis
tamogatasban részeslldk szama jelentés csokkenést, az FHT-ban részesitettek szama enyhe hullamzast
kovetden szintén jelentds csdkkenést mutat, ellatasban csaknem a felik reszesdlt.

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il.
?ézsozc::glsét?‘l;?v%a:fasr?:trtl Foglalko’ztatést helyettesito _E|I,étésban rés'zesi.ilt'i i
: Allackarechk asama tamogatashan részesitettek | nyilvantartott allaskeres6k
Ev atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048)
F& Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 236 31,01% 292 38,41% 353 46,39%
2018 255 29,75% 279 32,52% 419 48,89%
2019 159 22,68% 240 34,22% 344 49,07%
2020 167 20,64% 174 21,55% 355 43,88%
2021 93 14,90% 143 22,96% 298 47,76%
2022 85 14,14% 180 29,87% 278 46,26%
2023 89 16,95% 91 17,28% 282 53,71%
2024 88 18,07% 71 14,48% 273 56,06%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal

Az alabbi tablazatban lathatjuk, hogy az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasban
részesiilék szama 2019. évig folyamatosan emelkedett, majd csdkkend tendenciat mutat.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
; atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2017 40
2018 58
2019 75
2020 47
2021 45
2022 41
2023 29
2024 28

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltdrva a teleplilésen fellelhet§
elégtelen lakhatasi korllményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoéket,
elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
! Epitett 1.2 A koziizemi A kéziizemi
i . Ep!tett lak?SOk Goohat szenr]yylzgyuﬁo- |vov’|z’vezetek-
Lakasallomany | lakasok szama [AkAeok halézatba halézatba
Ev (db) szama 1Q00 arénya b’ekapcs’olt b'ekapcs’olt
(TS 073) (TSv 077) | lakasra (TS 076) lakasok aranya lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 4784 10 2,09 46,09 59,72 89,01
2018 4795 13 2,71 45,94 58,00 89,68
2019 4812 26 5,40 45,72 60,08 90,38
2020 4 857 50 10,29 45,27 60,18 90,94
2021 4 899 48 9,80 44,83 60,67 92,71
2022 5072 81 15,97 37,01 59,33 91,23
2023 5117 45 879 36,70 59,10 90,81
2024 5129 15 2,92 36,56 59,25 90,68

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
a) bérlakas-allomany

Az 6nkormanyzat jelenleg 1 db bérlakassal és 5 db szocidlis lakassal rendelkezik. Az 6nkormanyzat bérlakas
allomanya korabban elsésorban a szolgdlati lakasként bérbe adott lakasokbdl allt. Ezeket a lakésokat
pedagdgusok, egészségligyi dolgozok bérelték. Amint megnyilt a lehet8sége a lakasok elidegenitésének, a
bérlék kedvezd feltételekkel megvasaroltak az onkormanyzati lakasokat, ezért csokkent jelentésen a
bérlakas allomany. Az énkormanyzati bérlakasok, lakasok, és egyéb helyiségekkel kapcsolatos hasznositasi
szabalyokat 6nkormanyzati rendelet tartalmazza, melyben az egyenlé banasmdd és esélyegyenléség
kovetelménye fokozottan érvényesiil azok hasznositdsa soran. Onkormanyzati lakast bérbe adni piaci
alapon, kéltségalapon és szocialis alapon lehet, az dnkormanyzat tulajdonaban allé lakasok, és helyiségek
bérletének, elidegenitésének és elidegenitésiik feltételeinek, valamint a lakéasok elidegenitésébdl szarmazo
bevételek felhasznalasanak szabalyairdl szolo énkormanyzati rendelet szigor( szabalyai szerint.
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél = .
elégtelen Ebbdl I,Ebb°| E,gye'b
S ; elégtelen lakascélra
lakhatasi i : elegtelen i S .
e s o| it Bérlakas R Szocialis lakhatasi hasznalt
Lakasalloma | koriilménye | . ; lakhatasi S o
i ny (db) ket allomany kériillményeket lakasalloma | koriilmények nem
Ev . i S
(TS073) | biztosité (dh) biztosito ny (db) | etblztosito .| lakascelu
> p : lakasok ingatlanok
lakasok lakasok szama R (db)
szama
db db db db db db db
2017 4784 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 4795 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 4812 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 4 857 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 4 899 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 5072 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 S 10T n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 5129 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

A szocialis jelleggel torténd bérbeadasra jelenleg 5 ingatlan &ll rendelkezésre, az dnkormanyzat a
meglévd lakasait tovabba hasznositotta, Uj bérlakasok épitésére nem kerllt sor. A képviseld-testilet
jelképes Gsszegeért (10.000 Ft-ért) adott épitési telkeket a szocidlisan raszoruld csaladok részére a

2000-es években.

egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A varosban, azon nem lakascéll ingatlanokrdl, melyeket lakascélra hasznalnak, nincs adatunk.
Feltételezziik, hogy ezek az ingatlanok elsésorban a kilterlileti lakott helyeken, a kertségekben éplilt
gazdasagi épiletek, melyeket elsésorban a Debrecenbdl kikdltoz6k vasaroltak meg és hasznalnak

allandé lakasként.

Az 6nkormanyzat tovabba a nem lakas céljara szolgélo ingatlanait az onkormanyzat tulajdonaban allé
Kft.-n keresztiil hasznositja.

d)

lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Ev Telepiilési tamogatasban részesitettek Egyeb 6nkormanyzati tamogatasban
szama részesitettek szama
(pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 1386)
F6 Fé6
2017 258 57
2018 199 43
2019 146 31
2020 93 26
2021 54 26
2022 38 28
2023 31 29
2024 21 26

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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Mint a tablazatbdl lathato, a lakhatési tdmogatasban részesitettek szama jelentés csokkenést mutat,
mely vélelmezhetden a kormanyzati otthonteremtési tamogatasok kdvetkeztében kialakult helyzetet
tikrozhet.

Lakhatasi tamogatast a 2022. évben 38 esetben allapitottunk meg és kérelem elutasitasara nem kerdlt
sor, tamogatasi esetek szama 532, a felhasznalt 6sszeg 2 380 000 Ft. A 2023 évben 31 esethen, 2024.
évben 21 esetben allapitottunk meg tamogatast, kérelem elutasitasara nem kertlt sor. A tamogatasi
esetek szama 2023-ban 424, a felhasznalt 6sszeg 1 632 000 Ft, mig 2024-ben a tamogatasi esetek
szama 314, a felhasznalt 6sszeg 1 412 000 Ft.

e) eladdsodottsag

Eladésodottsagra vonatkozoan nincs pontos adat, adésséagesdkkentési tdmogatasban nem részesll
senki, de ez nem jelenti azt, hogy nincsenek eladosodott lakosok, csaladok (informalis csatornak alapjan
féként a hatranyos helyzetli, munkanélkili, alacsony jovedelmd, tébbgyermekes csalddok, illetve a
devizahitelesek korében tapasztalhaté nagyobb mértékl eladdsodas).

f) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, minéségi
kozszolgaltatasokhoz, kdzmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kodzlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

A kilterlleteken az infrastrukturdlis ellatottsag nem kielégitd, hianyzik a (szennyviz)csatornazas, az
utak burkolat nélkiiliek, a 2010-es évek fordulojat érintd években az 6nkormanyzat nem forditott kell§
figyelmet ezen fejlesztésekre. A kiilterlleteken, vagy pl. a Ligettanyan él6k autéval, kerékparral tudjak
a kozpontban lévé kbzszolgdltatasokat elérni, tovabba az dnkormanyzat tevekenyen részt vesz ezen
lakosok gyermekei iskolaba torténd szallitasaban.

A helyi kerékparat 2014. augusztus 29. napjan elkészllt, mely részben megteremtette a biztonsagos
gyalogos és kerékparos kozlekedést a teleplilés belterliletén Debrecen és Nyiradony kozott, de
kerékparos kozlekedés feltételeinek javitasa érdekében Hajdlsamson és Martinka kdzatt tovabbra is
igény a kerékparut épitése.

A varos kbzigazgatasi terliletén a tavolsagi autdébuszjarattal keriilt megoldasra a Samsonkerti, Oncsai
és a Martinkai telepiilésrészek lakdinak a varoskdzpontba torténd bejutdsa, és az ott biztositott
szolgaltatasokhoz valo konnyebb hozzaférése.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkézelithetésége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetéségei,
lakasallomanyanak allapota, kézmiiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
lehetbségei, egyéb kérnyezet-egészségligyi jellemzéi);

Hajdisamson Varos 2024-ig hatalyos Integralt Telepiilésfejlesztesi Stratégiaja (77/2017. (. 23.) 6h. sz.
hatarozat) alapjan mutatjuk be a témat. Tekintve, hogy a 2022. évi népszamlalas kdzponti feldolgozasa még
jelenleg folyamatban van, javasolt a témakor kés6bbi idépontban torténd fellilvizsgélata, a 2024. évtdl
hatalyba lépni tervezett ITS-el dsszhangban.

A telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integrélt telepllésfejlesztési stratégiarol és a telepllésrendezési
eszkozokrdl, valamint egyes teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szdld 314/2012. (XI. 8.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan azon teriiletek tekintheték szegregatumoknak, ahol a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezdk és a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezdék aranya az aktiv
kortiakon (15-59 év) belil eléri, illetve meghaladja az adott teleplléstipusra vonatkozd hatarértéket. Ha a
szegregacios mutatd 30-34% kozotti, akkor szegregacidé szempontjabol veszélyeztetett terlletrdl, ha a
mutatd 35 %, vagy a feletti akkor kialakult szegregatumokrol beszéllnk.

A 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet alapjan: ,szegregatum vagy szegregacioval veszélyeztetett terilet:
szegregacios mutatdval lehatarolt olyan egybefiiggé terlilet, amelyen az alacsony tarsadalmi statuszu
csaladok koncentraltan élnek egylftt vagy a tarsadalmi statuszcsdkkenés jelei tapasztalhatok, ezért a
terlileten kozdsségi beavatkozas sziikséges; szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett terllet lehet
egy 6nallo teleplilésrész, de részét képezheti egy vagy tobb telepllésrésznek is”.

Az Anti-szegregacios Program elkészitése soran szegregatumnak azokat a telepllés részeket tekintjlk,
amelyek terliletileg egybefliggéek, jol korllhatarolhatdak, mely terlleteken legalabb 50 f§ lakonépességet
alapul véve az aktiv korGiakon beliil az alacsony statuszd lakosok arédnya nagyobb egyenld, mint 35 %.
Alacsony statuszinak azt a személyt tekintjik, akinek az iskolai végzettsége nem magasabb 8 osztalynal,
és nem rendelkezik rendszeres (hivatalos) munkajovedelemmel.
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Hajdusamsonban négy szegregatum kerult lehatarolasra:
- az 1.sz. szegregatum a teleplilés északkeleti részén (Arpad ut — foldat — Hajnal utca),
- a 2. sz. szegregatum a telepllés keleti részén (Veres P. u. — belterlileti hatar — Nagyszéléskert Ut —
Viola u. — Csillag u. — Irinyi utcat magaban foglalo terllet),
- a3. sz szegregatum a telepllés délkeleti részén (Szabd P. u. — Tancsics u. — foldut — belterileti hatar
— Vdrésmarty u. altal hatarolt terilet), mig
- a4d. sz szegregatum kilterlleten (Melegoldal nev( telepilésresz) talalhato.

A fentieken kivul két szegregacidval veszélyeztetett teriilet talalhato a varos terlleten:
- az egyik a varos keleti részén, a Szatmari Ut — Akdcos koz — Akécos u. — Csire u. — Ag u. altal hatarolt
részen, mig
- amasik kiilterlleten, a Ligetd(ilé nevd kilteriileti telepllésrészen.

b) a telepen, szegregatumokban €16k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak szempontjahaol
f6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Hajdlsamson lakdnépessége novekvd tendenciat mutat, stabil demogréfiai mutatékkal, mely kdszénhetd a
viszonylag koézeli megyeszékhely (Debrecen) altal biztositott, a népesedést pozitivan befolyasolo
kortilményeknek. A varosban a nyilvantartott allaskeresék szama az allando lakonépesség kérében 5.75 %,
ezen bellil a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek aranya a 2022. évben 58 %, mely az
orszagos atlaghoz képest magas. A legfeljebb altalanos iskola 8. osztalyat végzettek arénya
Hajdusamsonban a regisztralt munkanelkilieken bellil 45,76 % (2022. év).

Hajdiisamson szegregatumainak és szegregacioval veszélyeztetett teriileteinek lehatarolasa:

Jelen pont kidolgozasara a 2017-2024. évi hatalyos ITS adatai alapjan keril sor, a 2022. évi népszamlalas
és a tervek szerint 2024. évtél hatalyos ITS adatai még nem alinak rendelkezésre.

A kiilteriileti Melegoldal szegregatum és a Ligetd(lé szegregacioval veszélyeztetett terillet a jelen térképen
nem szerepel.

A telepiiléstervek tartalméarol, elkészitésének és elfogadasanak rendjérél, valamint egyes telepilésrendezési
sajatos jogintézmeényekrdl szold 419/2021. (VII.15.) Korm. rendelet 10. § (6) bekezdése rendelkezik arrdl,
hogy a ,A szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett terilettel rendelkezd teleplilés az anti-
szegregaciés programot a Lechner Tudaskdézpont altal fejlesztett és iizemeltetett Orszagos Szegregatum
Térképben (a tovabbiakban: OSZT) elérheté adatok alapjan késziti el.”

A szegregalt vagy szegregacidoval veszélyeztetett tertilet — a 2022, évi népszamlalasi adatok alapjan a
Kézponti Statisztikai Hivatal altal széamitott szegregacios mutato alapjan lehatarolt — olyan egybefliggd
teriilet, amelyen az alacsony tarsadalmi statuszu csaladok koncentraltan élnek egyiitt vagy a tarsadalmi
statuszcsokkenes jelei tapasztalhatok.

A KSH 2022. évi népszamlalasi adatai alapjan Hajdusamsonban 2 szegregacioval veszélyeztetett tertilet
kertilt lehatarolasra

az 1. sz. veszélyeztetett tertilet (Nagyszdéiéskert tt-lrinyi u.-Veres Péter u.-beltertlet hatara)

a 2. sz. veszélyeztetett tertilet (Ligetddild)
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Forras: KSH

Az 1. szegregatum adatait a varos Osszesitett adataival megallapithatd, hogy a terilet |ényegesen

elmaradottabb a varosi atlagnal.

- a szegregatum népessége nem kiemelkedéen magas, mintegy 130 f&, a legnagyobb aranyban az
aktiv kortiak képviseltetik magukat a terlleten, de a varosi atlaghoz képest mintegy tébb mint 10
szazalékponttal magasabb a fiatalkoriak aranya is (32,3 %). Az idéskortiak aranya gyakorlatilag

megegyezik a varosi atlaggal (13,1 % — szegregatum, 13,9 % — varos),

- az aktiv kortak kozel fele, 47,9%-a altalanos iskolai végzettséggel, vagy azzal sem rendelkezik,

fels6foku végzettsége a 25 éven fellili lakék kozott senkinek nincs,

- aterileten 37 db lakas taldlhatd, melyeknek kozel harmada (29,7 %) alacsony komfort fokozatl, ami
mintegy masfélszerese a varosi atlagnak, de a tobbi szegregatumhoz képest nem kirivoan magas

adat,

- a lakénépesség 69,2 %-a gazdasagilag nem aktiv, az alacsony presztizsi foglalkoztatasi

csoportokban foglalkoztatottak aranya kozel 70 %,

- a lakdnépesség tobb mint egyharmada (37,5 %-a) munkanélklli, a tartés munkanélkiliek aranya

20%, ami a varosi atlag kétszerese.
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1. térkép: Hajdisamson 1. szamu szegregatuma

Riﬂ"u’y T ,’/ ;
Hajduisédmson szegregatum 01xssncs e
Szegregacios mutato 35% feletti A —

Forrds: KSH

A 2. szegregatum a legnagyobb lakonépességl az Osszes szegregatum kdzll, ugyanakkor néhany mutato
vonatkozasaban kedvez6bb helyzetben van. A demografiai mutatokbdl a kdvetkezdk allapithatéak meg:

a terllet lakonépessége 371 16, melybél a legmagasabb aranyt a 15-59 évesek képezik 55,8%-kal,
azonban a fiatalkoriak 41%-os aranya is igen magas, mind a varosi atlaghoz, mind a tobbi
szegregatumhoz képest. Ezzel egy(tt az idéskortak aranya nagyon alacsony, csak 3,2 %,

az aktiv korGiak toébb mint fele (55,6 %) altalanos iskolai végzettséggel, vagy azzal sem rendelkezik,
fels6foku végzettséget a 25 évnél idésebbek kdzll csupan 0,7% szerzett, amely a varosi atlag tizedét
sem éri el,

a teriileten 83 db lakas talalhatd, amelyek kozott kifejezetten alacsony, még a varosi atlagnal is
kevesebb a komfort nélkiili lakasok aranya, 13,3 % (varosi atlag 15,9%). A szegregatum egyszobas
lakasainak aranya szintén kedvezd, 0 %.

a lakonépesség gazdasagi aktivitasat tekintve viszont ez a szegregatum van a legkedvezbtlenebb
helyzetben a varos egészét tekintve, mivel a lakosok tébb mint haromnegyede, 76 %-a gazdasagilag
nem aktiv,

a munkanélkiliségi rata a szegregatumban 22,5,%, a tartés munkanélkiliek aranya 11,2%, amely
értékek viszont gyakorlatilag megegyeznek a varosi atlaggal,

az aktiv korliak 66,7 %-a nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel.
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2. térkép: Hajdusamson 2. szamu szegregatuma

Hajdusamson szegregé’ium 02.
Szegregacios mutato 35% feletti

“Veres Péter utca Veres pewmrutcd VerespPéter utca

1213d SRIIp

Csillag utca

Forras: KSH

A 3. szegregatum - a KSH 2011. évi népszamlalasi adatai alapjan — talan a legkedvezé&tlenebb helyzetben
van a szegregatumok kozott. A demografiai mutatok alapjan a kdvetkezé megallapitasokat tehetjlk:

a teriilet lakonépessége 165 fo, amellyel a masodik legnépesebb szegregatum. A 15-59 évesek
aranya itt a legmagasabb az 6sszes szegregatum kozott, 58,8 %, ugyanakkor a fiatalkoriak aranya
alig magasabb a varosi atlagnal (27,9% az Osszesitett 21,7 %-hoz képest). Az idés korosztaly aranya
is viszonylag magas 13,3 %, ami gyakorlatilag megegyezik a varosi atlaggal,

az aktiv korlak tobb mint 64,9 %-a rendelkezik legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel vagy azzal
sem, a felséfokl végzettséglek aranya 1,1 %,

a terlileten 46 db lakas taldlhatd, melyek kézott viszonylag magas, 32,6 % az alacsony komfort
fokozatl lakasok aranya. A komfort nelkili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a varosi atlag
kozel haromszorosat is meghaladja, amely figyelmeztetéen magas arany. A vizsgalt szegregatum
egyszobas lakasainak aranya is az egyik legmagasabb a tébbihez képest és a varosi atlagot is
kétszeresen meghaladia,

a lakénépesség kozel kétharmada gazdasagilag nem aktiv (65,5%) és ebben a szegregatumban a
legmagasabb az alacsony presztizs( foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya (84,8 %),
a munkanélkiliségi rata ebben a szegregatumban a legmagasabb 42,3 %, a tartés munkanélkiliek
aranya 19,3%,

a héaztartasok 47,8%-aban nincs foglalkoztatott, az itt élé aktiv korlak 66 %-a nem rendelkezik
rendszeres munkajovedelemmel. A foglalkoztatottak aranya 32,7 %.
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3. térkép: Hajdusamson 3. szamu szegregatuma

Hajdﬁilsémson szegregatum 03,

: Szeg‘rggéciés mutato 35% feléﬁl
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Forras: KSH

A 4. szegregatum a legtobb szempont alapjan a legrosszabb lakhatasi korilményeket biztosito resze a
varosnak. Ez a szegregatum a kilteriileten, a Melegoldal elnevezésli részen helyezkedik el. A statisztikai
adatok elemzése alapjan a kdovetkezé megallapitasok tehetdk:

a terlilet lakonépessége 53 6, amellyel a legkisebb lakdnépességli szegregatum. A 15-59 évesek
aranya itt a legmagasabb az Gsszes szegregatum kozott, 71,7 %, ugyanakkor a fiatalkortak aranya
alig magasabb a vérosi atlagnal (26,4-% az Osszesitett 21,7 %-hoz képest). Az id6s korosztaly
viszont alig képviselteti magat a telepiilésrészen, aranyuk minddsszesen 1,9 %,

az aktiv koruak kozodtt nagyon magas, mintegy 81,6%-a rendelkezik legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel vagy azzal sem, ami kimondottan kedvezétlen adat a tébbi szegregatumhoz kepest
is. Ezt ellenpontozza, hogy a felséfokd végzettséglek aranya 6,3 %, ami viszont a legmagasabb
érték az 9sszes szegregatum kozott, viszont a gyakorlatban ez 2 f6 fels6foku végzettségl jelenletét
jelenti,

a terlileten 15 db lakas talalhaté, amelyek kozott viszonylag kiemelkedéen magas, 86,7 % az
alacsony komfort fokozatti lakasok aranya. A komfort nélkdili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya
a varosi atlag kozel 5,5-szeresét is meghaladja, amely figyelmeztetéen magas arany. A vizsgalt
szegregatum egyszobas lakasainak aranya is a legmagasabb a tobbihez képest és a varosi atlagot
is kétszeresen meghaladja (21,4%),

a lakonépesség tobb mint kétharmada gazdasagilag nem aktiv (67,9 %), viszont ebben a
szegregatumban a legalacsonyabb az alacsony presztizs( foglalkoztatési csoportokban
foglalkoztatottak aranya (40 %),

a munkanélkiiliségi rata ebben a szegregatumban az egyik legmagasabb 41,2 %, és a tartos
munkanélkiliek aranya itt a legnagyobb az dsszes szegregatum adatait figyelembe véve, 35,3 %,

a haztartasok 52,6 %-aban nincs foglalkoztatott, az itt €I6 aktiv korGak 73,7 %-a nem rendelkezik
rendszeres munkajovedelemmel. A foglalkoztatottaknak itt a legalacsonyabb az aranya, csupan 26,3
%.

A teriilet a kiiltertileten helyezkedik el, ezért térképi abrézoldsa nem megoldhato.
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c) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai.

A fenti szegregatumokon kivll, két szegregacioval veszélyeztetett terliletet killonitett a KSH adatgydjtese. A
szegregacioval veszélyeztetett terlilet meghatarozésa: a szegregacios mutato (legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezék és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya az aktiv kortakon
beliil) értéke az érintett terlileten 30% feletti és a terlileten él8 népesség szama eléri az 50 f6t.

1. szegregacidval veszélyeztetett teriilet, a varos keleti részeén, tobb masik szegregatum koézeleben
talalhato. A terliletet a Szatmari Ut - Akacos koz - Akacos u. - Csire u. - Ag u. hatarolja. A teriilet jellemzéi a
kovetkezok:

a terlilet lakonépessége 198 6. A 15-59 évesek aranya itt a 65,7 %, ugyanakkor a fiatalkortiak
aranya alacsonyabb a varosi atlagndl, csak 18,2 %. (26,4 % az Osszesitett 21,7 %-hoz képest). Az
idds korosztaly aranya viszonylag magas, mind a szegregatumokhoz, mind a varosi atlaghoz képest
16,2 %,

az aktiv korlak kozott alacsony a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel, vagy azzal sem
rendelkezdk aranya, 39,2 %. A felséfoku végzettségliek aranya itt is viszonylag alacsony, 2 %,

a terlileten 62 db lakas taldlhatd, amelyek kbzétt viszonylag alacsony, 21 % az alacsony komfort
fokozatl lakasok aranya. A komfort nélkili, félkomfortos és szlikséglakasok aranya a varosi atlagnal
alig magasabb. A vizsgalt szegregatum egyszobas lakasainak aranya atlagos, 18 %,

a lakdnépesség majdnem kétharmada gazdasagilag nem aktiv (63,1 %), az alacsony presztizsu
foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya atlagos (58 %),

a munkanélkilliségi rata 27 %, és a tartds munkanélkiliek 16,4 %, mindkét adat atlagosnak
tekinthetd,

a haztartasok 53,8 %-aban nincs foglalkoztatott, az itt 16 aktiv kortak 59,2 %-a nem rendelkezik
rendszeres munkajovedelemmel. A foglalkoztatottak aranya 37,3 %.

4. térkép: Az 1. szegregacioval veszélyeztetett teriilet térképi abrazolasa
sﬁ;méri-ﬁl

Hajdusamson szegregatum 04. _aumart ue
Szegregacios mutatd 30% feletti S

RDIN SOOENY

2)n 50094y

Csire utca

Caire Wt

Forras: KSH

2. szegregacioval veszélyeztetett teriilet a kilterlleten talalhato, a Ligetd(l6 nev( telepllésrészen. A KSH
statisztikai adatai alapjan a kovetkez6é megallapitasokat tehetjlk:

a tertlet lakdnépessége viszonylag alacsony, 87 f6. A 15-59 évesek aranya itt a 60,9 %, ugyanakkor
a fiatalkortiak aranya alacsonyabb a varosi atlagnal, csak 17,2 %, az idéskortdak aranya viszonylag
magas, 21,8 %,
az aktiv korlak kozott alacsony a legfelijebb altalanos iskolai vegzettseggel, vagy azzal sem
rendelkezék arénya, 34 %, felséfokl végzettséggel rendelkezd szemeély viszont egy sem él ezen a
teleplilésreészen,
a tertileten 30 db lakas taldlhato, amelyek kdzott nagyon magas, 66 % az alacsony komfort fokozatu
lakasok aranya.
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- Akomfort nélkli, félkomfortos és szilkséglakasok ardnya a varosi atlagnal alig magasabb. A vizsgalt
szegregatum egyszobas lakasainak aranya is nagyon magas, 33%,

- alakonépességben a gazdasagilag nem aktiv népesség aranya alacsonynak tekinthetd az 55,2 %-
os értékkel, az alacsony presztizs(i foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya atlagos
(52,6 %),

- a munkanélklliségi rata az 51,3 %-o0s értékkel viszont jelentésen meghaladja a szegregatumok
adatait, a tartés munkanélkiliek aranya 28,2 %, mindkét adat kifejezetten magasnak tekinthetd,

- a haztartasok 57,1 %-aban nincs foglalkoztatott, az itt €l6 aktiv korlak 66 %-a nem rendelkezik
rendszeres munkajovedelemmel. A foglalkoztatottak aranya csupan 32,1 %.

A tertilet a kilteriileten helyezkedik el, ezért térképi abrazolasa nem megoldhato.

Osszegzésképpen a lakdhelyi szegregacionak két alesete létezik: az Ggynevezett spontan szegregéacio,
valamint a tudatos, kiillénbozé intézkedések, jogi szabalyozas révén eldallo szegregacio.

Spontan szegregacid, amikor egy varoson, egy foldrajzi egységen belll vegyes tarsadalmi és etnikai
Osszetétell lakossag él, majd kiilonbozé tarsadalmi, gazdasagi okok kovetkeztében a jobb tarsadalmi
helyzet( lakossag helyére folyamatosan, tendenciaszerlien rosszabb tarsadalmi helyzetd, olykor homogén
etnikai hatter( lakossag koltézik be. Hazankban a szegregacionak alapvetden ez az alesete jellemzé.
Tudatos szegregacidnak nevezzik azt a folyamatot, melyben a helyhatésagi vagy orszagos jogszabalyi
rendelkezések révén a telepliléseken belll olyan lakédvezeteket hoznak létre, melyek az esetek egy
részében nem kapcsoldédnak szervesen a varos szdvetéhez, azokban nincsenek vagy csak csokevényes
formaban vannak jelen mindségi kozszolgaltatasok, az ott élé lakossag az esetek tlilnyomo tobbsegében
etnikai és tarsadalmi Gsszetétel szempontjabdl homogén egységet kepeznek. Hazankban nem volt arra
precedens, hogy ilyen vagy ehhez hasonld, jogszabalyi szinten is rogzitett formaja jojjon létre a lakohelyi
szegregacionak.

Tekintettel arra, hogy a jelen pont kidolgozasara a 2017-2024. évi hatalyos ITS adatai alapjan keriil
sor, a 2022. évi népszamlalas és a tervek szerint 2024. évtdl hatalyos ITS adatai még nem allnak
rendelkezésre, a 2023. december 7. napjan megtartott HEP Férumon elhangzott javaslatnak
megfeleléen telepiilésszintii problémaként megjeldlésre keriill a szegregacioval érintett és
veszélyeztetett teriiletek feliilvizsgalata, 6sszhangban az ujonnan elékészitendd ITS-el.

A KSH 2022. évi népszamlalasi adatai alapjan:

1. szegregacioval veszélyeztetett tertilet

A tertilet a Nagyszdiéskert tt — Irinyi u. — Veres Péter u. — belteriilet hatédra. A tertilet jellemzdi a kévetkezok:
a teriilet lakonépessége 129 fé. A 15-64 évesek aranya itt a 72,9 %, ugyanakkor a fiatalkortiak
aranya alacsonyabb a varosi atlagnal, csak 23,3 %. Az idds korosztaly aranya alacsony, mind a
szegregatumokhoz, mind a varosi atlaghoz képest 3,9 %,
az aktiv kortiak kozolt alacsony a legfeljebb altalanos iskolal végzettséggel, vagy azzal sem
rendelkezék aranya, 17,4 %.

- a tertileten 39 db lakas talalhatd, az alacsony komfort fokozatt lakasok aranya 10,3 %. A komfort
nélkili, félkomfortos és sziikséglakasok ardnya 13,2%. A vizsgalt szegregatum egyszobas
lakdsainak aranya atlagos, 10,5%,

a lakénépesség gazdasagilag nem aktiv népesseég aranya a lakonépessegen belil (52,7 %), az
alacsony presztizs(i foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya atlagos (37.5 %),
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1.térkép: Az 1. szegregécioval veszélyeztetelt tertilet térképi abrazolasa

b ¢

)i i
Forras: 2022. évi népszamlalas

2. szegregéacioval veszélyeztetett tertilet a kiiltertileten talalhatd, a Ligetd(ilé nevii telepiilésrészen. A tertilet
KSH statisztikai adatai alapjan a kévetkezé megallapitasokat tehetjiik:

- ateriilet lakénépessége viszonylag alacsony, 59 f6. A 15-64 évesek arénya itt a 72.9 %, ugyanakkor
a fiatalkortak aranya alacsonyabb a varosi atlagnal, csak 85 %, az iddskortak aranya viszonylag
magas, 18,6 %,

- az aktiv koruak kozétt a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel, vagy azzal sem rendelkezdk
aranya, 41,9 %, fels6fokl végzettséggel rendelkezd szemely viszont egy sem él ezen a
teleptilésrészen,

- atertleten 24 db lakas talalhato 29,2 % az alacsony komfort fokozatll lakasok aranya.

- A komfort nélkiili, félkomfortos és szilkséglakasok aranya a lakott lakasokon belil 33,3 %. A vizsgalt
szegregatum egyszobas lakdsainak aranya nagyon magas, 29,2%,

- a lakonépességben a gazdasagilag nem aktiv népesség aranya 67.8 %, az alacsony presztizst
foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya 33,3 %,

- a foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen belil 41,9%, a foglalkozattott néelkiili
haztartasok aranya 50 %, az itt él6 aktiv koruak 581 %-a nem rendelkezik rendszeres
munkajévedelemmel. A foglalkoztatottak aranya 41.9 %.
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2.térkép. A 2. szegregacioval veszélyeztetett teriilet terképi abrazolasa

prm—

Forras: 2022. évi népszamlalas

A telepiilésszint(i probléma kezelése a szegregacioval érintett vagy veszélyeztetetett teruletek eseteében a
KSH tajékoztatdsa szerint a 2022. évi népszamlalasi adatoknak megfeleléen kertilt feliilvizsgalatra.
Hajdusamsonban a felillvizsgélatot kovetéen megallapithatd, hogy 2 szegregacidval veszélyeztetett teriilete
van.

- 1. veszélyeztetett teriilet a Nagyszbléskert ut — Irinyi u. — Veres Peter u. — beltertilet hatara

- 2 veszélyeztetelt teriilet a Ligetd(ild
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3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a)

az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A 2008-ban indult és 2010. évben atadott bévitett, korszerlsitett Egészségligyi Kézpontban az alapellatasok
mellett szemeészeti szakellatas is indult. Az épliletben kapott helyet a gydgyaszati segedeszkoz lzlet. Ez a
szolgaltatas 2022. szeptemberétdl nem miikodik, tekintettel arra, hogy a vallalkozdnak gazdasagtalanna valt
az Uzlet mikddtetése. Korabban sokan vették ezt a szolgaltatast igénybe, azonban szakorvosi vizsgalatra
Debrecenbe kellett utazni, igy a segédeszkozok beszerzésére is Debrecenben keriilt sor. Igény van a
lakossag részérdl szakellatasok helyben torténd biztositasara, azonban azok allami finanszirozasa nem

megoldhatd, mert ezeket az ellatasokat fel 6ran belll a varmegyeszékhelyen elérheti a lakossagunk.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnéttek ;
és Csak felnéttek Kotk Kozgyogyellatasi| Apolasi dij,
gyermekek részére P e D i igazolvannyal | alanyijogon:
részére szervezett |9Y° ital ellatott | fi .yk 9y S rendelkezék | tamogatasban
Ev szervezett haziorvosi gzglgfél?{tgk o gyggz]g;ie araK| szama (alanyi és | részesitettek
haziorvosi | szolgaltatasok “Saria (TS 110) normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok szama (TS 108) kiadott) szama (TS
szama (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2017 0 4 2 2 762 139,50
2018 0 4 2 3 519 170,00
2019 0 4 2 3 450 224,88
2020 0 5 2 2 403 75,35
2021 0 5 2 2 378 69,35
2022 0 5 2 2 346 68,20
2023 0 5 2 2 319 29,30
2024 0 5 2 2 312 38,61
Forras: TelR, KSH
Tstar
b) prevencios és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) val6é hozzaférés

A korzeti orvosi és a gyermekorvosi rendel6kben a jogszabalyi el6irasoknak megfelelen torténik a lakossag,
illetve a gyermekek ellatasa, amennyiben szilkséges, a Debrecenben talalhatd megfelelé szakellatasra
utaljak az érintetteket. Az dvodaban és az iskolaban a védondk kdzremlikodésével rendszeresen vizsgaljak
a gyermekeket, a szilkséges és el6irt véddoltasokat idében megkapjak.

A gyermekorvosok folyamatosan vegzik a szlrévizsgalatokat. Ez kiterjed:

latas,

hallas, testsuly,

testmagassag, mozgasszervek, pajzsmirigy, here, sziv-tidd, hasi szervek vizsgalatara a pszichés fejlettség
megitélése mellett. Mindezeket a veddndk kozremiikodésevel vegzik.
A kotelezd véddoltasok mellett szamos nem kotelezd védéoltast is felajanlanak. Nagyon sok szilé kéri a
rotavirus, baranyhimlé, meningococcus elleni véddoltast, mellyel sulyos betegségeket elézhetnek meg. Az
onkormanyzat egylittmikodése a Debreceni Egyetem Klinikai Kozpontjaval, valamint a korményhivatal
népegészségligyi szervével szoros.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitacids ellatdshoz a var megyekézpontban, a debreceni jarobeteg szakellatokban jutnak

hozz4 az érintettek.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Il. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola Szakképzé Iskola, Alapfokd Mlvészetoktatasi Intézmény és Ovoda
tanuldi és az Eszterlanc Ovoda, Hajdisamsoni Onkormanyzati Ovoda 6vodasainak étkeztetését sajat
fézékonyhaval, illetve vasarolt szolgaltatas formajaban oldjak meg. Ez a garanciaja annak, hogy jé min&seg(
alapanyagokbal, hazias, jo iz(i, ugyanakkor egeszseges ételeket fogyasztanak a gyermekek.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepulésen miikéd6 sportegyesiilet nagyban hozzdjarulnak az egészséges életmod feltételeinek
megteremtéséhez, a legkedveltebb sportagakat lefedik a szakosztalyok. Aki rendszeresen, szervezett
formaban szeretne sportolni, helyben megtalalia a keresett sportolasi lehet6séget. A szabadidds
sporttevékenységek feltételei helyben nagyon sziik korliek. Az iskoldban igény szerint néi tornat, zumbat,
jogaoktatast szerveznek a vallalkozo szakemberek.

A sportegyesiileteket anyagi lehetdségeinek fliggvényében minden évben tamogatja az 6nkormanyzat. A
sportolas targyi feltételei hianyoznak alapvetéen, hiszen nincs egy varosi sportcsarnok, uszoda, kilonféle
sportpalyak (futd, tenisz stb.), csupan a futballpalya all rendelkezésre, melyhez egy 2014. évben feldjitott,
vizesblokkal bévitett sportdltézd tartozik. 2017. évben egy Uj miifiives palya kerllt atadasra. Fejlesztendd a
gyermekek, a felnbttek, az egész lakossag egészséges életmodra, sportolasra vald nevelése, ennek
érdekében kerllt sor tobbek kozott a Radndti utcai jatsztéren 2018, évben egy kondipark letrehozésara. Az
altalanos iskola udvaran is |létesitettek kondiparkot a tanulok mozgasigényének kielégitésére.
Samsonkertben 2023. évben bringapark kerilt atadasra. Martinka telepiilésrészen a kondipark kialakitasa is
megtortént.

f) személyes gondoskodast nyljté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az onkormanyzat tarsuldsi formaban a Nyiradonyi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kdzpont
hajdisamsoni intézményei tjan latja el a szocidlis alapellatasi feladatait. A szocialis feladatokon beldl a
csalad és gyermekjoléti szolgaltatast, személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatasokat, igy az étkeztetést,
a hazi segitségnyuijtast, a jelzérendszeres hazi segitségnyljtast, a nappali ellatast és a tanyagondnoki
szolgaltatast biztosit.

Kiildndsen a kulterlileti lakott helyeken (Martinka, Samsonkert, Didsvari d(il6, Melegeldal, Mikételek ddlg,
szorvany tanyak) élé idds embereket, fogyatékkal éléket, raszorulokat fel kell kutatni, hogy az egyes szocialis
ellatasi formakat igénybe tudjak venni. Az énkormanyzat tevékenyen részt vesz tovabba a Gondos Ora
Program megszervezéseében, népszerlsitéseben.

g) drogprevencios szolgaltatasok

Drogprevencios foglalkozasok kiemelkedben az iskola és a rendérség szervezéseben folynak, kiemelt cél a

drogfogyasztas veszélyeinek bemutatdsa, kilondsen a legérzekenyebb és legfogékonyabb tarsadalmi

rétegben, a hatranyos koriilmények kozott élé gyermekek korében.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsériése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Sem negativ sem pozitiv diszkriminaciéval kapcsolatos visszajelzés az 6nkormanyzathoz nem érkezett.

i) el6nyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészseégligyi ellatorendszer keretein belll

A kdzponti jogszabalyok altal adhatd tamogatasokon tul az dnkormanyzat anyagi lehetéségeihez mérten,
helyi rendeletében allapitott meg szocidlis tdmogatasi formékat. Az egészségligyi alapellatasi
kotelezettségen tul onként vallalta az onkormanyzat, hogy szakellatast is biztosit sajat kéltségvetési
forrasbél. Ez a szemészeti szakellatas.

A népkonyhai étkeztetés bevezetésével évek dta a raszorultak kdzil naponta tébb szdzan meleg ételhez
jutnak az dnkormanyzat altal biztositoit epliletben.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 200 000
2019 133 750
2020 135 890
2021 135 890
2022 135 890
2023 140 515
2024 138 471

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

A Petsfi Sandor Varosi Konyvtar, Kozmlvelédési és Muzedlis Intézmény az Onkormanyzattal
egylttm(ikodve szervezi az év legfontosabb eseményeihez kapcsolodd rendezvényeket, lnnepsegeket,
melyeken minden lakos ingyenesen vehet részt. Mivel nincs kilon allé mivelddési haz, ezert az iskola
auldjat, udvarat, vagy az intézményben lévd kiallitotermet hasznaljak erre a célra.

Az intézmény keretein belll mikddd csoportoknak, civil szervezeteknek részben az intézmény, részben az
altalanos iskola ad helyet. Az intézménynek Martinkan mlkédik telephelye, a Martinkai Kozdsségi Haz,
Samsonkertben a korabbi altalanos iskola épllete.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak Koézmiivelddési
kdznevelési intézmények sportpalya léte kikdlcsonzott intézmények szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 igen 9 387 1
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
n.a. igen 8 750 \ 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kézosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

Tobbségében dolgos, szorgalmas, egymassal kulturaltan egydtt élni tudé emberek kozéssége él a varosban.
A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tagjainak elmondésa alapjan problémaét jelent, ha mas telepllésrdl,
legtdbbszor ideiglenesen roma lakosok koltoznek be és 6k a mar bevalt helyi normakat nem vagy nehezen
tudjak betartani.

A kbzOsségi egylttélés korében elhanyagolhatd szamban merllnek fel a szomszéd vitak.

A kozbiztonsag helyzetérdl a renddrség évrdl évre beszamol a képviseld-testlletnek. A lakossag elégedett
a renddrség és a polgarérok munkajaval.

c) helyi kbzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai

A helyi kdzosségeken bellll az egyhézak vaéllalnak jelentésebb szerepet az adomanyozas teriiletén, de az
RNO is segitett az elmult években. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat is folyamatosan végzi a varosban a
hasznalt ruhanemdk, egyéb textiliak gydjtéset és adomanyozasat.

d) a helyben é16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megoérzésének lehetéségei

Hajdlusamsonban roma nemzetiségi onkormanyzat mikddik. A roma nemzetiségi énkormanyzat szakmai
kapcsolata a Polgarmesteri Hivatallal szoros, a képvisel6-testiilet minden évben biztosit tamogatast a
nemzetiségi 6nkormanyzat részere.

A roma nemzetiségi 6nkormanyzat rendezvényszervezéssel, kdzosségi programokkal, kirandulasokkal
biztositja a hagyomanydrzést, a kulturalis identitas megérzeset.

e) helyi lakossagi dnszervezddések

A helyi énkormanyzat feladatai ellatdsa soran tamogatja a lakossag oOnszervezddd kozosségeit,
egylttmiikodik e kozosségekkel, biztositja a helyi koziigyekben valo széles korii allampolgari részvételt.
Hajdisamson Varos Onkormanyzata a helyi 6nszervezédé kozosségek pénziigyi tamogatasanak rendjérdl
sz6l6 8/2016. (Ill. 31.) 6nkormanyzati rendeletében (Rendelet) meghatarozott keretek kozott tamogatja a
teleplilés dnszervez6do kozosségeit.

A tamogatott kozosségek kozott gyakran megtaldlhatoak sport- és szabadidds szervezetek, a polgarérseg
egyesllete, egyhazak, azaz olyan szervezetek, kozosségek, melyek szamos esetben hatranyos helyzet(i —
elsésorban — gyermekeket ernek el tevekenysegikkel.
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3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény alapjan a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kételezd
feladata az esélyegyenléséggel, a képviseltek érdekképviseletével kapcsolatos feladatok ellatasa. Onként
vallalt feladatként kbzrem(ikodhet a felzarkoztatas, az oktatas a szocidlis, az ifjusagi, a kulturalis igazgatas
és a kozfoglalkoztatas terlletén, valamint a telepllésiizemeltetési és a telepllésrendezési feladatok
korében. Mindezeknek a helyi onkormanyzattal egylttmlkddésben tud eleget tenni (egyittmdkodesi
megallapodas, munkaterv, hatarozatok).

Hajdusamson Varos Onkormanyzata és a Roma Nemzetisegi Onkormanyzat altal kétott egyittmikddési
megallapodas keretei kbzott kerlilnek biztositasra az RNO miikddéséhez szlikséges irodak, telefon, internet,
tovabba az éves koltségvetésben meghatarozott pénziigyi tamogatas.

Az RNO palyazati tevékenységével, intézményekkel, civil szervezetekkel kotott megallapodasok Gtjan nydijt
segitséget a telepllésen élé roma €s nem roma lakossag részére. Megemlitve ezek kozott kilondsen az
egyes célcsoportokat, Ugy, mint a gyermekeket érinté beiskolazési tamogatast, nyari taboroztatast,
Udlltetést, az felnétt és idés korosztalyt érintd kulturélis rendezvényeket.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkén

fejlesztési lehetéségek
1. A mélyszegénységben él6k és a roma lakossag
munkanélkiiliségének csokkentése, a
kozfoglalkoztatasi programokon keresztil re-
integracio a munka vilagaba
2. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa

beazonositott problémak
1. Magas a munkanélkiiliek szama, nehéz a
munka vilagaba tortend integracio

2. A lakaskdriilmények és életmindség
romlasahoz vezet a nem megfeleléen megoldott
szennyviz- és ivoviz infrastruktdra

3. A szolgaltatasokhoz vald hozzaférést neheziti,
hogy a teleplilésen, sok helyen nincs szilard
burkolatu Ut

4. A szolgaltataskhoz valo hozzaférés minéségét
neheziti, hogy a varosrészek kézdtt nincs
kiépitett kerékparat

5. A szolgaltatasokhoz valo biztonsagos
hozzaférés mindsegét neheziti, hogy az
tzletkézpont nem rendelkezik kerékparos
atkelGhellyel és gyalogos atvezetéssel a 4931.
Szamu 6sszekotd ut tekintetében

3. Infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa

4. Infrastrukturalis fejlesztesek megvalositasa

5. Infrastrukturalis fejlesztesek megvalositasa

} 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2. szamu tablazatbdl)
Az allando népességhdl
F6 a megfelel6 korcsoportt
ftatatade ; 5
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
S 2 Osszesen Férfiak N6k
Forfiak | NOk ' | ‘sioos) | (Ts'ans). | {15 .007)
2 Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 7379 7175 14554 50,70% 49,30%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 542 3,72%
0-14 éves (férfiak TS 010, a%fgngfs';‘s 011; n6k TS 012, aranya 1446 1951 2697 9.94% 8.60%
15-17 éves (férfiak TS 014, _I.':jrsagyge_:,)‘rs 015; nék TS 0186, aranya 294 265 559 2.02% 1.82%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az alabbi 4.1 szamu tablazat 2022.évi adatokon alapul

4.1. szamu tablazat - Gyermekkort népesség ésszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbdl)
Az allando
népességbdl a
Fé megfeleld
korcsoportu nk és
Korcsoport férfiak arénya (%)
e <, | Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak| Nok | 15 003) | (Ts 005) | (TS 007)
: Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szaggg)(ferﬂak TS 004, n6k TS 7615 | 7 419 15034 50,65% 49.35%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 638 4,24%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011, nék TS

0, 0,
012, arénya TS 013) 1519 | 1.327 2846 10,10% 8,83%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015, nék TS

0, 0,
016, arénya TS 017) 314 257 571 2,09% 1,71%

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakossagszam Hajdusamsonban folyamatos emelkedést mutat, melyhez kapcsolodoan kilondsen a
kdznevelési kozszolgaltatasoknak is igazodnia kellett, biztositva igy azok teljeskorl elérését.

A tarsulasi formaban mikodtetett bolcséde 4 csoporttal, 56 féréhellyel varja a gyermekeket. Az
dnkormanyzat a bélcséde éplletének belsé atalakitasaval, valamint eszkdzbeszerzéssel a 2022. evben
kapacitasbdvitést kezdeményezett a Tarsulassal egylttmlkddve, melynek kovetkeztében a 42 ferGhelyes
bélcsddében kialakult a jelenlegi kapacitas és létszamkeret (56 f6).

Hajdusamsonban mindésszesen 575 ovodai féréhellyel rendelkezik, 500 feréhely az egyhazi 6vodaban, 75
féréhely az dnkormanyzati 6vodaban talalhato.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor(i gyermekek
Yedelembe ver. k'lSk()l'U gy ermpkak Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Ev szama (TS 115)
(TS 116)

Fé Fé
2017 114 n.a.
2018 76 n.a.
2019 138 296
2020 61 246
2021 69 184
2022 62 211
2023 84 193
2024 58 200

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetettség kialakuldséhoz vezethet a gyermekkel kapcsolatos, mas személy altal tanusitott
magatartas, mulasztas vagy kortiményekben bekovetkezett kedvezétlen véltozas, mely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését veszélyezteti. A kdznevelési, a csaldadsegitd és a gyermekjoleti
intézmények szoros egylttmikodésére van sziikség, hogy a gyermekek csaladbdl kiszakitasara mineél
kevesebb esetben kerliljon sor. Az érintett szervek jelzérendszeri egylttmiikddése, koordinacidja szakmailag
megfelel6.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
Ev (TS 111)
Fé
2017 1188
2018 1032
2019 898
2020 795
2021 771
2022 667
2023 584
2024 544

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilési nkormanyzat jegyzéje a gyermekvédelmi térvény alapjan megallapitja a gyermekek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat. A telepiilési dnkormanyzat jegyz6je annak a
gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultséga targyév
augusztus 1-én fennall, annak a targyév augusztus hénapjaban, illetve akinek a targyév november 1-én
fennall. annak a targyév november honapjaban pénzbeli tdmogatast folydsit. Szinten a jegyzd feladata a
hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsa. A megjeldlt hatarozatok meghozatala
soran, az esélyegyenldség és egyenlé banasmod eldsegitése érdekében a jogszabalyi feltételek betartasa
és betartatasa elengedhetetlen.

c¢) agyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilék helyzete;

Az onkormanyzata telepllési tamogatas megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak. valamint
ellenérzésének szabdlyairdl szoldé az 5/2015. (ll. 26.) énkormanyzati rendeletében gyermek jogan a
kovetkezé tamogatasi formakat biztositja:
= rendszeres teleplilési tdmogatas:
- slilyos fogyatékos gyermekek pénzbeli tamogatasa
= esetj telepulési tamogatas:

- a varos elsd Ujszllotte

- tObbes sziilés esetén nyljtott tamogatas -
Hatalyba Iépett 2022. junius 1. napjan Hajdisédmson Varos Onkorményzata Képvisel6-testilletének a
kézépfoku és felséfokl nevelési-oktatasi intézményekben tanuldk tamogatasardl szélo 13/2022. (V. 26.)
dnkormanyzati rendelete, mely altal (j tamogatasként bevezetésre keriilt a kdzépfokl nevelési-oktatasi
intézményben tanulok tAmogatasa a mar meglévé felséfokl oktatasi intézményben tanulék tamogatasanak
meghagyasaval, egységes szerkezetbe foglalva.
Felséfokl oktatasi intézményekben tanulok tanulmanyi tamogatasara 29 esetben ker(lt sor, ¢k felevenként
20 000 Ft-ban részesiiltek, amennyiben tanulmanyi eredményik elérte, vagy meghaladta 3.71-es atlagot. A
kifizetett 0sszeg 580 000 Ft volt. )
Evente egy alkalommal a tanév befejezését kovetden Hajdisamson Véros Onkormanyzata Képviseld-
testllete 20.000.-Ft pénzbeli tamogatasban részesiti azt a kdzépfoku, négy, illetve hat évfolyammal mikédé
gimnaziumi nevelésben-oktatasban részt vevd, nappali tagozaton tanuld tanuldt, aki a tanév végén Kitling
tanulmanyi eredményt ért el. A tamogatasi idd legfeljebb 6 tanév. A tdmogatasban 9 f6 részesilt, résziikre
Osszesen 180 000 Ft dsszeg kerllt kifizetésre.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
- S R
(TS 065) (TS 066)
Fé Fé Fé
201 7 59 51 1 10
2018 55 44 99
2019 58 41 99
2020 52 39 91
2021 57 39 96
2022 45 32 77
2023 51 30 81
2024 46 27 73

Forras: TelR, KSH Tstar
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzdi

A személyes gondoskodast nyuijtdé gyermekjéléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarél és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrdl szold 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet alapjan
az Onkormanyzatoknak kotelezé feladata a szlinidei gyermeketkeztetés azon gyermekek szamara, akik
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek, hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetliek, és a torvényes képviseld kérelmezi az ellatast. A telepilési Gnkormanyzat a szlnidei
gyermekétkeztetést a tanév rendjérdl szold miniszteri rendeletben meghatarozott &szi, téli és tavaszi tanitasi
szlnet, valamint az ezen id6tartamra es6, a bolcsédei ellatast nydjtd intézmény és az dvoda zarva tartasanak
idétartama alatti munkanapokon szervezi meg.

A tanév rendjérél szélo miniszteri rendeletben meghatérozott nyari tanitasi sziinet id6tartama alatt legalabb
43 munkanapon, valamint az ezen idGtartamra esd, a bdlcsddei ellatast nyjtd intézmény és az dvoda zarva
tartasanak id6tartama alatti munkanapokon szervezi meg.

4.1.4. szami tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes 50 szazalékos
Ingyenes | . 0r¢sben meértékii Ingyenes | &, 4aztatasi Nyari
etkezesbhen ; 2 } tankonyv- | .; 2 : 3
; 7 résztvevok kedvezményes i tamogatashan | étkeztetésben
résztvevok < : : 2 ellatasban : v 3 P
: 2 szama iskola étkezésre A e részesiil6k részestilék
Ev szama . 7 részesiil6k . :
Suoia : 1-8. jogosul}ak szama asAma szama szama
évfolyam 1-13. évfolyam
F6 Fé Fé Fé Fé Fé6

2017 423 490 78 853 n.a. 550
2018 430 430 85 849 n.a. 450
2019 429 367 104 817 n.a. 372
2020 415 328 117 822 n.a. 280
2021 467 340 100 849 n.a. 293
2022 427 299 139 904 n.a. 147
2023 480 302 122 902 n.a. 174
2024 478 263 118 855 n.a. 161

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Ez varosunkban nem jellemzé.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilféldrél
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzéi.

Ez varosunkban nem jellemzd.
4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A szegregatumokra jellemzd, ismert életfeltételeket, megélhetési helyzetet és lakhatasi korlilmeényeket
figyelembe véve az itt élé gyermekek tobbsége hatranyos helyzetben van a teleplilés mas részein elékhoz
viszonyitva. Sziletésliket kdvetden kisebb esélyiik van a felemelkedésre, ezért dssztarsadalmi szinten
szikséges szocialpolitikai intézkedéseket hozni az esélyegyenléség biztositasa érdekében, helyben az
intézmények, az érdekvédelmi és civil szervezetek tudjdk ezeknek a gyermekeknek a felzarkoztatasat
nagyban segiteni (6voda, iskola, védsnsk, szocidlis és gyermekjoléti szolgalat, RNO). A civil szervezetekkel,
egyesiletekkel, egyhazakkal sziikséges az egylittmiikodés elmélyitése a szegregatumokban él6 gyermekek
vonatkozasaban, melyre a civil szervezetek tamogatasa valos lehetéséget szolgaltathat.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddondi ellatas jellemzdi (pl. a veddnd altal ellatott telepiilések szama, egy véddnére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)
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Aterlleti véd8ndi és iskolavéddndi feladatokat hat véddndi kdrzetben és a nevelési-oktatasi intézmeényekben
latjak el a véddndk. Hajdisamsonban a védéndk varandos anyak és kisgyermekek gondozasaval is
foglalkoznak.

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama
Satouett vedonsl 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
: allashelyek szama 7 iR LT
Ev (TS 109) szama védononként
db Fé F6

2017 0 n.a. n.a.
2018 7 n.a. n.a.
2019 ¥ 669 n.a.
2020 7 697 n.a.
2021 7 706 n.a.
2022 6 796 n.a.
2023 7 851 n.a.
2024 7 862 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A sziiletések szama varosunkban jelentdés emelkedést mutat, az érintett korcsoportban 182 gyermekkel
tobben vannak a 2019-es szamadatokhoz képest.

A 2023. év vonatkozasaban, az 6nkormanyzat tovabbi kimutatassal a 0-7 éves kiskoru gyermekek |étszama
tekintetében rendelkezik (gyermeklétszam véddndnként, dnkormanyzati adatok):

1. korzet - 230

2. korzet - 195

3. korzet - 234

4. korzet - 181

5. korzet - 211

6. korzet - 153

Az egészségligyi alapellatas esetében a véddndi feladatellatas 2023. julius 1. napjatdl allami feladatta
alakult.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A varosban két gyermek szakorvos latja el a gyermekeket vallalkozéi formaban. A feladatellatas teljeskorien
megfelelé és elérhetd minden erintett szamara.

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felndttek A hazi Felnétt hazi
gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok Gyermekorvos orvos altal
5 szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
Ev szolgalatok szama | szolgaltatasok szama | szolgalatok szama | gyerekek szama gyerekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db Fé F6
2017 0 4 2 n.a. n.a.
2018 0 4 2 n.a. n.a.
2019 0 4 2 n.a. n.a.
2020 0 5 2 n.a. n.a.
2021 0 H 2 n.a. n.a.
2022 0 5 2 n.a. n.a.
2023 0 5 2 n.a. na.
2024 0 5 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok
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A varosban nem mikddik korai fejlesztéssel, rehabiliticioval foglalkozd intézmény, ezek legkdzelebb
Debrecenben érhetéek el (Nevelési Tanacsadd, Szakértdi Bizottsag, kozépsulyos vagy sulyos értelmi
fogyatékosok, mozgaskorlatozottak, vakok és gyengén-latok, autistak, stb.).

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A teleplilésen biztositott, tevékenységik altal eljutnak minden gyermekhez, figyelemmel kisérik a gyermekek

szocidlis helyzetét, esetleges veszélyeztetettseget.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A bdlcsddei ellatast a telepiilésen a Nyiradonyi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kdzpont 2. sz.
Bolcsddéjében, 4251 Hajdisamson, Szatmari Ut 16. sz. alatt vehetik igénybe a 0-3 éves gyermekek.

Az Uj bolcsdde 2014 évben kerllt dtadasra. Szép, korszerli épiletben, jol felszerelt, tdgas csoportszobakkal
és egy mozgasfejlesztd szobaval varjak a hozzajuk érkezé csaladokat. Harom csoportban a felvehetd
gyermeklétszam 42 f6, majd 2022. majus 1. napjatol Ujabb 1 csoporttal béviilt, igy 54 fével mikddik a
Bolcs6de, Onkormanyzati fejlesztésnek kdszonhetben. A magas gyermeklétszamra tekintettel javasolt
palyazati forrasbol a bolcsdde tovabbi kapacitasbdvitése.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsédék és bolcsbdébe beiratott gyermekek szama
Miik6d6, onkormanyzati bolcsédei Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama
db Fé
2017 42 38
2018 42 40
2019 42 38
2020 42 38
2021 42 36
2022 54 n.a.
2023 54 48
2024 54 49

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés (majus)

2022. januarjaban a felvett gyermekek szama 36 f6 volt, februarban ez a szam mar 37 6, marciusra pedig
38 f6 lett. M&jusban 48 gyermek volt, juniusban 50 f6, novemberre 52 fére toltotték fel a gyermeklétszamot.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs&dék és bdlcsédébe beiratott gyermekek szdma
Miikodo Munkahelyi Mikddd Csaladi Miikddé Mini Miikodé Bolcsédébe
munkahelyi | bélcsédéhe csaladi bélcsédébe mini boélcsodébe (Osszes) (0sszes)
bélcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt
; féréhelyek gyerekek féréhelyek gyerekek féréhelyek gyerekek féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 42 38
2018 0 0 0 0 0 0 42 40
2019 0 0 0 0 0 0 42 38
2020 0 0 0 0 0 0 42 38
2021 0 0 0 0 0 0 42 36
2022 0 0 0 0 0 0 54 48
2023 0 0 0 0 0 0 54 50
2024 0 0 0 0 0 0 54 54

Forrds: TelR, KSH Tstar

Telepilésiinkdn munkahelyi- €és mini bolcs6de nem mikodik.
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f) gyermekvédelem

Varosunkban a feladatellatast a Nyiradonyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas keretein bellil a Nyiradonyi
Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kozpont Csalad- es Gyermekjoleti Szolgalata biztositja.
Hajdlsamson Debrecen jaras Debrecen Megyei Jogi Varos Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontja ellatasi
terliletéhez tartozik.

A varosban a szolgalat részérél 5 6 csaladsegité a DMJV Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontja részérdl 3 f6
esetmenedzser végez esetvezetési feladatokat.

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatdas olyan ingyenes alapszolgaltatas, amely kotelezéen ellatando
onkormanyzati feladat a telepiilés kdzigazgatasi teriletén tartdzkodd onkent jelentkez6 személyre, csaladra,
kozosségre, tekintet nélkiil annak nemére, szarmazasara, vallasara, tarsadalmi statuszara.

Hajdusamsonban és illetékességi terlletein (Martinka, S.kert, Ligettanya) az elmult év december 31. napjan
244 gyermeket tartottak nyilvan veszélyeztetett kiskoriként. Egylttm(ikodési megallapodast 132 csaladdal
(414 16) kotottek.

2024. év december 31. napjan 368 gyermeket tartottak nyilvan veszélyeztetett kiskortiként. Egycttmiikodési
megallapodast 148 csaladdal (375) f6 kotttek.

Alapellatasban 1évé gyermekek veszélyeztetettségének fébb okai:
« szUl6k, csalad életvitele,
» gyermeknevelési probléma,
» csaladi- kapcsolati konfliktusok (enyhe foku)
* anyagi nehezsegek,

Alapellatasban 57 csaladnak, illetve 108 gyermek szamara nyujtottak szocialis segitémunkat. Ebben az
ellatasi formaban kiemelkedd problémat jelentett a tavalyi évben a szilgk, illetve a csalad (27) életvitele -
elégtelen lakaskorilmények, nem megfeleld higiénes kdrnyezetben valé gyermeknevelés.

A csaladi kapcsolati konfliktusokkal terhelt csaladok szama kissé cstkkent az elmult évben. Azokban a
csaladokban, ahol csaladi—kapcsolati konfliktusok tapasztalhatok, példaul a szilék megromlott, rossz
kapcsolata, valas el6tti vagy utani idészaka alatt vagy utan, ott szinte minden esetben veszélyeztetve van a
gyermek egészséges érzelmi és erkdlesi fejlédése, amely bizonytalansagot, zavart (példaul
lojalitaskonfliktust, pszichés és szomatikus tlineteket) okoz a gyermek(ek) mindennapi életében.
Amennyiben sikertelen a kialakult probléma kezelése a szolgalat csaladsegitdje altal, ugy DMJV Csalad-és
gyermekjoléti Kézpontja altal biztositott specidlis szolgdltatast ajanlanak fel, hogy a hibas miikddési
mechanizmusok minél el6bb megsegitésre és megoldasra kerliljenek (csaladterapia, mediacios
szolgaltatasok, pszicholégiai tanacsadasok).

Az oktatasi-nevelési intézményekben a beilleszkedési nehézséggel kiizddk szama ismét alacsonyabb az
elmult évekhez viszonyitva.

A kiskorliak koérében leginkabb a tinédzser korosztalynal, megnétt a blinelkdvetdk szama. Ebben a
korosztalyban a bolti lopasok, illetve a nagyobb bevasarld Gzletekbdl tulajdonitottak el kisebb-nagyobb ertékd
targyakat az elmult évben. Az esetfeltarasokat kdvetden, egy esetet kivéve, beigazolédott, hogy kihivaskent,
egymast buzditva tették ezt a fajta a cselekedet, nem szamolva a kdvetkezményekkel. A cselekmények nem
minden esetben vontak maguk utan partfogdi felligyelet.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok
A telepulésen sem anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona, ill. egyéb, krizishelyzetben |évéket segitd
ellatasi forma nincs a varosban. A raszorultak leginkabb rendkiviili teleplilesi tamogatasban részesilhetnek.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Az egészséges életmddra nevelés minden koznevelési intézményben jelen van, ez elkezdddik mar a
bolcs6dében. Sport tevékenységekre a sportegyesiletekben van lehetfség, szabadidGs és szlnidei
programokat a Mdvelédési Haz, az iskola és az egyhazak szerveznek.

Az egészséges életmodra neveléshez és a szabadidd hasznos eltdltéséhez fontos lenne a telepllésen a
pihend és rekreacios zoldteriiletek kialakitasa, novelése. Ez a gyermekek nevelésén tul minden korosztaly
szamara hasznosithatd lenne és a varos turisztikai vonzerejet is novelne.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
A személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarol és az igénylésiikhéz felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz6l6 328/2011. (XI1. 29.) Korm. rendelet alapjan
az onkormanyzatoknak kotelezd feladata a sziinidei gyermekétkeztetés azon gyermekek szamara, akik
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesllnek, hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetliek, és a térvényes képviseld kérelmezi az ellatast.
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A telepllési dnkormanyzat a szlnidei gyermekétkeztetést a tanév rendjerél szold miniszteri rendeletben
meghatarozott dszi, téli és tavaszi tanitasi szlnet, valamint az ezen id6tartamra esd, a bolcsédei ellatast
nyujté intézmény és az 6voda zarva tartasanak idétartama alatti munkanapokon szervezi meg.

A tanév rendjérdl szold miniszteri rendeletben meghatarozott nyari tanitasi szlinet idétartama alatt legalabb
43 munkanapon, valamint az ezen idétartamra es6, a bélcsddei ellatast nyUjto intézmeény és az ovoda zarva
tartasanak idétartama alatti munkanapokon szervezi meg.

Szlinidei étkeztetések létszam adatai a 2022. évben

Megnevezés HH/f6 HHH/f6 Osszesen/fé
Tavaszi sziinet 31 96 127
Nyari sziinet 33 114 147
Oszi sziinet - 5 «
Téli sziinet 10 82 92
Szlinidei étkeztetések létszam adatai a 2024. évben
Megnevezés HH/fé HHH/fé Osszesen/fé
Tavaszi sziinet 21 99 120
Nyari sziinet 20 153 173
Oszi sziinet 18 99 117
Téli sziinet 18 99 i

j) eltéré kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok
Erre vonatkozoéan nincs informacionk.

k) hatranyos megkiilonbodztetés, az egyenlé banasméd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor
Erre vonatkozdan nincs informacionk.

1) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek keretein
beliil
Hatranykompenzalo juttatas a gyermekvedelmi kedvezmeény.
A Gyvt. altal szabdlyozott médon a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot a jegyzd
allapitja meg.
A rendszeres gyermekvedelmi kedvezmeény a kovetkezd kedvezményekre jogosit:

e a bolcsGdés, az ovodas és az 1-8. evfolyamon iskolai oktatasban résztvevd gyermek ingyenes
étkeztetésére,

e az 1-8. évfolyamon felll nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara 50%-0s
étkeztetési kedvezmeényére,

e a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése szerint annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek a rendszeres
gyermekveédelmi kedvezményre valo jogosultsaga targyév augusztus 01-én fennall, augusztus
honapban, targyév november 01-én fennall, november honapban alaposszegli pénzbeli tamogatast
folyosit, melynek 6sszege 2022. évben 6 000 Ft volt,

e aGyvt 20/A. § (2) bekezdése szerint annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzete és a rendszeres gyermekvedelmi kedvezményre valo jogosultsaga
targyév augusztus 01-én fennall, augusztus hénapban, targyév november 01-én fennall, november
honapban emelt dsszegl pénzbeli tAmogatast folyosit, melynek 6sszege 2022. evben 6 500 Ft volt.

A 2022. évben fennalld jogosultsagok alapjan alap 0sszegl pénzbeli tdmogatas folydsitasara felhasznalt
0sszeg 2 460 000 Ft, emelt 6sszegli pénzbeli tamogatas folydsitasara felhasznalt 6sszeg 6 006 000 Ft volt.
Az alabbi diagram jél mutatia az elmult évek soran bekdvetkezett valtozasokat, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilék szamaral.

A 2024. évben fennallé jogosultsagok alapjan alap 6sszegli pénzbeli tamogatas folyodsitasara felhasznait
osszeg 1 716 000 Ft, emelt 6sszegii pénzbeli tamogatas folydsitasara felhasznalt sszeg 5 206 500 Ft volt.
Az aladbbi diagram jol mutatia az elmult évek soran bekdvetkezett valtozasokat, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényben részeslildk szamarol.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
szamanak alakulasa 2018-2022 év kozoiti id6szakban (december 31-i adatok
alapjan)
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2022, december 31-én 604 gyermek részesilt. Az elmult
évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem nem Kkerlilt elutasitasra. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama az elmult évekhez hasonldan tovabbra is csokkent, bar
emelték ugyan az egy fére jutod havi nettd jovedelem értékhatarat, de ezzel egyidejlileg a csaladok havi netté
bevétele is nétt (a minimalbér emelkedésevel).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilé gyermekek kozlll 82 f6 hatranyos helyzet, 348 fé
pedig a halmozottan hatranyos helyzetli az alabbi tablazat alapjan.

2022.12.31. allapot alapjan HH, HHH gyermekek adatai
18 EVESNEL

MEGNEVEZES

0-2 EVES
KOR-
CSOPORTI/f6

3-5 EVES
KOR-
CSOPORT/f6

6-13 EVES
KOR-
CSOPORT/f6

14-17 EVES
KOR-
CSOPORTI/f6

IDOSEBB
KOR-
CSOPORT/f6

OSSZESENIfG

Hatranyos

helyzetiiek szama

6

14

40

17

5

82

Szllék/csaladba-
fogadé gyam alacsony
iskolai végzettsége
miatt

25

10

48

Ebbdl:

Szllék/csaladba-
fogadd gyam alacsony
foglalkoztatottsaga
miatt

Elégtelen
lakokornyezet, illetve
lakaskorlilmeény miatt

15

33

helyzetliek

Halmozottan hatranyos

szama

41

55

165

78

348

Szilék/csaladba-
fogadd gyam alacsony
iskolai végzettsege és
alacsony
foglalkoztatottsaga
miatt

Ebbél:

Szllék/csaladba-
fogadd gyam alacsony
foglalkoztatottsaga és
eléegtelen
lakokdrnyezet, illetve
lakaskarilmény miatt

Szllék/csaladba-
fogadd gyam alacsony
iskolai végzettsége és
elegtelen
lakokdrnyezet, illetve
lakaskorilmény miatt

37

50

148

73

316
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Szilék/csaladba-
fogadd gyam alacsony
iskolai végzettsege,
alacsony

foglalkoztatottsaga és 3 4 13 5 1 26
elégtelen
lakdkdrnyezet, illetve
lakaskdrilmény miatt

Hajdisamsonban a hatranyos helyzet megallapitasara a fenti okok kozill, a legmagasabhb, 58,53%-0s
aranyban a szUlék, csaladba-fogadd gyam alacsony iskolai végzetisége miatt kerllt sor. Abban az esetben
keriilt elbiralasra, amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor, megallapithato volt,
hogy a szllék vagy a csaladba-fogadd gyam - dnkéntes nyilatkozata alapjan - legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezett. A halmozottan hatranyos helyzet megallapitasara a fenti kdriimények kézil a
szUl8k, csaladba-fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége és elégtelen lakdkornyezet, illetve
lakaskdrtimény miatt kerult sor, 90.08%-o0s aranyban.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2024. december 31-én 527 gyermek reszesdlt. Az elmult
évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem nem keriilt elutasitasra. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosultak szama az elmdlt évekhez hasonlon tovabbra is csékkent.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek kézil 79 f6 hatréanyos helyzetl, 316 6
pedig a halmozottan hatranyos helyzel(l az alabbi tablazat alapjan.

2024.12.31. allapot alapjan HH, HHH gyermekek adatai
18 EVESNEL

MEGNEVEZES

0-2 EVES
KOR-
CSOPORT/6

3-5 EVES
KOR-
CSOPORT/6

6-13 EVES
KOR-
CSOPORT/f6

14-17 EVES
KOR-
CSOPORTI/fé

IDOSEBB
KOR-
CSOPORT/f6

OSSZESEN/fG

Hatranyos helyzetiiek szama

9

14

35

14

7

79

Ebbdl:

Szllék/csaladba-
fogado gyam alacsony
iskolai vegzettsége
miatt

18

37

Szlildk/csaladba-
fogado gyam alacsony
foglalkoztatottsaga
miatt

Elegtelen
fakokornyezel, illetve
lakaskdrtlmeny miatt

17

42

Halmozottan hatranyos
helyzetiiek szama

34

49

151

71

11

316

Ebbdl:

|Sz(.i|‘ék/csa!édba—
fogado gyam alacsony
iskolai vegzettsege s
alacsony
foglalkoztatottsaga
miatt

Szllék/csaladba-
fogado gyam alacsony
foglalkoztatottsaga s
elegtelen
lakokdrnyezet, illetve
lakaskortiimény miatt

Szlilbék/csaladba-
fogado gyam alacsony
iskolal végzettsége és
elegtelen
lakokdrnyezet, illetve
lakaskarulmeény miatt

34

46

132

61

10

283

Sziilék/csaladba-
fogado gyam alacsony
iskolai végzeltsege,
alacsony
foglalkoztatoltsaga és
elegtelen
lakokdrmyezet, illetve
lakaskdrilmeny miatt

16

10

28

ou




Hajdusamsonban a hatranyos helyzet megallapitdséra a fenti okok koéziil, a legmagasabb, 53.16 %-o0s
aranyban az elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskaorilmény mialt keriil sor. A halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasar a fenti kérilmények kézil a szuldk, csaladba-fogads gyam alacsony iskolai végzeltsége es
elégtelen lakokdrnyezet, illetve lakaskdrilmeny miatt kertilt sor 89,55%-0s aranyban

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kodzoktatasi lehet6ségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai
ellatasa, a kéznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejleszté programokra valé
eljutas maédja, lehetéségei;

A teleplilésen él6 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és tanulok széma 2023. oktober

1-jén:
j o (-3 éves, illetve intézménnyel jogviszonyban nem allo HH gyerekek szama: 8 f6
s (-3 éves, illetve intézménnyel jogviszonyban nem allé HHH gyerekek szama: 38 6
e Gvodaval jogviszonyban allé HH gyerekek szama: 1116
e ovodaval jogviszonyban allé HHH gyerekek szama: 74 6
s alapfokl iskolaval tanuléi jogviszonyban allé HH gyerekek szama: 44 1§
o alapfok( iskolaval tanuldi jogviszonyban allé HHH gyerekek szama: 168 6
o kozépfokl iskolaval tanuloi jogviszonyban alld HH gyerekek szama: 16 f6
o kozépfoku iskolaval tanuldi jogviszonyban allé HHH gyerekek szama: 53 f6
» felsdfok( oktatasi intézménnyel jogviszonyban allé HH gyerekek szama: 0fo
e felsdfokl oktatasi intézménnyel jogviszonyban allé HHH gyerekek szama: 26
e telepiilésen él6 6sszes HH gyerekek szama: 796
e telepiilésen él6 6sszes HHH gyerekek szama: 335f6

A telepiilésen él6 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és tanuldk szdma 2025. oktober
1-jén:

e Ovodal jogviszonnyal rendelkezd HH gyerekek szama: 1516
s Ovodai jogviszonnyal rendelkezé HHH gyerekek szama: 72 fé
e alapfoku iskolaval jogvfséonnya! rendelkezé HH gyerekek szama. 34 16
e alapfoku iskolaval jogviszonnyal rendelkezé HHH gyerekek szama: 159 16
o kozepfokl iskolaval jogviszonnyal rendelkezé HH gyerekek szama:. 1516
o kizepfoki iskolaval jogviszonnyal rendelkezé HHH gyerekek szama: 34 16
» egyeb intézményben (bélcsbde, felséoktatasi intézmény) jogviszonnyal

rendelkezdé HH gyerekek szama. i}
e egyeb intézményben (bdlcsdde, felsboktatasi intézmeny) jogviszonnyal

rendelkezd HHH gyerekek szama: 06
* jogviszonnyal nem rendelkezd HH gyerekek szama: 96
o jogviszonnyal nem rendelkezd HHH gyerekek szama: 34 16
o telepiilésen él6 6sszes HH gyerekek szama: 74 fo
o telepiilésen él6 6sszes HHH gyerekek szama: 299 f6

A Hajdusamsoni Onkormanyzati Ovodaba beiratott gyermekek kozll 2023. majusi adatok alapjan 3 f6
hatranyos helyzetl, mig 5 f6 a halmozottan hatranyos helyzet(i. Az énkormanyzati évodaban 0 f6 sajatos
nevelési igény( gyermek neveléserdl gondoskodtak.
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4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozoftan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
: (gyoégypedagodgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gybgypedagogiai aranya az ovodéas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093
Fé Fé %
2017 422 117 27,73
2018 453 125 27,59
2019 457 20 4,38
2020 443 20 4,51
2021 442 20 4,52
2022 450 14 3,11
2023 486 13 2,67
2024 497 14 2,82

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i altalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan

Zie : ; hatranyos helyzetii Hatranyos és halmozottan

: pltalanos 1skolal | 4itatanos iskolai tanulok | hatranyos helyzetii tanulok

Ev nappali oktatasban szama (g’yogypedalgoglal aranya az altalanos iskolai

oktatassal egyiitt) tanulokon beliil (TS 095)
(TS 094)
Fé Fé6 %

2017 n.a. 368 39,23
2018 n.a. 328 35,50
2019 n.a. 82 9,32
2020 n.a. 64 7,80
2021 n.a. 54 6,98
2022 n.a. 35 4,45
2023 n.a. 39 5,23
2024 n.a. 36 513

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

A szamadatok csokkenésének indoka vélhetéen a szlilék munkaerépiacon térténd elhelyezkedese.

4.4. a) 3. szamu tablazat- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
e : halmozottan
Hatranyos és Es
hatranyos
halmozottan = S )
e 2 S i helyzetd Hatranyos és
Sy i Hatranyos és hatranyos helyzet( e . reasy i
Hatranyos és s 3 szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
7 halmozottan szakkozépiskolai i R
halmozottan e 5 tanulék halmozottan hatranyos
PR hatranyos tanulok R B "
hatranyos i3 SR és hatranyos hatranyos helyzetii
2 helyzet( és hatranyos s 5 A
helyzetii % 2 = a 5 helyzetii helyzet( tanuldék
i R tanuldk aranya a | helyzetli szakiskolai @ Sy ST 7
g gimnaziumi KRR 2 5 szakiskolai és szakgimnaziumi aranyaa
Ev 5 2 gimnaziumi és ) LA A g 4 SR
tanuldk szama 4 5% g FoB = készségfejlesztd tanulok szama | szakgimnaziumi
tanulékon beliil készségfejlesztd v 3 7 5 s
(TS 096) z < B iskolai tanulék (TS 100) tanuldkon belil
(TS 097) iskolai tanulék % 3
% 2 aranya a tanuldk (TS 101)
szama a nappali S R
oktatasban (TS 098) % 5
viszonyitva
(TS 099)
Fé % F6 % Fo %
2017 0 n.a Q0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a 0 n.a. 0 n.a.
2019 2 13 0 n.a. 0 n.a.
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2020 1 5 0 n.a n.a. n.a.
2021 4 9 0 n.a. n.a. n.a.
2022 3 5 0 n.a. n.a n.a.
2023 2 3 0 n.a n.a n.a.
2024 3 4 0 n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
v i . | Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
| Mttt navimos bl | i megkorva vt yermerer
Ev gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
o] fo
2017 174 621
2018 139 561
2019 130 492
2020 118 409
2021 121 391
2022 82 348
2023 76 343
2024 79 316
Forras: TelR, KSH Tstar
b) a kézneveléshez kapcsolodé kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A Hajdusédmsoni Onkormanyzati Ovodéban az 6vodapedagégus és a dajka létszam biztositott, 1 f6
logopédus és 1 f6 fejleszté gyogypedagogus kerll tovabba az intézmenyben alkalmazasra.
Ovodai gyogypedagdgiai csoportok a telepliles intézményeiben nincsenek.

4.4.2, szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedagdgiai
- 5 : Ovodai Ovodaba beirt oktatdsban
Ovodai Ovodal i ; Hsaien T
- e 4 feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiilé évodas > X
3-6 éves | gyermekcsoportok | férGhelyek szama 5 4 A Egy dvodai
% . z . . .| helyekszama szama gyégypedagogiai gyermekek
korui szama - (eydgypedagdgiai A Sr : S 5 gyermekcsoportra
5 Fr ; (gydgypedagdgiai | (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok szama £
gyermekek | gydgypedagdgiai neveléssel % 3 7 i % jutd gyermekek
Ev A , 2 2 neveléssel neveléssel szdma az integraltan :
szdma neveléssel egyiitt egyiitt) 2 = szama (TS 089)
(TS 085) (TS 090) egyiitt) egylitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkal (TS 091)

f6 db db db fé db fé fé
2017 669 20 575 1 422 21
2018 690 20 575 il 453 23
2019 728 20 575 1 457 0 0 23
2020 703 20 575 1 443 0 0 22
2021 718 21 525 2 442 0 0 21
2022 756 19 575 2 450 0 0 24
2023 762 21 575 2 486 0 23
2024 789 21 575 2 497 0 o] 24

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szami tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztdlyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Egy altalanos
Bl ’ FTE ; iskolai ; i,
Az dltalanos iskolai Sz s .| Altalanos iskolai 3 R Mis telepiilésrdl
3 2 Az altalanos iskolai e osztalyra juto R
osztalyok szama a ; ; feladat-ellatasi 2 bejardé altalanos
% , . . | osztdlyok szdma (a : tanulék S - %

gyogypedagogiai , SR helyek szama 4 : iskolai tanulék

: gyogypedagdgiai i G szama a nappali 5 :

oktatdsban (a ‘ 2 (gyogypedagogiai 4 aranya a nappali

4 A 5 oktatassal egyiitt) p = oktatasban s

Tanév nappali oktatasban) oktatassal egylitt) ; L oktatésban (TS

(TS 080) (TS 081) (15 079) (gyodgypedagogiai 084)
oktatassal egylitt)
(TS 082)
db db db fé %

2017 0 46. 3 20,35 3,41
2018 0 46 3 20,09 3,35
2019 0 45 3 19,56 3,18
2020 0 39 2 21,03 4,15
2021 0 36 2 21,50 5,56
2022 0 37 2 21,24 5,22
2023 0] 34 1 21,94 6,17
2024 0 33 q 21,27 9,54

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban

Tanév (12 064)
Fé
2017 122
2018 97
2019 108
2020 107
2021 117
2022 89
2023 76
2024 90

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az intézményekben sem hatranyos megkilonboztetésrdl, sem jogellenes elkllonitésrdl nincs informacionk.

Az intézmények célja a gyermekek/tanulok esélyegyenléseg biztositasa.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;
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A telepilésen jelenleg a HIT Gyiilekezete Oktatasi Foigazgatosaga fenntartasaban mikédé Il Rakoczi
Ferenc Altalénos Iskola, Gimnazium, Szakképzd Iskola és Alapfokd Miivéeszeti Iskola és Ovoda miikadik, a
Csapodkerti Altalanos Iskola Hajdisamsoni Tagintézménye tevékenységét szlinetelteti.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Hatranykompenzacios juttatasok és szolgaltatasok klilonosen a 4.3. fejezetben, annak 1) pontjaban
bemutatasra kertiltek.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoéléti, hatrdnykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
gz rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevd gyermekek igenybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskorak szama (TS 112)
Fé Fé Fé Fé
2017 n.a. n.a. n.a. 5
2018 n.a. n.a. n.a. 478
2019 n.a. n.a. n.a. 420
2020 n.a. n.a. n.a. 327
2021 n.a. n.a. n.a. 335
2022 n.a. n.a. n.a. 219
2023 n.a. n.a. n.a. 221
2024 n.a n.a n.a 216

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
1. Magas a nehéz korlilmények kozott €16, 1. A hatranyos helyzet(i és halmozottan
hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos hatranyos helyzetl gyermekek szocialis
helyzetli gyermekek szama tamogatasa
2. A gyermekek szabadidejenek hasznos 2. Infrastrukturalis fejlesztesek megvalositasa
eltoliéséhez nem all rendelkezésre eleg
sportterilet, pihend és rekreacios zoldterilet

‘ 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Magyarorszag Alaptorvenyenek XV. cikke alapjan

(1) A torvény eldtt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkullon boztetes nevezetesen faj, szin, nem,
fogyatekossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas velemeény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni,
szUletési vagy egyéb helyzet szerinti kilonbségtétel nélkil biztositja.

(3) A nék és a férfiak egyenjoglak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenldseg és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kilon intézkedésekkel
segiti.

(5) Magyarorszag kililén intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a nbket, az iddseket es a
fogyatékkal él6ket.

A Munka torvénykdnyvérdl széld 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a munkaviszonnyal, igy
kllondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kdvetelményét meg kell tartani. E
kovetelmény megsértésének orvoslasa nem jarhat mas munkavallald joganak megsértésével vagy
csorbitasaval.
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Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, mely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt kerll hatranyba mas, dsszehasonlithatd helyzetben [évé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

A nék és a férfiak kizotti tarsadalmi egyenlétienség a legmélyebben gydkerezd, legnehezebben elemezhetd.
Esélyegyenldségi problémak, melyekkel a nék talalkozhatnak:

- az egyenldtlen csaladi feladatmegosztas,
a 45 év felettiek esetében a valtozo képzettségi kdvetelményeknek vald megfelelés,
a palyakezddék szakmai tapasztalatanak hianya,
a munkahelyrdl torténd hosszabb idejl tavolmaradas (gyermekvallalas),

- ajovedelmek, a munkahelyi elémenetel lehetéségének egyenldtlensége.
A nék munkaeré-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és nék adott telepllésen
valo foglalkoztatottsaganak mutatéi arrél nydjthatnak tajékoztatast, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a
munkanélkiliség, igy a munkanélkilliségi adatok alapjan megallapithatd, hogy a munkavallalasi kort nékhoz
képest a munkanélkili n6k szama jelenleg fokozatosan csokkent, aranyaiban hasonlé a munkanelkdli
férfiakéhoz A foglalkoztatottak létszamardl nincs adat.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
? allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya --
(TS 033) : (TS 03431 Dshecenl
% % %

2017 7,12 8,05 7,59%
2018 7,59 9,39 8,49%
2019 6,34 7,45 6,90%
2020 7,46 8,37 7,92%
2021 577 6,36 6,07%
2022 547 6,02 5,75%
2023 4,46 5,62 4,99%
2024 4,49 4,72 4,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %
2017 45,99 54,86
2018 46,09 55,44
2019 44,37 59,49
2020 52,66 55,87
2021 46,15 53,13
2022 58,07 51,58
2023 5371 57,09
2024 52,36 50,98

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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[ 5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(2 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresSk szama Nyilvantartott pélygkezdéi allaskeres6k
z szama

Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé
2017 761 96
2018 857 86
2019 701 65
2020 809 76
2021 624 57
2022 601 51
2023 525 27
2024 487 19

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az elmult években megvalosult kepzések a nyilvantartott allaskeresék munkaba vald visszatérését segitették
tobb-kevesebb sikerrel. Ezt természetesen meghatarozta a képzések jellege is, voltak tipikusan férfiak es
tipikusan nék szamara szervezett képzések.

Az onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal, valamint a Csaladsegitd Szolgalat folyamatos tajékoztatast ad
az erdekl6dbknek a foglalkoztatast segitdé programokrol, képzésekrdl.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetéségei

A nemek szerinti iskolai vegzettsegre vonatkozé adatok nem allnak rendelkezéslnkre. Annyi azonban
bizonyos, hogy az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyei sokkal nehezebbek, mint a
magasabb iskolai végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezdéké.

A roma nék hatranyainak nagy része legf6képp az alacsony iskolai végzettségre vezethetd vissza, igy a
stratégia egyik fé prioritdsa a roma nék iskolai és munkaeré-piaci hatranyainak csokkentése, melyre
Varosunkban a kozfoglalkoztatasba tortend bevonas az egyik kiindulasi lehetdseg.

d) hatranyos megkiilénbodztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék hatrdnyos megkllonboztetésére a foglalkoztatas teriiletén nem jutott tudomasunkra, az 6nkormanyzat
nem rendelkezik adattal, informacidval.

5.2 A munkaerdg-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bdlcsédei,
csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidg,
csaladbarat munkahelyi megoldasok, sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
,B e}oltott VEdo,"o' 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
: allashelyek szama 2 oA
Ev (TS 109) szama védoénénként
db {{o] fo
2017 0 n.a. n.a.
2018 7 n.a. n.a.
2019 7 669 n.a.
2020 74 697 n.a.
2021 7 706 n.a.
2022 6 796 n.a.
2023 n.a. n.a. -
2024 i n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A 2023. év vonatkozasaban, az énkormanyzat tovabbi kimutatassal a 0-7 éves kiskoru gyermekek létszama
tekintetében rendelkezik (gyermeklétszam véddndnként):

1. korzet - 230
2. korzet - 195
3. korzet - 234
4, korzet - 181
5. korzet - 211
6. korzet - 153

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikodo, dnkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek

Ev boélcsddei féréhelyek szama szama

db Fé
2017 42 38
2018 42 40
2019 42 38
2020 42 38
2021 42 36
2022 54 n.a.
2023 54 48
2024 54 49

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bélcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodo Munkahelyi M(ikodd Csaladi M(ik6ds Mini Miiksdé Bolcs6débe
munkahelyi bdélcsédébe csaladi boélcsédébe mini bdlcsSdébe (Osszes) (Osszes)
bélcsbdei beirt bdélcsodei beirt boélcsédei beirt boélcsbdei beirt
% féréhelyek gyerekek féréhelyek gyerekek féréhelyek gyerekek féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS szama (TS szama (TS szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo6 db Fé db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 42 38
2018 0 0 0 0 0 0 42 40
2019 0 0 0 0 0 0 42 38
2021 0 0 0 0 0 0 42 36
2022 0 0 0 0 0 0 54 48
2023 0 0 0 0 0 0 54 50
2024 0 0 0 0 0 0 54 54

Forrds: TelR, KSH Tstar

A gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozéd napkdzbeni bolcsédei ellatasoknak nélkiilozhetetlen szerepik
van a szllék munkaba allasaban, tovabba ugyanilyen fontos a hatranyos helyzetd gyermekek korai
szocializacidjaban betdltott szereplk.
A gyermekvallalds, a kisgyermeknevelés nagymértekben befolyasolja a nék munkaer6-piaci esélyeit. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bdlcsddei fer6helyek szama, melyre
tekintettel a harom csoportban a felvehetd gyermeklétszam 42 f6 volt, majd 2022. majus 1. napjatol Ujabb 1
csoporttal bévlilt, igy 54 fével mikodik a hajdisamsoni bolcséde.
Tovabba a roma ndk szamara elérhetetlen a munkaeré-piaci integracié a korai gyermekvallalas miatt. A
csaladalapitas és a munkaerd-piaci esélyek konfliktusaval fiatalabb korban (kevesebb tapasztalat
birtokaban) szembesllnek.
Munkahelyi, csaladi- és mini bolcséde teleplilésliinkon nem mUikodik.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- es névédelmi gondozast az Eltv. 41. §-a rogziti, melynek célja:

a) a gyermekvallalas optimalis bioldgiai s pszichés kdrllményeinek elésegitése a fogamzas eldtti gondozas
és genetikai tanacsadas, valamint a termékenységi ciklus alatli gondozas (a varandds anya gondozasa, a
magzat szliletés elbtti gondozasa, a gyermekéagyas és szoptatd anya gondozasa) eszkézeivel,

b} megismertetni az egyénekkel azokat a csaladtervezeési ismereteket — ideédrtve a terhesség megszakitassal
jaro veszélyeket is — és fogamzasgatlo modszereket, melyekkel megtervezhetik és eldsegithetik utbdaik
fogantatasat a kivant szamban és idGben, hogy a gyermekek minél jobb egészségi allapotban
szillethessenek meg,

c} a nok biolagiai sajatossagaihoz igazodd, fokozott védelmiikhdz szlikséges Osszetelt megelGzési
tevékenység, ideérive a fogamzd-kepesség elbtti, a termékenységi ciklusok kdzétl, valamint a fogamzo-
képes kor utani egészsegvédelmet.

Varosunkban a csaladsegitsé és gyermekjoléti feladatok tarsulasban térténd ellatésa helyben torténik.

A védbndi halozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. Immar allami feladat-elfatdsban
hét védond segiti — két f6 hazi gyermekorvossal egyittmikddve — az anyakat a gyermek tervezésében,
gyermekvaraskor, csecsem{$ ellatasdban, a kisgyermekek nevelésében, egészséges életmoadjuk
kialakitasaban. A vedéndk a szocidlisan nehéz helyzetben €l varandos anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak.

5.4 A ndket ér6 erGszak, kapcsolati erészak

A Debreceni Rendérkapitanysag az aldozatvédelmi és aldozatsegitd tevékenysége soran szorosan
egy(ttmitkddik a Hajdd-Bihar Varmegyei Kormanyhivatallal, felvilagositast adnak, konzultacids fehetdséget
biztositanak. A renddrkapitanyséagon a csaladon bellli erfszak kezelése és visszaszoritasa érdekében
kiemelten kezelik az ilyen jellegli blincselekményeket. Abban az esetben, ha tudomast szereznek arrél, hogy
a csaladon bellli er6szakos blincselekményekben gyermek vagy fiatalkor(l személy is érintett, a sziikséges
eljdrasi cselekmények kizbtt, a gyermekvedelem arra illetékes szerve felé jelzéssel élnek.

Az lgazsaglgyi Minisztérium Debreceni Aldozatsegits Kdzpontja tovabba rendszeresen jelzéssel &l az
dnkorméanyzat felé, amennyiben hozzatartozdk kdzitti erészak veszélyét észleli.

A biincselekmenyek aldozatainak segitésérdl és az allami karenyhitesrdl szolo 2005. évi CXXXV. térvény

{Ast.) 43. § (2) bekezdése szerint és a hozzatartozdok kizott erdészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrdl szolo

2009. évi. LXXI. térvény (tavoltartasi torvény) 2. § (2) bekezdése alapjan — figyelemmel a gyermekvédelmi

és gyamiigyi feladat- és hataskdrok ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérél és illetékessegerdl

5z010 331/2006. (Xll. 23.) Korm. rendelet 1/A. §-dra — az aldozatsegité szolgalat koteles jelzest tenni a

csaladvédelmi koordinacioert felelds szervnek, amennyiben hozzatartozok kizotti erészak veszélyét észleli.

A megjeldlt eljarasok soran az dnkormanyzat szorosan egylttmUkodik a Kdzponttal és a tarsulasi formaban -
miikbdé csalad- és gyermekjéléti szolgalattal, annak érdekében, hogy a veszélyeztetetiek tamogatasa

teljeskdrlien megvaldsulhasseon. '

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pi. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona) - ;

A varosban anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem mUlk&dik, nincs konkrét adat, informacio, hogy
mekkora lenne ra az igény. F6ként az egyhazaknak, szeretetszolgalatoknak lehetne ebben szerepet vallalni.

- 5.8 A n8k szerepe a helyi kbzéletben

A 12 fés képviseld-testillet munkajaban nyolc né vesz részt. Az alpolgarmesteri tisztséget is 2 né tolti be. A
polgarmesteri hivatal vezetdje férfi, de a kizépvezetdi feladatokat ndk lafjak el. Az dnkormanyzati
intézmények vezetdi (dvoda, kdzmlvelddési intezmény) is nék. A Szocidlis Szolgaltaté Kézpont és a
bélcsdde vezetli feladatait szintén ndk iatjak el. Javasolt tovabba kdzdsségi tér kialakitasa.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémék és felszémolasukra iranyuld’
kezdeményezések

A munkanélkiliség a férfiakat s a néket egyarant érinti, helyi szinten nem lathatoak jellemzéen magasabb

adatok a ndékre vonatkozdan. Valdészinlleg tdbben tudnanak munkat véllalni, ha megfeleld iskolai
végzettséggel, szakképzettséggel, kompetencidkkal rendelkeznének és Gssze tudnak hangolni — killéndsen
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sok gyermekes anyak — a csaladdal kapcsolatos feladataikat €s a munkahelyet. A nék munkanélkiilisegének
felszamolasara iranyult az Uj bolcsddei csoport létrehozasa.

Az 6nkormanyzat a Pet6fi Sandor Varosi Kényvtar, Mlvelddési Haz és Kiallitohely Utjan — a Samsonkerti
Lakosokért Egyestilet konzorciumi partnerségével — EFOP-1.2.9-17 - N6k a csaladban és a munkahelyen
Esély a Néknek! Komplex szakmai program Hajdlisamson térségében elnevezési projekiet valésitott meg,
mellyel hozza kivant jarulni a ndk atipikus foglalkoztathatésaganak javitdsahoz, az atipikus foglalkoztatasi
formak népszerlisitéséhez és elterjesztéséhez, a munkaltatok és a munkavallalok egylttmikodésének
noveléséhez a csaldd és a munka Osszeegyeztethetéségének érdekében, a maganélet és a munka
dsszehangolasat segité tamogatd szolgaltatasokat nyujto szolgaltatok és a velik egylittmiikodd kozdssegek
mUkodési feltételeinek megteremtéséhez.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
1. A gyermeket nevel6 anyak nehezebben tudnak | 1. Infrastrukturalis bolcsédefejlesztés
visszailleszkedni a munka vilagaba megvaldsitasa

2. A gyermeket nevel6 anyaknak kevés kozosségi | 2. Infrastrukturalis fejlesztés megvalositasa
tér all rendelkezésre kulonbozd programok
megvaldsitasara

\ 6. Az idések helyzete, esélyegyenidsége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az id6éskori demografiai folyamat jellemzéi:
- novekszik az idések aranya orszagosan és a févarosban is,
- az atlagéletkor varhatdan né,
- n6k elettartama lenyegesen hosszabb.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
: AL 0-14 éves kori allando Oregedési index
Ev (TS 026 és TS 028 lakosok szama (f6) %
5 (TS 010 es TS 012 dsszesen) (TS 030)
Osszesen)
2017 1469 2677 54,87%
2018 1502 2 688 55,88%
2019 1549 2705 57,26%
2020 1620 2697 60,07%
2021 1691 2781 60,81%
2022 1706 2 846 59,94%
2023 1758 2875 61,15%
2024 1810 2881 62 83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék
szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb E
Ev jarandésagban jaranddsagban Osszes nyugdijas
részesiil6 férfiak szama | részesiilé nék szama
(TS 063) (TS 064)
2017 954 1368 2322
2018 928 1355 2283
2019 922 1343 2265
2020 899 1345 2244
2021 897 1347 2244
2022 856 1334 2190
2023 881 1332 2213
2024 903 1361 2264

Forras: TelR, KSH Tstar

A varos idéskor( lakosainak szama enyhe emelkedést, az 6regedési index pedig stagnalast mutat. Ebbdl is

kovetkezik, hogy az idGs egyedilallova, gondozasra, ellatasra szoruld idésekrdl gondoskodni kell.

6.1.2. szama tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkorqn Eletkoron Oregségi = Fi Ozvegyﬂl_es Ozvegyi és | Idéskoriak
alapulé : Rt Oregségi sziilGi b R Z
Rk alapulé nyugdijban & = szlil6i jaradékaban
ellatasban llatasb Z s nyugdijban | nyugdijban diib : itettek
Ev részesiils | Shawsban | reszesllS | i.ogiils | reszestlg | MUgduban | reszesiieie
ferfiak részesiilé férfiak ok anama farfiak részesiilé havi atlagos
P nék szama szama (TS 070) e, nék szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 36 1 634 943 6 127 21
2018 39 1 638 972 7 119 25
2019 33 1 642 991 8 99 29
2020 32 1 635 996 6 96 14
2021 31 0 638 1029 6 92 15
2022 30 0 633 1036 6 84 12
2023 32 0 647 1 060 7 73 13
2024 29 0 671 1090 7 66 14

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idbsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdijasok foglalkoztatasara vonatkozéan nincs adatunk. Az dnkormanyzat kiemelt figyelmet forditott
arra az elmult években is, hogy az 55 év feletti tartds munkanélkiilieket bevonja a kozfoglalkoztatasba a
nyugdijra vald jogosultsagi idé megszerzese érdekeben.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
allaskeresdk szama
oOsszesen
F6
e T 857 701 809 624 601 525 487
) Fé 85 17 81 79 61 44 58 42
41-
T4aanTS 0] % 1A7% | 13.65% | 1155% | 9.77% | 9.78% | 7.32% | 11.05% | 8.62%
Fo 88 97 74 75 65 72 64 52
46-50 &
RN =ERAR] % 11,56% | 11.32% | 10,56% | 9,27% | 10,42% | 11,98% | 12,19% | 10,68%
= 72 87 77 94 53 52 52 44
1-55 év (TS 044
158V (TS 0H) % 9.46% | 10.15% | 10,98% | 11.62% | 8,49% | 8.65% | 9.90% | 9.03%
F6 66 93 69 80 48 54 53 48
) 5 4
56-60 év (TS 045) % 8.67% | 10.85% | 084% | 9.89% | 7.69% | 899% | 10.10% | 9.86%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 63 75 85 114 135 129 111 113
046) % 8.28% | 875% 1213% | 14,00% | 21,63% | 21.46% | 21.14% | 23.20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

b) tevékeny idbskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen

A tevékeny id6sodés egy, elsGsorban az EU altal tamogatott szakpolitika, bar mas nemzetkozi szervezetek
is — mint pl. az Egészségligyi Vilagszervezet (WHQ), Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet (ILO), Gazdasagi
Egylttmlikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) — meglehetdsen intenziven foglalkoznak a temaval.

Az aktiv id6skor definiciéja: az OECD 1998-as definicidja szerint ,az aktiv idéskor az idés emberek képessé
tétele arra, hogy minél tovabb aktivak maradjanak a tarsadalomban és a gazdasagban. Ez azt jelenti, hogy
meg kell kapniuk a lehetéséget arra, hogy szabadon déntsenek arrol, mivel téltik az idejlket: tanulassal,
munkaval, pihenéssel vagy apolas-gondozas igénybevételével” (OECD, 1998:84).

Az élethosszig tartd tanulasban nyujt segitséget az idéseknek a Petéfi Sandor Varosi Konyvtar, Mlvelddeési
Haz és Kidllitohely, mely felkarolja a tevékeny idGsek helyben torténd kulturalt szorakoztatasat pl. szinhazi
eldadasok, kidllitasok egyéb kulturalis programok szervezésével. Az intézmény keretein belll mikodi a
Muskatli Népdalkér és az Oltdgeték Klubja, melynek tagjai szintén az idések korosztalyahoz tartoznak.

Az intézményben mikodé e-Magyarorszag Pontot mind az informatikai képzésen részt vett és részt nem
vett, digitalis jartassaggal rendelkezé id6sek igénybe vehetik akar lUgyintézéseikhez, akar kiilféldon él6
ismerdseikkel, hozzatartozoikkal vald kapcsolattartashoz.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nincsenek adataink arra vonatkozdan, hogy varosunkban az idéskoru foglalkoztatottakat barmilyen
hatranyos megkllonboztetés érné.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
Az id6seknek, mint a lakossag tobbi rétegének, lehetésége van az egészseégligyi és szacialis szolgaltatasok
helyben torténdi igénybevételére.
Az 6nkormanyzati tarsulas altal biztositott ellatéasok
- Szocialis etkeztetés
- Hazi segitségnyujtas
- Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
- Nappali ellatas — Idések klubja
- Tanyagondnoki szolgaltatas
- Tamogato szolgaltatas
Az intézmény akadalymentesitett, az Uj onkormanyzati épllet komfortosabba tette az egylttmUikodest mind
az ott dolgozdk, mind a szolgaltatésokat igenybe vevik szamara.
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A varos idéskortu lakossaganak van lehetGsége tobbféle szolgaltatas kozll vélasztani, hiszen az
onkormanyzati mellett egyhazi és civil fenntartasu szocialis ellatdk is allnak rendelkezésre.

A nappali ellatasban részesiild 65 évesnél idésebbek szama kiegyensulyozottsagot mutat. Lehetdségiik van
étkeztetés, jelz6rendszeres segitség, nappali intézményi ellatas igénybevételére. Az dnkormanyzati
intézményen kivil egyhazi szervezetek is foglalkoznak az id6sek szocialis ellatasaval.

Az dnkormanyzat tevékenyen részt vesz tovabba a kormanyzati kezdeményezésre induld Okos Ora
programban is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiild idéskoriak szama
65 év felettilakossag | Nappall ellatsban | ., segitsegnyijtasban | Szocialis étkeztetésben
i (ferfiak TS 026, | idGskoriiak szama ’esze(sT‘é"j';g)zama resze(?r‘g";';f)zama
nék TS 028) (TS 129)

Fé F6 fo 6
2016 1445 58 335 220
2017 1469 55 317 195
2018 1502 57 276 224
2019 1549 63 272 219
2020 1620 63 276 208
2021 1691 67 252 215
2022 1706 74 258 177
2023 1758 72 268 188
2024 1810 81 296 175

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Egészségligyi Kozpont fejlesztése, bévitése, akadalymentesitése is a lakossag — kilondsen az iddsek —
orvosi és szemészeti ellatdshoz vald minél jobb hozzaférését szolgalta. Ugyancsak ezt szolgdlja a
Samsonkertben él6 idések alapellatashoz vald jobb hozzaférését a megvalosult haziorvosi rendeld is.
Az oOnkormanyzat a telepiilési tamogatds megallapitasanak, kifizetésenek, folydsitdsanak, valamint
felhasznalasa ellentrzésének szabalyairol sz6l6 5/2015. (l1. 26.) dnkormanyzati rendelete alapjan tovabba a
kovetkezd, kifejezetten az idGskor(l lakossag részére biztositott tamogatésokban részesiti az idéskoru
lakossagot:

- B5. éven felluliek tamogatasa,

- tlzeld tamogatas.
Az 6nkormanyzat szerz6déssel részt vesz tovabba a vérszallitasban, mely jelentés segitséget nyljthat a
beteg, idds emberek szamara.

b) kulturalis, kézmiivelédési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az idéskortak a kulturdlis szolgaltatasok irant aktivan érdeklddnek, a Mdvelddesi Haz altal szervezett
programokon vesznek részt tobbnyire, a rendezvényeket mar egy kialakult kozdsség latogatja
leggyakrabban.

c) iddsek informatikai jartassaga

A szamitogépet hasznalni tudok széama fokozatosan nd, kdszénhetben a Varosi Kdnyvtarban idések
szamara rendszeresen szervezett informatikai alapismereteket nyljto tanfolyamoknak is. Az internet
segitségével kapcsolatot tudnak tartani a tavol él6 csaladtagokkal, baratokkal, informalodnak az 6ket érdekld
témakrol.

d) a generaciok kozotti programok
A generaciok kozotti programokra lehetéséget adnak nyaron a varosnap, 6sszel a szilirethez kapcsolddd,
valamint télen a karacsonyi rendezvények. A rendezvényeken a legkisebbektél kezdve a legnagyobbakig

képviseltetik magukat teleplilésiink lakéi. Az dvodasok, az iskolasok, a tanccsoportok tagjai, a nyugdijasok
mUsoraikkal szinesitik a rendezvényeket.

63



6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az idéseknek az 6nkormanyzati szocialis intézményrendszeren bellil lehetdségik van napktzben szervezett
programokon részt venni. Nagyon aktiv, tartalmas programokat nyujt részikre a szocidlis szolgaltatd
kozpont. A Muskétli népdalkér, melynek tdbbnyire id6sebb, nyugdijas tagjai vannak, akik rendszeresen
fellépnek a varosi rendezvényeken. Az Oltdgeték klubjaban is leginkabb az idésebbek himeznek, varrnak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
1. Az id6skortiak egészségi allapota 1. Az id6sek egészségi allapotanak javitasa a
folyamatosan romlik fizikai €s mentalis szinten természeti kdrnyezet segitségével, a
egyarant szolgdltatasokhoz vald hozzaferés fejlesztése
2. Az id8sek elmaganyosodasa, megbecsiilésiik | 2. [dések Napja programok szervezése, az
csokkenésének névekedése idéskoruak szocialis tamogatasa

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas

Fogyatékos személy, aki érzékszervi - igy killondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjaban szamottevéen korlatozott,
és ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
; Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképesseégii §
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 192 226 418
2018 159 198 357
2019 152 191 343
2020 146 193 339
2021 138 170 308
2022 118 167 280
2023 118 156 271
2024 121 165 286

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szami tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal éI16k szama
E Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
v
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 10

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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A Fogyatékossdggal él8 személyek jogairdl szolé Egyezmény alapjan a fogyatékos személy lehet8ség
szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltaté kételes biztositani a munkavegzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kbrnyezet, igy klildndsen a munkaeszkdzik, berendezések megfelel§ stalakitasat.
Hajdlsamsonban a fogyatékkal él6 személyekre vonatkozdan nem alinak rendelkezésre statisztikai adatok,
melyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészsegigyi, foglalkoztatasi
helyzetérdl.

HajdGsamson Véros Onkormanyzata tagja a Nyiradonyl Szoclélis és Gyermekjdléti Tarsulasnak, ezért az
Szt. 91. § (1) bekezdés b) pontja alapjan szolgaltatdt, intézményt miikodtetd dnkormanyzati tarsulasban
torténd részvétellel biztositja a szocidlis alapszolgaltatasok ellatasai kdzil a fogyatékos személyek nappali
ellatasat (4251 Hajdtsamson, Arpad utca 22.). A szolgéltatas engedélyeztetése jelenleg folyamatban van.
Az ellatasban részesilni jogosult személyek szama varosunkban 25 fére tehetd.

b) munkavallalast segitd lehetdségek

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy
szamara specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkéhoz vald jogat - [ehetBség szerint - biztositani kell.
A védett munkahelyet a kbzponti kéltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Hajdusamson Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testilete — a Magyarorszag helyi dnkermanyzatairdl
87016 2011. évi CLXXXIX. térvény 42, § 1. pontjaban, valamint az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV.
torvény 34. §-aban foglalt feladatkdrében eljarva — minden évben elhatarozza tovabbé, hogy a Rehabllitacids
hozzéjarulas terhére a Hajdlsamson Varos Onkormanyzata és Intézményei hatarozott idére alkalmazhatnak
megvaltozott munkaképességl dolgozot.

¢) hatranyos megkiilonhdztetés a foglalkoztatas terilletén

Az dnkormanyzat adattal nem rendelkezik.

d) 6nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

A csaladseqitd szolgalat tAmogatd szolgaltatas keretében nydjfott szolgaltatasok:

Személyi segités

Szolgaltatasunk 4ltal lehetésége nyilik lgyfeliinknek az 6nallébb életre, nagyobb életviteli szabadsagra,
szakszerd, személyre szabott ellatasra, a csaladtagok terheinek csékkentésére.

Személyszallitas

Sz4llitd szolgalat az alapvet® sziikségletek kislégitését segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaitatdsokhoz vald
hozzajutds biztositdsa érdekében mikddik, vagyls gydgykezelésre, terapiara, orvoshoz, szakorvoshoz
szallitjuk az igényldket, valamint a mindennapi életet segité szolgaltatdsok helyszinére, Ugyintézésre,
hivatalokba.

A specidlisan atalakitott auté alkalmas a kerekesszékkel kdzlekeddk biztonsagos szallitasara is.

. 7.2 Fogyatékkal 81§ személyek pénzbeli &s természetbeni ellatasa, kedvezményei

Kizérdlag fogyatékkal él6kre vonatkozdan nincs nyilvantartas a Hajdisamsoni Polgarmesteri Hivatalban.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, ‘kbzbsségi kdzlekedéshez, qurmacmhoz és ‘a. kozossegl élet7

‘gyakorlasahoz vai6 hozzaférés lehetSségei; akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egylittmiikbdése

Teleplilésiinkdn 6t haziorvosi korzet, két fogorvos, két gydgyszertar és hét véddnével ellatott védénbi korzet
latja el az egészségligyi alapszolgaltatasokat.

A szakorvosi jarébeteg és a fekvlbeteg ellétas Debrecenben biztositott.

Hajdusamson Varos Onkorményzata Kepwselo -testllete — a Magyarorszag helyi &nkormanyzataird! sz6ld
2011. évi CLXXXIX. térvény 6. §-a, 10. §-a és 107. §-a alapjan — elhatérozta, hogy hatarozatlan idejl
szolgaltatéasi szerz6dést kit a HQ-Lab Egészséglgyi Kézrem(kddd Korlatolt Feleldsseégl Tarsasaggal, mint
kizfinanszirozott Szolgaltatdval, vérszallitdsban torténd kozremlkddés targyaban, a 2023. évben. A
képviseld-testiilet kiemelf célja, hogy a mindennapi tevékenységében sllyosan korlatozott betegeket ezzel
a szolgaltatassal tamogassa, az esélyegyen|dséget, az egészségligyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférést
fokozottan biztositsa.
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b) telepiilési Snkormanyzati tulajdonban lévd kézépiiletek akadalymentesitettsége

A 2014, évidl a Polgarmesteri Hivatal akaddlymentessé valt. Lift, mozgaskorlatozott mosdé all a fogyatékkal
élék rendelkezasére.

A Harsfa utcai Egészséghazat, a Petdfi utcai éplletet, a Sportdltézst, tovabba minden palyazati forrassal
érintett ingatlant, a jogszabalyi el6irasoknak eleget téve, akadalymentessé tettilk, akadalymentes formaban
kiviteleztiink.

Javasolt tovabba az dnkormanyzati épliletek lehetdseq szerinti tovabbi akadalymentesitése.

c¢) kozszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzéaférés lehetéségei, fizikai, informaciés és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége

A varoshan a kézszolgaltatdsokhoz valé hozzaférést nem csupan az intézmények, kézépiletek
akadalymentesitetiségével azonositjuk, hanem az oda valo eljutast is nagyon fontosnak tartjuk. Azt, hogy a
kozlekedéshez megfeleld mindségl utak és jardak alljanak rendelkezésre.

A vdros tébb utcajaban és a kilterlileti lakott helyeken is szitkség van szilard burkolatd utak és jardak
épitésére. Ezek hidnya érinti az éldket, de kildndsen a fogyatékossaggal élbket, ezen belll is a
mozgasukban korlatozott személyeket.

d} munkahelyek akadalymentesitettsége
Ezzel kapcsolathan nem all rendelkezésilinkre informacio.
e) kozosségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesiteftsége

Az autdbuszokon alacsony fellépék vannak, belill mozgaskorlatozottaknak kilén hely kerllt kialakitasra. A
jardak, parkok akadalymentesitése nem feljeskdrden megeldott.
Igényként jelent meg a kbzintézményeknél mozgaskorlatozottak részére kijeldlt parkolét |étesiteni.
Minden, palydzati forrdssal érintett ingatlant, a jogszabalyi eldirasoknak eleget téve, akadalymentessé tettlk,
akadalymentes formaban kiviteleztlink.
Javasolt tovabbé a gyalogatkelShelyek felGlvizsgalata, lehetdség szerinti akadalymentesitése.
f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl
specialis kézlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.)

Helyben specidlis kozlekedési megoldésok nincsenek, az autdbusz ledllék magasitottak, a kozdsségi
kézlekedésre kialakitott buszvardk akadalymentesek. Apolast, gondozast nyljtd intézmény, rehabilitacios
intézmény, lakdotthon, atmeneti ellatast nyljtd fogyatékosok gondozdhaza nem mikadik.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaliatasok)

Ezzel kapcsolatban nem all rendelkezésiinkre informacio.

| 7.4. Fogyatékossaggal é18k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az onkormanyzatl programok olyan helyen kerlinek megszervezésre és megrendezésre, melyek
akadalymentesek, mindenki szamara hozzaférhetdek (hivatal, iskola, dvoda, csalddsegitd, Epreskert utcai
rendezvénytér), elbsegitve igy a fogyatékkal él6 személyek hozzaférését a kozOsségi terekhez és
programokhoz.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalml problemak és a

-feIszamolésukra |ranyulo kezdemenyezések

Ezzel kapcsolatban nem all rendslkezéslinkre informacio.
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7.6 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
1. A fogyatékkal él6k szamara a kdzeplletek, 1. A fogyatékkal él6k szamara a varos
intézmények nem teljeskdrlen kozéplleteiben, intézményeiben a még hianyzo
akadalymentesitettek fizikai és infokommunikécios akadalymentesites

megoldasa, kozlekedesfejlesztes

2. A fogyatékkal élék nappali ellatasanak hianya 2. Onkormanyzati éplilet egy részének atalakitasa
A fogyatékkal élék nappali ellatdsanak hianya a fogyatékos személyek nappali ellatasa

nem all fent. erdekeben

Onkormanyzati éplilet eqy részének atalakitasa a
fogyatékos személyek nappali elldtasa érdekében
megvalosult.

Tobb célcsoportot érinté, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott probléemak fejlesztési lehetésegek

1. Nem megfeleld Uthalozat a telepilesen. 1. Palyazati forrasok nyomon kovetése, palyazatok
beadasa.

2. Nem teljeskorlien megfelelé kozszolgaltatasi 2. Palyazati forrasok nyomon kovetése, palyazatok

infrastruktira a telepulésen. beadasa.

3. A szegregacidval érintett és veszélyeztetett 3. Az érintett terliletek felllvizsgalata, annak

terliletek beazonositadsara vonatkozo adatok érdekében, hogy a célcsoportok hatékonyabban

elavultsaga. A KSH 2022.evi népszamlalasi azonosithatoak legyenek. A KSH 2022 evi

adatok alapjan felillvizsgélva. népszamlalasi adatok alapjan felllvizsgélva.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felelésségvallalasa ; ;

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (kdzfeladatot ellatoé szervezetek,
kézfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama)

Avarosban jelenlévé civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek, 6nszervezédések egy resze
ismert csupan el6ttink.

Célunk, hogy lehetSleg minden a témaban érintett szervezettel felvegylik a kapcsolatot, megismerjik
tevékenységiiket, és partneri egyiittm(ikodést alakitsunk ki veliik. Az dnkormanyzatnak e terileteken
koordinatori szerepkort szlikséges felvallalnia.

A jelenleg ismert kort és esélyegyenlséget érintd, szolgald tevékenységiket az aldbbi d) és e)
pontokban mutatjuk be.

A partnereinket a fejezet g) pontjaban mutatjuk be.

b) helyi énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplék kozotti partnerség bemutatasa

A Helyi Esélyegyenléségi Program helyzetelemzéséhez és az Intézkedési Terv Osszedllitasahoz
partnereket kerestiink a telepiilésen. Az nkormanyzati intézményeken kivil felkértiik a HEP Férumban
valo kézremikddésre a civil szervezeteket, egyhazakat.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Hajdlisamson Varos Onkormanyzata elsdsorban a szocidlis ellatas tekintetében mukddik egyiitt a
szomszéd varos, Nyiradony énkormanyzataval, akivel, mint fentebb jeleztiik, a szocialis intézmenyeit
miikodtetjik tarsulas keretében.
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d) anemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysege

Hajdusamson Vérosban egy nemzetiségi onkormanyzat mikodik, ez a Roma Nemzetisegi
Onkormanyzat.

Az 6nkormanyzat feladata a cigany kisebbséghez tartozdk érdekeinek képviselete, mely a HEP-ben
szerepld valamennyi célcsoportot érint.

Ennek keretében az RNO lassan két évtizede fejti ki tevékenységét. Kiemelkedd a halmozottan
hatranyos és hatranyos helyzetl cigany gyermekek esélyegyenléségéért végzett munkdja. Palyazati
tamogatassal, telepllési dnkormanyzati tamogatassal és sajat forrasbdl biztositott penzeszkozok
felhasznalasaval évente nyari tabort szerveznek a gyerekeknek. A beiskolazasban is segitik évente a
raszorulod cigany csaladokat taneszkdzok biztositasaval.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

- A Nyiradonyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas dltal létrehozott Nyiradonyi Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kézpont: valamennyi célcsoport esélyegyenlésége

- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat: romak, mélyszegénységben élék esélyegyenlsége

- Egyhazak: Idések, gyermekek esélyegyenldsege

- Mozgaskorlatozottak Hajdu-Bihar megyei egyesllete: fogyatékkal élék

A civileken kivUl: bolcséde, évoda, iskola, orvosok, védéndk: gyermekek esélyegyenldsége

Valamennyien részt vesznek a célcsoportokat érinté adatgyljtésben, a problémak feltérkepezésében,

megoldasi javaslatokat dolgoznak ki, szilkség szerint egylttm(koédnek mas célcsoportokkal, illetve

tovabbi szervezeteket vonnak be (pl. rendérség), amennyiben az adott probléma megkdveteli.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban

A for-profit szerepléket is sziikséges bevonni a HEP IT végrehajtasaba, illetéleg egy-egy projektbe akar
foglalkoztatoként, akar tdmogatdkent.

A tarsadalmi partnerség és egylttmUkodeés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttm(kédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolaséaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

\ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
énkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba
A Roma Nemzetiségi Onkormanyzatot és az érintett civil szervezeteket még a HEP Férum
megalakitasa el6tt adatszolgaltatasra kertik fel, téjékoztatva 6ket annak céljaral.

A HEP Férum megalakitasara 2013. méjus 6. napjan kerilt sor. A munkacsoportok is megalakultak a
HEP célcsoportjaira fokuszalva. A Férum megalakitasat jegyzékonyv felvételével, melynek melléklete
e jelenléti iv és a jelenlévokrél késziilt fotokkal dokumentaltuk.

A HEP Férum megalakulasa ota mikodik. A HEP kétévenkénti felllvizsgalata (kivéve a COVID
idészaka) alkalmaval dsszellt és megtargyalta a megvaldsitott intézkedéseket és meghatarozta a
tovabbi feladatokat.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6z6k bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A munkacsoportok esetleges észrevételeit, javaslatait a HEP készitésekor és kétévenkenti
felllvizsgalatakor beépitjik a HEP-be. A Forum mikddietesével a résztvevék rendszeresen
informaljak egymast a kilonbozd célcsoportok problémairdl, intézkedésekrdl, elért eredményekrdl. A
HEP felkerll a teleplilés honlapjara, ahol mindenki szamara elérhetd, megismerhetd.

c) A képviselG-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon kdzzé teszi, és megkiildi a
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TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

d) A képviselé-testiileti dontést kbvetden az elfogadott HEP feliilvizsgalt dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a telepliilési énkormanyzat a helyben szokasos modon kbzzé teszi, es
megklildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-
Jeit kbzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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J A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak és/vagy
melyszegeny-
ségben elék

1. Magas a munkanélkliliek szama,
nehéz a munka vilagaba torténd
integracio

2. A lakaskorilmenyek es eletmindseg
romlasahoz vezet a nem megfeleléen
megoldott szennyviz- és ivoviz
infrastruktura

3. A szolgaltatasokhoz valé hozzaférést
neheziti, hogy a telepiilésen, sok helyen
nincs szilard burkolatd Gt

4. A szolgaltataskhoz vald hozzaférés
mindségét neheziti, hogy a varosrészek
kozott nincs kiépitelt kerekparut

5.A szolgaltatasokhoz vald biztonsagos
hozzaférés mindsegét neheziti, hogy az
tizletkézpont nem rendelkezik kerekparos
atkelbhellyel és gyalogos atvezetéssel a
4931. szamu sszekots ut tekintetében

1. A mélyszegénységben élék és a roma
lakossag munkanélkuliségének
csokkentése, a kozfoglalkoztatasi
programokon keresztil re-integracio a
munka vilagaba

2. Infrastrukturalis fejlesztesek
megvalositasa

3. Infrastrukturalis fejlesztések
megvalodsitasa

4. Infrastrukturalis fejlesztések
megvaldsitasa

5. Infrastrukturalis fejlesztések
megvalositasa

Gyermekek

1. Magas a nehéz kériilmények kdzott
eld, hatranyos helyzetl és halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek szama

2. A gyermekek szabadidejének hasznos
eltoltéséhez nem all rendelkezésre elég
sportteriilet, pihend és rekreacids
zoldterdlet

1. A hatranyos helyzet( és halmozottan
hatranyos helyzetld gyermekek szocialis
tamogatasa

2. Infrastrukturalis fejlesztések
megvalésitasa

N6k

1. A gyermeket neveld anyak
nehezebben tudnak visszailleszkedni a
munka vilagaba

2. A gyermeket nevel6 anyaknak kevés
kozosségi tér all rendelkezésre kilonbdzd
programok megvalositasara

1. Infrastrukturalis bdlcsédefejlesztés
megvalositasa

2. Infrastrukturalis fejlesztés
megvalodsitasa

Idések

1. Az idéskortak egészségi allapota
folyamatosan romlik fizikai és mentalis
szinten egyarant

2. Az idések elmaganyosodasa,
megbecsiléslik csdkkenésének
novekedese

1. Az id6sek egészségi allapotanak
javitasa a természeti kdrnyezet
segitségével, a szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés fejlesztése

2. |d6sek Napja programok szervezése,
az id0skorlak szocialis tamogatasa

Fogyatékkal
élék

1. A fogyatékkal él6k szamara a
kozéplletek, intézmények nem
teljeskorlien akadalymentesitettek

2. A fogyatékkal €16k nappali ellatasanak
hianya nem é&ll fent.

1. A fogyatékkal él6k szamara a varos
kozéplleteiben, intézményeiben a még
hianyzo fizikai és infokommunikacios
akadalymentesités megoldasa,
kozlekedésfejlesztés

2. Onkormanyzati épliilet egy részének
atalakitasa a fogyatékos személyek
nappali ellatasa érdekében megvaldsult.

Tobb
célcsoportot
érintd,

Nem megfeleld Uthalozat a teleptilésen,
és nem teljeskdrlien megfeleld

Palyazati forrasok nyomon kovetése,
palyazatok beadasa.
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telepiilésszint
megallapitas

kozszolgaltatasi infrastruktira a
teleplilésen.

Tobb
célcsoportot
erintd,
telepiilésszintti
megallapitas

A szegregacioval érintett és
veszelyeztetett terliletek beazonositasara
vonatkozo adatok elavultsaga.

A KSH 2022 évi nepszamlalasi adatok
alapjan felillvizsgalva.

Az érintett terliletek fellilvizsgalata, annak
érdekében, hogy a célcsoportok
hatékonyabban azonosithatoak legyenek.
A KSH 2022 évi népszamlialasi adatok
alapjan felilvizsgalva.

Jovokeépiink:

- Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak, mélyszegénységben éldk, tarsadalmi, egészseglgyi,
szocidlis téren is a helyi kozdsségi életbe beilleszkedve tudnak élni, egyenld infrastruktdra mellett
tudjak elérni a kdzszolgaltatasokat.

- Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkdriiményei javuljanak.

- Kiemelt terliletnek tartjuk a gyermekek egészseget, nevelését, sportolasat, zéld lakokdrnyezet

biztositasat.

- Folyamatosan odafigyellink az idések egészségi allapotara, szocialis ellatasara, tamogatasi
lehetdsegek biztositasara.
- Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a megbecsiilést, bolcsédei feréhelyek biztositasaval a
munkaba allas el6segitését.
- Kuiloénds figyelmet forditunk a fogyatékkal élék életére, a programokon torténé akadalymentesség
eldsegitéseére, egészségi allapotukra, ellatasukra.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
(intézkedésenként, kitdltése javasolt, opcionalis)

0. Teleptilésszintl probléma

A | Intézkedés cime: 1. Telepiilésszintii probléma kezelése — infrastruktura fejlesztések
B Feltart probléma Nem megfelelé Uthaldzat a telepiilésen, és nem teljeskdrlien megfeleld
megnevezese kozszolgaltatasi infrastruktara a telepiilésen.
c Az intézkedéssel elérni kivant | Infrastruktira fejlesztése érdekében palyazati forrasok nyomon kdvetése,
cél palyazatok beadasa.
p | A cel 8sszhangja mas helyl | \ o504 suben eifagadandd ITS A 2025 évben felilvizsgélt ITS
stratégiai dokumentumakkal
E AeEl g cs_glogjasa Orszagos | nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevekenységek
F | (az intezkedes tartalma) 1. Palyazatkezeléssel megvalositas
pontokba szedve
G | Az intézkedés felelGse Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalyai
H |A2 intezkedes . |2028. december 15.
megvaldsitasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Nem relevans
indikator{ok)
Az intézkedeés
dJ megv:alomt'asaiho; szuksgggs Human eréforras, palyazati forras
(human, pénzugyi, technikai)
eréforrasok
K iz mtezked‘es’ eregmenyeinek Fedezet biztositasaval
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kdzétti
egylttmikddésben:
L | megvaldsulo intézkedés Nem relevans

esetében az egylttmikodes
bemutatasa
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0. Telepilésszintil probléma

2. Telepiilésszintii probléema kezelése — szegregacioval érintett vagy

A | Intezkeges Cime: veszélyeztetett teriiletek feliilvizsgalata
B Feltart probléma A szegregacioval érintett és veszélyeztetett teriiletek beazonositésara
megnevezése vonatkozo adatok elavultak, nem aktualisak
c Az intézkedéssel elérni kivant | Az érintett terliletek felllvizsgélata, annak érdekében, hogy a célcsoportok
cel hatékonyabban azonosithatdak legyenek.
p | A el 0sszhangja mas helyl | 5654 gyhen elfogadands ITS
stratégiai dokumentumokkal ) 9
A cél kapcsoldédasa orszagos :
E - 2 Nem relevans
szakmapolitikai strateégiakhoz
Tevékenységek 1. Adatgylijtés jogi el6készitése, dontések meghozatala
F | (az intézkedés tartalma) 2. Adatgyljtés technikai elékészitése
pontokba szedve 3. Adatgylijtés lefolytatasa
G | Az intézkedés felelGse Polgarmester, Jegyz6, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalyai
H Az intézkedcs 2024. december 31. Az intézkedés sikeresen végrehajtva
megvaldsitasanak hatarideje ' ' '
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J megvglosﬂ'asa_\.hog SZUKS?Q?S Human erdforras, technikai eszkdzok rendelkezesre allasa
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
K Az lntezked’es' eredmenyeinek Fedezet, humaneréforras egyszeri biztositasa, nem relevans
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kdzotti
egylttmikodésben
L [ megvaldsuld intézkedés Nem relevans

esetében az egyuttmikodés
bemutatasa
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1/a. Mélyszegénységhen éldk és romak esélyegyenldsége

1. A mélyszegénységhen ¢él6k és a roma lakossag

A | Intézkedés cime: munkanélkiiliségének csokkentése, kozfoglalkoztatasban valo
részvételiik dszténzése
B Feltart probléma Magas a munkanélkiiliek szama, nehéz a munka vildgaba torténé
megnevezése integracio
- ; e A mélyszegénységben élék és a roma lakossadg munkanélkilisegének
C é\; inteziedszsel sigrnt kivan csokkentése, a kdzfoglalkoztatasi programokon keresztil re-integracio a
munka vilagaba
D A cél 6sszhangja mas helyi i foslisuding
stratégiai dokumentumaokkal
A cél kapcsolodasa orszagos ;
E R o nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Helyi sajatossagok felmérése
F | (az intézkedés tartalma) 2. Kdzfoglalkoztatasi kérelmek szakszerli elékesztése, beadasa
pontokba szedve 3. Kapcsolattartdas munkaltatokkal, képzé szervekkel
G | Az intézkedés feleldse Munkaltatok, képzé szervek, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalyai
Az intezkedes
H megvaldsitasanak hatarideje 2028, .dEeEmbRE 18,
N . A 2022. évi allaskeresdi szam (5,57%) csokkenése:
B by 1-2 BVaHIRalLEl Yirkel
indikétor(%k) g 3-5 éven beliil 30-40 %-kal,
a program végeére legalabb 50 %-kal csdkkenjen
Az intézkedés
J megv‘:alosn’asa}_ho; SZUKSQQF."S Human eréforras, palyazati forras
(human, pénzugyi, technikai)
eréforrasok
Munkaerd piacrdl kiszorult vagy allaskeresé mélyszegénységben elék
munkavallalasi esélyei nagyobbak lesznek, cél, hogy a munkanélkdli
o ; oo B lakossag szama
K |Az intézkedés eredmenyeinek | 1.2 even beliil 20 %-al
g 3-5 éven beliil 30-40 %-kal,
a program vegére legalabb 50 %-kal csokkenjen
) Munkaeré-piaci kereslet és kindlat hatékonyabb dsszekapcsolasa
Onkormanyzatok kozatti
egyuttmuikodésben
L | megvalosulo intezkedés Nem relevans

eseteben az egyuttmikodes
bemutatasa
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1/b. Mélyszegénységben élék és romak esélyegyenldsége

2. Infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa - ivoviz- és

A | Intézkedés cime: P 2 . ket
szennyvizvezeték rendszer korszeriisitése
: ; A lakaskérilmények és életmindség romlasahoz vezet a nem megfeleléen
B Feltart prot?!ema megoldott szennyviz- és ivoviz infrastruktira, a meglévé vezetékben
megnevezése et ; :
nyomasingadozas tapasztalhato
A irioiadidssel el it Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa ivoviz- és szennyvizvezetek
C el rendszer korszer(sitése, kapacitasbévitése, fejlesztése. U ivoviz
gerincvezetek kiépitése
p | A cél osszhangja mas helyl | ) o054 aupen cifegadandd TS A 2025, évben felilvizsgélt ITS
stratégiai dokumentumokkal
E A cél kapcsolodasa orszagos Nt rElauAns
szakmapolitikai stratégiakhoz
1. Fejlesztési koncepcio el6keszitése, tervezése
Samsonkert és Martinka teleplilésrészek esetén a terv és engedély
részben rendelkezésre all. A Vizmitelep bévitése és korszerlisitése
Tevekenysegek szlikséges
F | (az intézkedés tartalma) 2. Palyazati forraskeresése, sajat forras biztositasa
pontokba szedve Forrasok mar részben rendelkezésre allnak palyazati forrasbol
3. Palyazatkezeles, engedeélyeztetés
4. Kivitelezés és fenntartas
G | Az intézkedes feleldse Polgarmester, jegyz6, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
Az intézkedes
H megvalositasanak hatarideje 2HEE R
Az mte’zkedes' T Ivoviz- és szennyvizvezeték rendszer mérete, elért és kiszolgalt
| | eredményessegét mérd " " ; s
o haztartasok, ingatlanok szama
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasahoz sziikseges B e si B ;
J ; PR o Humanerdéforras, palyazati forras
(human, pénzigyi, technikai)
eréforrasok
K Az intézkedés eredményeinek |Vizikdzml rendszer tulajdonosi jogainak gyakorlasa, koltségvetési
fenntarthatésaga forrasbiztositas
Onkormanyzatok kdzétti
egyuttmikodésben
L | megvaldsulo intézkedés Nem relevans

eseteben az egyuttmikodés
bemutatasa
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1/c. Mélyszegénységben élék s romak eselyegyenldsége

3. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa — kiilteriileti utak

A | Intézkedés cime: : ¥
fejlesztése
B Feltart probléma A szolgaltatdsokhoz valéd hozzaférést neheziti, hogy a telepllésen, sok
megnevezése helyen nincs szilard burkolat( Gt
- ; o Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa, Uthaldézat bévitése a
C ?ézllntezkedesseI elemkivemnt kilterlileteken, Samsonkertben és Martinkan, mint teljesen benépesiilt
kilterlleti telepilésrészeken
p | A cel dsszhangja mas helyl - | o o504 sunen alfogadandd TS A 2025, évben feliilvizsgélt ITS
stratégiai dokumentumokkal
E Acel kapcgqlogﬂasa orszagdos | o relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Szilkséges el6készitd eljarasok lefolytatasa, kisajatitasi eljaras
F | (az intézkedés tartalma) 2. Terveknek megfeleld kbzbeszerzés, versenyeztetés
pontokba szedve 3. Kivitelezés és fenntartas
G | Az intézkedés feleldse Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
p (42 Inesecas | 2024 december31 2028 december 15.
megvalodsitasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményessegét merd Forgalomszamlalasi adatok, nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J megvglosﬂ'asg_hoz. SZUKS?Q?S Humanerd&forras, palyazati forras, fenntartashoz dnerd
{(human, pénzugyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek e . . .
K fenntarthatés4ga Humaneré&forras, koltségvetési forras a fenntartashoz
Onkormanyzatok kdzétti
egyuttmiikodésben
L | megvalosulo intezkedes Nem relevans

eseteben az egyuttmikodes
bemutatasa
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1/d. Mélyszegénységben élék és romak esélyegyenlésége

4. Infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa — szilard burkolati

Fe [iimtezketies elme: belteriileti utak épitése
5 Feltart probléma ,:efzeorl]grﬁ:itsaggilrggjzbfrail(%lZtouzlz]?ferest neheziti, hogy a teleplilésen, sok
megnevezese y
oy ; mry Infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa, U(thaldézat bdvitese a
c Az intezkedessel elérni kivant i il e : . S e
e eIter:u ‘et'eken__ az enr:ntett 'celcsoport kdzszolgaltatasokhoz  torte
hozzaferése konnyitése érdekében
A cél dsszhangja mas helyi ; ; ; T
D e — A 2025. évben felilvizsgalt ITS
E A cél kapcsolddasa orszagos T
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Szlikséges el6készitd eljarasok lefolytatasa, kisajatitasi eljaras
F | (az intézkedés tartalma) 2. Terveknek megfelel6 kdzbeszerzés, versenyeztetés
pontokba szedve 3. Kivitelezés és fenntartas
G | Az intézkedés feleldse Polgarmesteri Hivatal illetekes osztalya
Az intézkedés
H megvalositasanak hatarideje SRR AT
Az intézkedés
| | eredmenyesseget merd Forgalomszamlalasi adatok, nem relevans
indikator(ok)
Az intezkedés
J megvglosat’asa}_hog szukst_ege_s Humanerdéforras, palyazati forras, fenntartashoz énerd
(human, pénzligyi, technikai)
eréforrasok
K Az mtezked’es' eregmonyenek Humaneré&forras, koltségvetési forras a fenntartashoz
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kdzotti
egyuttmikodesben
L | megvaldsulo intézkedes Nem relevans

esetében az egylttmikodés
bemutatasa
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1/e. Mélyszegénységben éldk és romak eselyegyenldsege

5. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa - kozéplletek

A | Intezkedes cime: energetikai korszeriisitése
B Feltart probléma A szolgéltatdsokhoz vald hozzaferes mindségét neheziti, hogy a
megnevezeése kozépiletek nem megfelelé energetikai jellemzdkkel rendelkeznek
Az intézkedéssel elémi kivant Infrastrukturdlis fejlesztések megvalositasa, a kozépiletek energetikai
C cél korszer(isitésével a koltségvetési forrasok megovasa, a célcsoport
komfortérzetének fokozasa
p | A cél sszhangja mas helyl | ) 5004 aunan elfegadanddtTS A 2025. évben felilvizsgélt ITS
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos ;
E S T Nem relevans
szakmapolitikai strategiakhoz
Tevékenysegek 1. Szilkséges eldkeészitd eljarasok lefolytatasa
F | (az intézkedés tartalma) 2. Terveknek megfeleld kdzbeszerzés, versenyezteteés
pontokba szedve 3. Kivitelezés és fenntartas
G | Az intézkedés feleldse Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
Az intézkedés
H megvalésitasanak hatarideje ) ROES AN S
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J megV?IOS't.asa.hoz SZUKS?Q?S Koltségvetési forras biztositasa
(human, pénzlgyi, technikai)
eréforrasok
K Az mtezked'es’ eredmenyeinsk Koltségvetési forras biztositasaval fenntartato, humaneréforras
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kozotti
egyuttmiikodesben
L | megvalosuld intezkedes Nem relevans

esetében az egyiittmikodes
bemutatasa
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1/f. Mélyszegénységben él6k és romak esélyegyenlésége

6. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa — Hajdusamson és

A |Intézkedés cime: Martinka varosrész illetve Martinka és Samsonkerti varosrészeket
OsszekdOtd kerékparutak kiépitése
B Feltart problema A szolgéltatdasokhoz valé hozzaférés mindségét neheziti hogy a
megnevezése varosrészek kozott nincs kiepitett kerékparit
Rihidimefborad el dient Infrastrukturalis  fejlesztések  megvaldsitasa, varosrészek  kozotli
C il kerékparut kiépitése biztonsagosabb kézlekedést jelent, a célcsoport
komfortérzetének fokozasa
A cél 6sszhangja mas helyi ; s il g
D stratégiai dokumentumokkal A 2025. évben felillvizsgalt ITS
E A cél kapcgqiodasa OrSZ&goS | o relevins
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Sziikseéges elbkészitd eljarasok lefolytatasa
F | (az intézkedés tartalma) 2. Terveknek megfeleld kézbeszerzés, versenyeztetés
pontokba szedve 3. Kivitelezés és fenntartas
G | Az intézkedés felelése Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
Az intézkedés
H megvaldsitasanak hatarideje 2028, devamber 1S
Az intézkedés
I | eredményességét merd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J | megvaldsitasanoz szUkseges | ycaqvetssi forras biztositasa
(human, pénzugyi, technikai)
eréforrasok
K e mtezked’es’ i Kdoltségvetési forras biztositasaval fenntartaté, huméaneréforras
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kozétti
egyuttmikddésben
L | megvalosuld intézkedés Nem relevans

esetében az egylittmiikédés
bemutatasa
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1/g. Mélyszegénységben €l6k és romak esélyegyenldsége

7. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa - Kerékparos

A | Intezkedés cime: atkeléhely és gyalogos atvezetés kiépitése az lizletkbGzpontok
megkobzelitéséhez
: ; A szolgaltatasokhoz valo biztonsagos hozzaférés mindséget neheziti,
B ;z‘tanrx ;22’:;”8 hogy az lzletk6zpont nem rendelkezik kerékparos atkelShellyel és
Y gyalogos atvezetéssel a 4931. szamu dsszekdtd at tekintetében
Infrastrukturdlis  fejlesztések  megvaldsitasa, az  lzletkézpontok
c Az intézkedéssel elérni kivant | megkozelitéséhez kerékparos atkelbhely és gyalogos atvezetés kigpitése
cél biztonsagosabb kézlekedést jelent, a célcsoport komfortérzetének
fokozasa
p |A cel 6sszhangja mas helyi | x 5005 syhan felilvizsgélt ITS
stratégiai dokumentumokkal ;
A cél kapcsoldodasa orszagos %
g Szakmapolitikai stratégiakhoz N IelvRS
Tevékenységek 1. Szlikséges eldkészité eljarasok lefolytatasa
F | (az intézkedés tartalma) 2. Terveknek megfeleld kbzbeszerzes, versenyeztetés
pontokba szedve 3. Kivitelezés és fenntartds
G | Az intézkedés felelGse Polgarmesteri Hivatal illetekes osztalya
Az intézkedés
& megvaldsitdsanak hatarideje 2026, december1s
Az intézkedés
I | eredményességét mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J |megvalbsitasanoz szUkseges | sovetssi forras biztositasa
(human, pénzugyi, technikai)
erdforrédsok
K Az mtezkeo{es’ afsdmenyeines Koltségvetési forras biztositasaval fenntartatd, humaneréforras
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kézotti
egyuttmikédéesben
L | megvaldsuld intézkedes Nem relevans

esetében az egylittmiikédés
bemutatasa
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2/a. A gyermekek esélyegyenlésége

A

Intézkedés cime:

8. 6- Infrastrukturalis fejlesztések megvalésitasa — Samsonkertben
zoldfeliilet rekonstrukcid, parkositas, Jokai-Damjanich utcai parkban
zdldfeliilet rekonstrukcié - Samsonkertben fitnesspark, Martinkan
tematikus jatszotér

Feltart probléma
megnevezése

A gyermekek szabadidejének hasznos eltéltéséhez nem all rendelkezésre
elég pihend és rekreacios zoldterlilet

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasaSamsonkertben zoldfelllet
rekonstrukcid, parkositas, Jokai-Damjanich utcai parkban zoldfelilet
rekonstrukcid, Sdmsonkertben fitnesspark, Martinkén tematikus jatszdtér

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A-2024-evben-elfogadandd 1TS A 2025, évben fellilvizsgalt ITS

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedeés tartalma)
pontokba szedve

1. Palyazat benyujtasat kovetden tervezés, szlikséges fedezet biztositasa
Samsonkertben fitnesspark, Martinkan tematikus jatszotér tekintetében a
palyazat benyujtasa megtortent és a tervek rendelkezésre éllnak, a
szlikseéges fedezet biztositasa megtértént

2. Tervezes, kozbeszerzes, versenyeztetés, engedélyek beszerzése

3. Kivitelezes és fenntartas

G | Az intézkedés felelése Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
Az intézkedés

H megvaldsitasanak hatarideje 2028. december 15.
Az intézkedés

| | eredményességét mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés

J mregalosit e oz salitseacs Humaneréforras, palyazati forras
(human, pénziigyi, technikai) i IR
eréforrasok

K Az intezkedes eredményeinek | Kdltségvetési forras és humanerdforras biztositasaval folyamatosan
fenntarthatosaga fenntarthatd
Onkormanyzatok kézotti
egylttmikddésben

L | megvalosuld intézkedés Nem relevans

esetében az egylttmikodés
bemutatasa
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2/b. A gyermekek esélyegyenlisége

9. 7. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa - tornacsarnok

A | Intézkedés cime: Kialakitica
B Feltart problema A gyermekek szabadidejének hasznos eltdltéséhez nem &ll rendelkezésre
megnevezése elég sportteriilet
c Az intézkedéssel elérni kivant | Infrastrukturalis  fejlesztések megvaldsitasa, palyazat keretében
cél Tornacsarnok épitését tervezzik a Kossuth utca 14. sz. alatt
D A Cél. asszhengja mas hely) A-2024 évbenelfogadandd TS A 2025 évben feliilvizsgalt ITS
stratégiai dokumentumokkal ’ ’
E s kapcgglo@asa orszagos | Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Palyazat benyUjtasat kdvetden tervezés, sziikséges fedezet biztositasa
F | (az intézkedés tartalma) 2. Tervezés, kbzbeszerzés, versenyeztetés, engedélyeztetés
pontokba szedve 3. Kivitelezés és fenntartas
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, jegyz8, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztélya
f { et e ... |2028. december 15.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességet mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J megvaldsitasahoz sziikséges | Humanerdforras, palyazati forras
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
K e mtezkecfes' eretmenEingk Humanerdforras és koltségvetési forras biztositasaval fenntarthatd
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kozétti
egylttmikddésben
L | megvaldsulo intézkedes Nem relevans

esetében az egylttmiikddés
bemutatasa
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2/c. A gyermekek esélyegyenldsége

A

Intézkedés cime:

10. 8 A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek tamogatasa

Feltart probléma
megnevezése

Magas a nehez korllmények kozott eld, hatranyos helyzetl és
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szocidlis tamogatasa az oOnkormanyzat szocialis tamogatasokrol
rendeletében, a gyermekvédelmi tamogatasra jogosult gyermekek
folyamatos tamogatasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai strategiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. A tamogatashoz szlkseges pénzligyi és jogi feltételek folyamatos
biztositasa
2. Szlikseg esetén képviseld-testilleti dontés

Az intézkedés feleldse

Keépviselé-testlilet, Polgarmester, jegyzd, Polgarmesteri Hivatal illetékes
osztalya

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. december 15.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Erintett gyermekek |étszama

Az intézkedes
megvaldsitasahoz szlikséges
{human, pénzigyi, technikai)
eréforrasok

Humaneréforras és koltségvetési forras biztositasa

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga

Koltségvetési forras folyamatos biztositasa

Onkormanyzatok kdzotti
egyuttmikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylttmikaodeés
bemutatasa

Nem relevans
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3/a. A n6k esélyegyenlésége

11. 9. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa - bdlcsédei

A | Intézkedés cime: nevelés fejlesztése
B Feltart probléma A gyermeket nevel§ anyak nehezebben tudnak visszailleszkedni a munka
megnevezése vilagaba
Infrastrukturalis bolcsddefejlesztés megvaldsitasa, a Nyiradonyi Szocialis
és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kozpont 2. sz. Bolcséde (4251
wr ; _rry Hajdisamson, Szatmari Gt 16.; hrsz. 1397) épliletének ket
[ é\; intézkedéssel elémi kivant csoportszobaval torténd fejlesztését tervezzilk, melyhez ingatlanvasarlias
is szlkséges. A csoportszobakhoz vizes blokk kialakitasat és a
fézékonyha diétas konyhava torténd atalakitasat is tervezzik.
Hajdisamsonban és Samsonkertben bdlcséde eplilet kialakitasa
p | A cél osszhangja mas helyl |y 5954 suben aifegadands TS A 2025 évben felilvizsgélt ITS
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos ;
E o FANTE Nem relevans
szakmapolitikai strategiakhoz
Tevékenységek 1. Palyazat benyujtasat kovetben tervezeés, sziikséges fedezet biztositasa
F | (az intézkedés tartalma) 2. Tervezés, kozheszerzes, versenyeztetés, engedélyek
pontokba szedve 3. Kivitelezés, szakmai engedélyeztetés és fenntartas
G | Az intézkedés felelése Polgarmester, jegyzd, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
H | B2 intezkedes ... |2028. december 15.
megvaldsitasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Bolcsddébe felvehetd gyermekek |étszama
indikator(ok)
Az intézkedés
J megvalésitasahoz szilkseges | Humanerdforras, palyazati forras
(human, pénzugyi, technikai)
erdforrasok
K Az mtezked’es' eredmenyeinek Humaneré&forras és koltségvetési forras biztositasaval fenntarthato
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kdzotti
egylttmikodésben
L | megvalosulo intézkedés Nem relevans

esetében az egylttmikodés
bemutatasa
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3/b. A nok esélyegyenldsége

12. 40. Infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa — onkormanyzati

Ry | iieRieds Gie: épiiletrész felajitasa, nonprofit szolgaltatohaz kialakitasa
B Feltart probléma A gyermeket neveld anyaknak kevés kozosségi tér all rendelkezésre
megnevezeése kilonbdzd programok megvalésitasara
Aerlmidedbesdl oiEm B Infrastrukturdlis fejlesztés megvaldsitdsa, a Polgarmesteri Hivatal
c ol éplletrészeinek felljitasat, Nonprofit szolgaltatéhaz kialakitasat tervezzik
palyazat kereteben
A cél 6sszhangja mas helyi ¢ s x R
D stratégiai dokumentumokkal A 2025. évben felilvizsgalt ITS
E A cél kapcsolodasa orszagos K pedebing
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Pélyazat benylijtasat kovetden tervezés, sziikséges fedezet biztositasa
F | (az intézkedes tartalma) 2. Tervezés, kozbeszerzés, versenyeztetés, engedélyek
pontokba szedve 3. Kivitelezés, szakmai engedélyeztetes és fenntartas
G | Az intézkedés felelGse Polgarmester, jegyz6, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
H AZ mtez'kgd’es’ C 2028. december 15.
megvaldsitasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményessegét merd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J megvaldsitasahoz szilkséges | Humaneréforras, palyazati forras
(human, pénzligyi, technikai)
eréforrasok
K Az infeekecdearadmanyaingk Humanerdforras és kdltségvetési forras biztositasaval fenntarthatd
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok kozétti
egylttmiikodésben
L | megvaldsuld intézkedeés Nem relevans

esetében az egyiittmikodés
bemutatasa

85




4/a. Az idGsek esélyegyenlésége

13. 44. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa — hataron atnyuloé

A | Intezkedes cime: természetvédelmi tevékenység egy zoldebb kirnyezetért :
B Feltart problema Az idéskordiak egészségi allapota folyamatosan romlik fizikai és mentalis
megnevezése szinten egyarant
Az idGsek egészségi dllapotanak javitasa a természeti kérnyezet
segitségével, palyazat keretében a Martinka telepllésrész mellett
taldlhatd legel6-terlileten és a Csikos-erdében tandsvény és pihend
c Az intézkedéssel elémi kivant | dvezet kialakitasat tervezzik, emellett 4251 Hajdisamson-Martinka,
cél Iskola utca 15. (5985 hrsz) alatt talalhato korabbi iskola éplletének
atalakitasaval egy, a helyi védett novények és allatok megismerésére
szolgalo jol felszerelt bemutatotér is Iétesline. Az udvaron kapna helyet a
helyi védett ndvények kertje.
p | A cel osszhangja mas helyl |\ o554 suben aifoaadandd TS A 2025, évben felulvizsgalt ITS
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolédasa orszagos .
E o . Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
. . 1. Palyazat el6készitése, tervezése
Tevekenységek E g iy . o
F | (az intézkedés tartalma) 2. S%ukseges tpvabb| fedezet b’lzt05|tasa, ]
3. Kozbeszerzés, versenyeztetés, engedélyeztetés
pontokba szedve - . .
4, Kivitelezés, fenntartas
G | Az intézkedes felelGse Polgarmester, jegyzd, Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
H | Az intezkedSs ... |2028. december 15.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességét méré Nem relevans, illetve palyazati indikatorok
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasahoz szilkséges i ; iy ; s g s .
dJ (human. pénziigyi, technikai) Huméanerdforras, palyazati forras, koltségvetési forras
erdforrasok
K Az mtezked'es' aradmenyeliek Infrastruktira lizemeltetéséhez sziikséges humanerdéforras és dnerd
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok kdzétti
egyltimikodésben
L | megvaldsuld intézkedés Nem relevans

esetében az egylttmikodes
bemutatasa
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4/b. Az idések eselyegyenlésége

A | Intézkedés cime: 14. 42, lddsek Napja programok szervezése
B Feltart probléma Az idések elmaganyosodasa, megbecsilésik csokkenésenek
megnevezése novekedése
C 2{; InfezKadessel Blamil KIvan! |d6sek Napja programok folyamatos szervezése
D A celv o_sgzhangja mas helyi Wi Falayims
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos 5
E S P Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Eves 6nkormanyzati programterv elkészitése
F | (az intézkedes tartalma) 2. Id6sek napi program elékészitése, szervezése
pontokba szedve 3. Program megszervezése
G | Az intézkedés felelse Polgarmester, Alpolgarmester
Az intézkedes
H megvaldsitasanak hatarideje 2025. december15.
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J megvglosn’asa}_ho; SZUKS?Q(?S Humaneréforras, koltségvetési forras
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
K o mtezked’es' sregmengeinsk Megszervezése esetén folyamatosan fenntarthato
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kozotti
egyuttmikddesben
L | megvaldsuld intézkedés Nem relevans

esetében az egyuttmiikodés
bemutatasa
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4/c. Az idGsek esélyegyenldsége

A | Intézkedés cime: 15. 43 Az iddskorul lakossag szocialis tamogatasa
B Feltart problema Az idések elmaganyosodasa, megbecsiilésik csbékkenesenek
megnevezése ndvekedése
Asiitiskaddes aldni kst Az idGskortak szocidlis tamogatasa, 65. éven feliiliek karacsonyi
C cél megajandékozasa, szocialis tlzeld tamogatas biztositasa az
dnkormanyzat szocialis targyu tamogatasi rendeletében
A cel 6sszhangja mas helyi .
B stratégiai dokumentumokkal Nemealeuans
A cél kapcsolodasa orszagos .
E L . . Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
TevBkenvsiask 1. Koltsegvetesi forras folyamatos biztositasa
ekenyseg 2. Sziikséges onkormanyzati dontések meghozatala
F | (az intézkedés tartalma) 3 Admini <cits faladatok
ontokba szedve ' 'm|nlsz’5ra(:|os eagatox .
P 4. Tamogatasok folyositasa, kiosztasa
G | Az intézkedés felelése Képviseld-testllet, a Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
py | £ Tl . |2028. december 15.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Id6skorl lakossag lakossagszama
indikator(ok)
Az intézkedes
o megvglosn‘asq_ho; szuksgggs Humaneréforras, koltségvetési forras, jogi hattér biztositasa
(human, pénzlgyi, technikai)
eréforrasok
K Az intézkedés eredményeinek | A koltségvetési forras és jogszabdlyi hattér folyamatos biztositasaval
fenntarthatdsaga fenntarthato, fejleszthetd
Onkormanyzatok kdzétti
egylUttmikodesben
L | megvaldsuld intézkedés Nem relevans

eseteben az egylttmikodes
bemutatasa
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4/d. Az idGsek esélyegyenlésége

16. 44- Idbdsek egészségiigyi ellatashoz valdo hozzaférésének

A | Intézkedes cime: BlaioLitiad
B Feltart probléma Az id6skortak egészsegi allapota folyamatosan romlik fizikai és mentalis
megnevezeése szinten egyarant
Az iddsek egeszségi allapotanak javitdsa a szolgaltatdsokhoz vald
c Az intézkedeéssel elérni kivant | hozzaferes fejlesziese, vérszallitas megszervezése megallapodas alapjan
cel a kdzszolgaltatdval (a korabbi HEP hatalya végeétdl athuzodo, hatarozatlan
idejd, folyamatos feladatellatas)
D A cel’ o;gzhangja mas helyi Kisri felaving
stratégiai dokumentumokkal
E A cél kapcsolodasa orszagos N Falevatis
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenysegek . . . . n " e
F | (az intézkedés tartalma) ;.SF(:élygén:ritﬁoz,i;i\:igisamolasban torténd feladatellatas, humanerdforras
pontokba szedve gep)
G | Az intézkedés feleldse Polgarmesteri Hivatal illetekes osztalya
Az intézkedés '
H megvalositasanak hatarideje BEss SARaMERA I
Az intézkedés
| | eredmenyesseget merd Heti szallithatd vérminta mennyiségének tartasa
indikator(ok)
Az intézkedés
J | megvalositasahoz s7Uks6geS |y s aréforris, kltsdgvetési sajit er, gépldrmi
(human, pénziigyi, technikai) ’ g 1 » B8R
eréforrasok
K o mtezkedpg eretimenysinek Koltsegvetesi forras biztositasa
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok kézotti
egyutimikodésben
L | megvaldsulo intézkedés Nem relevans

esetében az egylttmikodés
bemutatasa
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5/a. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsege

15. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa — Onkormanyzati

A | Intézkedés cime: épiilet egy részének atalakitasa a fogyatékos személyek nappali
eliatasa érdekében
g | PelldLprabiemg A fogyatékkal 16k nappali ellatasanak hianya
megnevezeése
c Az intézkedéssel elérni kivant | Onkormanyzati éplilet egy részének atalakitasa a fogyatékos személyek
cél nappali ellatasa érdekében
A cel osszhangja mas helyi .
D stratégiai dokumentumokkal Nem relevans
A cél kapcsolodasa orszagos .
E o . Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevekenvséaek 1. Eplletrész felljitasa, atalakitasa
erenyseg 2. Engedélyeztetési feladatok elvégzése a Nyiradonyi Szocialis és
F | (az intézkedés tartalma) G Kiblét Szolagltatasi K& Ny
ontokba szedve yermekjo etll >5Z0lga tatasi {ozpon ta
P 3. Uzemeltetési feladatok ellatasa
G | Az intézkedés felelGse Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
H o intez‘ke'd‘es' & s 2024. december 31. Az intézkedes sikeresen végrehajtva.
megvalodsitasanak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességét mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
J | megvalositasanoz szUKSEges |y 1 narsforras, kéltséguetési sajat erd
(human, pénzlgyi, technikai)
eréforrasok
K Az intézkedés eredményeinek |Az intézmény mikodietéséhez koltsegvetési forras folyamatos
fenntarthatosaga biztositasa.
Onkormanyzatok kdzotti
egylttmikodésben
L | megvaldsuld intézkedés Nem relevans

esetében az egyiittmiikddés
bemutatasa
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5/b. A fogyatékkal éldk esélyegyenlésége

17. 46. Infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa - gyalogos

# (Imezkedes cime: atkelGhelyek létesitése
B, | Felant probleimg A fogyatékkal &l6k szamara a kizlekedés feltételeinek fejlesztése
megnevezése
c Az intézkedéssel elérni kivant | A fogyatékkal él6k szamara a varos kozéplleteiben, intézményeiben a
cel még hianyzd fizikai akadalymentesités megoldasa, kdzlekedésfejlesztés
D A cellogsjzhangja mas helyi AR FalHE
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos .
E S . Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Forrasbiztositas
N ; 2. Tervezesi feladat, engedélyeztetes
F | (az intézkedés tartalma) ,
3. Versenyeztetes
pontokba szedve o :
4. Kivitelezés
G | Az intezkedés felel@se Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
Az intézkedeés
H megvaldsitasanak hatarideje 2028, december 15
Az intézkedés
| | eredményesseégét mérd Nem relevans
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasahoz szikseges B R E L L i T
J (humén, pénziigyi, technikai) Humanerdforras, koltsegvetési sajat erd
eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek s 5 5, 5 i 3 ;
K fenntarthatésaga Koltsegvetesi forras biztositasa az lzemeltetéshez
Onkormanyzatok kézétti
egyuttmikodesben
L | megvaldsuld intézkedés Nem relevans

esetében az egylittmikddés
bemutatasa
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5/c. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége

17. Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa — onkormanyzati

A, Hilezkaes Blie; épiilet akadalymentesitése (Kiss utca)
B Feltart probléma A fogyatekkal él6k szamara a kdzéplletek, intézmények nem teljeskériien
megnevezése akadalymentesitettek
c Az intézkedéssel elérni kivant | A fogyatékkal élék szamara a varos kdzéplleteiben, intézmenyeiben a
cél még hianyzo fizikai akadalymentesités megoldasa
D A cef’ oggzhangja e Belyi A 2024. evben elfogadandd ITS
stratégiai dokumentumokkal
A cel kapcsolddasa orszagos .
E Lo . Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Palyazat nyertessegét kivetben tervezési feladat
F | (az intézkedés tartalma) 2. Kozbeszerzés, versenyeztetés a miszaki tartalomnak megfeleléen
pontokba szedve 3. Kivitelezés, fenntartas
G | Az intézkedés feleldse Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalya
H AE intéz'ke:d'és' ;s 2025. december 31. Az intézkedés sikeresen végrehajtva
megvalositasanak hatarideje ' ’ '
Az intézkedés
| | eredmenyessegét meérd Nem relevans
indikator{ok)
Az intézkedeés
J megv:alosnraseihoz. SZUKS(.EQFT‘S Palyazati forras, huméneréforras, koltségvetési forras
(human, pénziigyi, technikai)
erdforrasok
Az érintett, Kozfoglalkoztatasi Csoport, Addcsoport és Szocialis és
K Az intézkedes eredményeinek | Gyamigyi Osztaly feladatellatasi helyeinek (zemeltetése, melyek
fenntarthatésaga kdzvetlenll  kapcsolédénak a  célcsoportok  esélyegyenldsége
_ biztositasahoz
Onkormanyzatok kozotti
egyuttmikodesben
L | megvalosulo intezkedés Nem relevans

esetében az egylttmiikodés
bemutatasa
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| 3. Megvalésitass -

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szémdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepllésen mikddd nem dnkermanyzati fenntartasl intézmények vezetsit pedig partneri viszony soran kéri,
hogy a Helyi Esélysgyenli8ségi Programot valdsitsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogadasat
kdvetben biztositsdk, hogy az intézményik miikodését érint6, és az esélyegyenléség szempontjabdl fontos
egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épliljenek be és
érvényesiljenek az egyenl6 banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az
dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes leirasra kerliltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrél, az dket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési (temterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolésara, valamint a programba térténd beépitésének garantalaséara
Helyi Esélyegyenldségi Programéri Felel6s Férumot hozhat Iétre és miikodtet.

A fentiekkel ki’vénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplléslinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylttmikddes egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a hatékonyabb
egyltimiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyentdségi problémainak a beazonositasaban, a
problémakra adekvatan valaszolo intézkedesek megfogalmazasaban, dsszehangoldsaban, valamint a HEP
infezkedéseinek megvalésitasaban, megkdnnyitve igy az 6énkormanyzalok esélyteremtt feladatainak
ellatasat.

A'HEP Férum feladatai:

- a celcsoportok eselyegyenlfségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban a HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektstett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitefték-
e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozdsok
meghatarozasa

- a HEP IT akifualizdlasa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP [T-be, a modositott HEP IT
el8készitése képviselé-testileti doniésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- aHEPIT es az elért eredmények nyllvanossag ele tarasa, dokumentélasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszhan lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terllet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti telepliléseken (opcionalis)
az adott terlileten kitlizétt célok megvaldsitasa érdekében.

A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen
(minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl|dségi Férum szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben élok
esély-
egyenldsegevel
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal elék
esely-
egyenléségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

IdGsek esély-
egyenlésegevel
foglalkozo
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje,
partnerek képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldsegével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Forum legalabb ketevente, a felllvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban Ulésezik.

A Forum miikédését megfeleléen dokumentalja, Gléseirdl jegyzkanyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Fdérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozdil.

A HEP Férumok javasolt &sszetétele:

Tagok
o atelepllés polgarmestere,
e atelepllés/kdzos onkormanyzatok jegyzdje,
e  helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,
e  beavatkozasi terliletekhez kapcsoldédd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
e  helyitérségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,
e  meghatarozod helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,
e« 2000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldi,
e helyi jelzérendszeri felelGs,
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¢ a telepllésen mdkédé - a HEP célesoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

» A HEP intézkedési terveben szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,
a teleptlés HEP referense,

o arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
teleplilésen aktiv szerepet vallalé szemelyek).

Allandé meghivottak

a telepllés képvisels-testliletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,

tankerileti kézpont képviseldje,

kérnyez6 telepllések dnkormanyzati szerepldi,

jarasi jelzérendszeri tanacsadd,

egyéb meghivotiak (jarasi hivatalok beavatkozasi terliletekhez és celesoportokhoz kaposolddo
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok képviseldi),

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
keszit a HEP szilkség szerinti aktualizdldséra az egyes beavatkozasi terlletek feleldseinek, illetve a
[efrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelzen, a véleménynyilvanitas lehetfségének biztositasa érdekében nyilvancs
férumot hivunk Ossze.

A véleményformalas lehetdségét hiztositja az Helyi Esélyegyenlbségi Program nyilvanossagra hozatala is,
valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvélési{éséban elért
eredmenyekrél, a monitoring eredményeirdl a teleplilés dontéshozdbit, tisztségviseldit, az intézményeket és
az egylttmiikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum éaltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvédnossagra hozzuk a személyes adatok
védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az énkormanyzat honlapja, a helyi média all
rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kilonbdzs
rendezvényein, beepitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
erdekében.

3.5 Kitelezettségek és feleldsség
Az esélyegyeniBséggel sszeflingd feladatokert az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyl Eselyegyenlosegl Program végrehajtésaért az &nkormanyzat részérdl a polgarmester felel,
Az & feladata és felelGssége a HEP Férum létrejdttének szervezése, mlikodésének sokoldall
tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.

- Folyamatosan egy(itmiikddik a HEP Forum vezetdjével,
- FelelGsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolf tevékenységeit a HEP Foérum bevondsaval és
tamogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisziségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat,
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetsi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést &s segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket
bévitd keépzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségik tovabba, hogy ismerjgk a HEP [T-ben foglaltakat és kézremUkodjenek annak
megvalodsitasahan.

- Az esélyegyenldség sérlilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
ervényesilésérdl.

Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyittmiikddési kdtelezettség alapjan
a telepllési 6nkormanyzattal kapcsolatban 8ilé szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv
szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté - feliilvizsgalat soran
kiderdl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a beavatkozasi
tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében,
hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szlkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek elharitasarol.

A felilvizsgalat soran két uj cél, vj feladat fogalmazédott meg.

A HEP IT-ben a helyzetelemzés soran feltart problémak és azok megoldasara hozott intézkedések keriiltek
feliilvizsgalatra.

A felilvizsgéalat sordn a meglévé feladatok helyenként modositasra szorulnak, egyes intézkedések
megvaldsultak, és j célok fogalmazddtak meg.
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| 4. Elfogadas modja és datuma

|. Hajdusdmson Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt
szilletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

2. Ezt kovetben Hajdusamson Varos KépviselS-testilete a Helyi Esélyegyenlségi Program felllvizsgéalatat
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 2/2026. (1.29.) 6h. szami hatarozataval elfogadta.

Melléklet:
1. KépviselO-testlileti dontés kivonata

Hajdlisamson, 2026. januar 29.

o ' | J
Dr. Danku Jézseéf A\ Antal Szabolcs
jegyzé \Gdrmes\"/ polgarmester
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1. melléklet
A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

KIVONAT

HajdUsamson Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete 2026. januar 29. napjan (csiitrtok) 9.00 6rara
osszehivott soron kdvetkezd, nyilt Glésének jegyzékdnyveébdl

1. napirend
ElSterjesztés a Helyi Esélyegyenldségi Program 2026. évi feliilvizsgalata targyaban
Hajdisédmson Véaros Onkormanyzata Keépviselé-testiilete 11 igen szavazattal — 0 ellenszavazattal és 0
tartozkodassal — az alabbi hatarozatot hozta:

2/2026. (1. 29.) 6h. sz. hatarozat

Hajdusamson Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete - a Magyarorszag dnkormanyzatairdl szélo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 10. § (1) bekezdése, valamint az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenldség elémozditasarol
sz0l6 2003. évi CXXV. torveny 31. §-aban foglaltak alapjan — Hajdisamson Véaros Onkormanyzata 2023-2028.
évre szolo Helyi Esélyegyenl&ségi Programjat attekintette, annak fellilvizsgalatat — killondsen a helyzetelemzés
modositasait — sziikségesnek tartja.

Az Intézkedesi Terv valtoztatasait, médositasait, valamint az egységes szerkezetbe foglalt Helyi Esélyegyenldségi
Programot — a 2026. évi felllvizsgalat szerint — elfogadja.

A Polgarmester felkéri a Jegyz8t, hogy a hatarozatot és a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot kiildje meg a mentor
részére kozzététel céljabol, valamint gondoskodjon az onkormanyzat honlapjan torténd kozzétételérdl, a
szikséges intézkedések megtételérdl.

Felelés: Dr. Danku Jozsef jegyzd
Hataridé: 2026. februar 6.

K.m.f.

Dr. Danku Jozsef sk. Antal Szabolcs sk.
jegyzé polgarmester

A kivonat hiteles: _-_’5_3@/&/4@;?7 M. _
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