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1. A kérelmezo6 személyre vonatkozé adatok:
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2. A kérelmezo kozeli hozzatartozoinak személyére és jovedelmiikre vonatkozo adatok
2.1. A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok szama: ................... fO.

2.2. A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai:

Hatalyos: 2020. 01. 01. napjatol
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2.3. Jovedelmi adatok
A kérelmez0, valamint a csaladban €16 kozeli hozzatartozoinak a havi jovedelme forintban:

A B C
A jovedelem tipusa | Kérelmez6 A csaladban €16 kozeli hozzatartozok

1. |Munkaviszonybodl és mas
foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazo

ebbol: kozfoglalkoztatasbol
szarmazo

2. |Tarsas és egyéni vallalkozasbol,
Ostermeldi, illetve szellemi és
mas 6nallo tevékenységbol
szarmazo

3. [Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

4. |Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerti rendszeres
szocialis ellatasok

5. |Onkormanyzat, jarasi hivatal és
munkaiigyi szervek altal
folyositott ellatasok

6. |Egyéb jovedelem

7. |Osszes jovedelem
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3. Krizis allapot megnevezése, melynek alapjan kérelmemet benyujtottam:

4. Nyilatkozatok

4.1. Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy

4.1.2.* életvitelszerlien a lakohelyemen / a tartdzkodasi helyemen élek (a megfeleld rész aldhtizando), és

4.1.3. akérelemben kozolt adatok a valésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelmemben szerepld rendkiviili élethelyzet fennallasat igazolé dokumentumokat a
kérelemhez csatolni sziikséges.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrdl szold 1993. évi III. térvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv - a Nemzeti
Ado- és Vamhivatal hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 addigazgatosaga titjan - ellendrizheti.

Hozzéjarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocidlis igazgatési eljaras soran torténd felhasznalasahoz.

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartdozkodasi hellyel is rendelkezik.
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5. TAJEKOZTATO

Jovedelem”: a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIIL térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 27. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott bevételt, valamint az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adémentes bevételt,
tovabba az a bevétel, amely utan az egyszeriisitett vallalkozdi adordl sz616 térvény, a kisadozo vallalkozasok tételes
addjardl és a kisvallalati adordl sz016 térvény vagy az egyszertsitett kdzteherviselési hozzajaruldsrél sz616 térvény szerint
adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. A jovedelmi adatok alatt havi nettdo jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett Gsszegben kell feltiintetni.
Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadérdl szold térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerisitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt
terhel$ egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas €s jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szOl6 térvény szerint elismert koltségnek
mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi Gstermeld adoévi Gstermelésbol
szarmazé bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott
tamogatassal novelt Osszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak
megfeleld O0sszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy jovedelemként nem kell feltiintetni a rendkiviili telepiilési tamogatast, a
lakasfenntartasi tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, valamint a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozo személyek
részére nyujtott telepiilési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és az a
melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a
tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortak jubileumi juttatiasat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogado szervezet altal az
onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé munkavégzés, az
egyszertsitett foglalkoztatas, valamint az adérendszeren kiviili keresettel jaro haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi
segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast. Nem
mindsiil tovabba jovedelemnek a szocialis szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a szovetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadorol sz616 torvény alapjan adomentes bevétel,
az életvitelszerien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott ingatlanon fennalld vagyoni értékli jog
atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast
vagy atruhazast kovetd egy éven beliill az eladd vagy atruhdzé sajat, vagy kozeli hozzatartozoja életvitelszert, tényleges
lakhatasanak céljat szolgalo ingatlan vagy vagyoni értékil jog vasarlasara kertil sor, valamint az elengedett tartozas, illetve
a megszint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek
adossagrendezési eljarasaban, tovabba koziizemi szolgdltatds szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds
megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt keriilt sor.

A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazé havi jovedelemnek a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas 6sszegét meghalado részét.

A havi jovedelem kiszdmitasakor a rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytijtasat megel6z6 honap alatt, a nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbdl szarmazé jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zo
tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

A jovedelem tipusai: Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatdsi viszonybdl szarmazo jovedelem: kiilonosen a
munkaviszonyban, kdzalkalmazotti, kozszolgalati, kormanyzati szolgalati, allami szolgalati jogviszonyban, bir6sagi,
ligyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos és
szerzOdéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyul6d tevékenységbol, tovabba szovetkezet tagjaként
folytatott - személyes kozremitkodést igényl6 - tevékenységbol szarmazo jovedelem.

Tarsas €s egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem: itt kell
feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, a gazdasagi
tarsasdg maganszemély tagja altal kiilon szerzodés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.
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Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemOgondozasi dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozast segitd ellatas, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas,
orokbefogadoi dij, csaladi potlék, gyermektartasdij.

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: Oregségi, 6zvegyi €és sziildi nyugdij, arvaellatas,
baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok, korhatar eldtti ellatas, szolgalati jarandosag, a tancmivészeti életjaradék, az
atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatds, rehabilitacios ellatas, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka,
rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, oregségi jaradék, munkaképtelenségi jaradék, 6zvegyi jaradék, novelt dsszegii
oregségi, munkaképtelenségi és dregségi jaradek, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro
jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék, hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatasai, tartds apolast végzok
id6skori jaradéka, nemzeti helytallasért elnevezésii potlék, a kozszolgalati jaradék.

Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyésitott ellatdsok: kiilondsen az idéskortiak jaradéka, az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas, a foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas, gyermekek
otthongondozasi dija, az apolasi dij; az Flt. alapjan folyoésitott pénzbeli ellatds, munkanélkiili jaradék, allaskeresési
jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetpotld juttatas, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasai.

Egyéb jovedelem: példaul az 0sztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatasok, a felzarkozast elGsegitd
megélhetési tamogatas, a neveldsziildi dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem,
ingatlan és ingo targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhazasabol szarmazéd jovedelem, életjaradékbol, fold és
mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt
feltiintetésre. Az unids rendeletek alapjan kilfoldi szerv altal folyositott egyéb azonos tipusu ellatasok. A jovedelemrol -
a csaladtamogatasi torvény szerint folyositott csaladtamogatasi ellatas, vagy a fogyatékossagi tamogatas kivételével - a
kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak masolatat.

Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrdl szold 2016. évi CL. torvény (tovabbiakban: térvény) 6.§ (1) bekezdése
értelmében, az eljaras valamennyi résztvevdje koteles johiszemiien eljarni és a tobbi résztvevovel egylittmiikodni.
Senkinek a magatartasa nem iranyulhat a hatésag megtévesztésére vagy a dontéshozatal, illetve a végrehajtas indokolatlan
késleltetésére. A torvény 64. § (2) bekezdése értelmében az ligyfél vagy képviseldje mas tudomasa ellenére az iigy
szempontjabdl jelentds adatot valdtlanul allit vagy elhallgat — ide nem értve, ha vele szemben a 66. § (2) bekezdésében
vagy (3) bekezdés b) és ¢) pontjaban meghatarozott ok all fenn — illetve, ha a kotelezé adatszolgaltatas kérében a 105. §
(2) bekezdésében foglalt ok hianyaban adatszolgaltatasi kotelezettségét nem teljesiti eljarasi birsaggal sujthato.



