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Hajdiasamson Polgarmesteri Hivatal
4251 Hajdusamson, Szabadsag tér 5.

Telefon: (52) 590-590

KERELEM

koztemetés elbiralasara

A kérelmez6 személyre vonatkozé adatok:

Hatalyos: 2021. 01. 18. napjatol
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Sziiletési helye, ideje (év, hod, nap):
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TartOzZKOAAST Nely: oo et
(A lakohely és a tartozkodasi hely megadasakor a lakcimnyilvantartasba bejelentett lakohelyet, tartozkodasi helyet kell feltiintetni.)

Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele:

bevandorolt, letelepedett, oltalmazott vagy menekiilt jogallasu.)

1.9. Telefonszam (nem Kotelezl Megadni):  ......oiitiitiiti i et e
2. A kérelmezo6 kozeli hozzatartozéinak személyére és jovedelmiikre vonatkozo adatok
2.1. A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok szama: .............. f0.
2.2. A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai:
A B C D
Sziiletési helye, ideje
Név (év, ho, nap), . Csaladi kapcsolat
P . , . Anyja neve "
(ha eltér6, sziiletési neve is) Tarsadalombiztositasi megnevezese
Azonosito Jele
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2.3.  Jovedelmi adatok (A kérelmez6, valamint a csaladban €16 kozeli hozzatartozdinak a havi jéovedelme forintban):

A B C
A jovedelem tipusa Kérelmezo A csaladban €16 kozeli hozzatartozok

1. [Munkaviszonybol és mas
foglalkoztatasi
jogviszonybodl szarmazd
ebbdl: kozfoglalkoztatasbol
szarmazo

2. |Tarsas és egyéni
vallalkozasbol, Gstermel6i,
illetve szellemi és mas
Onallo tevékenységbdl
szarmazo

3. [Téappénz,
eyermekgondozasi
tamogatasok

4. [Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerii rendszeres
szocialis ellatasok

5.  [Onkorményzat, jarasi
hivatal €s munkaiigyi
szervek altal folyositott
ellatasok

6. |[Egyéb jovedelem

7. |Osszes jovedelem

Ugyintézé tolti ki! Csaladtagok SZama:.......cceeveiniineininiinineineinnnnn
A csalad osszjovedelme:.......ceeeveieiniiiiiiniiiiennn.
A csalad egy fore juté havi netté jovedelme:.......ccoevevveiniieineieieinninnnnnn.

3. Az elhunyt személyre vonatkoz6 adatok:
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HOZZAtartoZO1 MINOSEZE: ... nen ettt ettt ettt et et ettt et et et e ettt et et et et e et et et et e eaaeaeas

Halaleset helye, 1d@Je: ... et e ettt e

Elhunytnak ing6-, ingatlan vagyona: - van - - nincs -




4. Kérelem indokai:

5. Nyilatkozatok

5.1. Feleldsségem tudataban kijelentem, hogy

5.1.2.* életvitelszerlien a lakohelyemen vagy a tartdzkodasi helyemen élek (*a megfeleld rész alahtizando), (¥*Ezt a
nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha egyidejiileg bejelentett lako- és tartdzkodasi hellyel is
rendelkezik.)

5.1.3. telepiilésszintii lakohellyel rendelkezem [akkor kell aldhtiznia, ha az On lakéhelyeként a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartdsaban csak a bejelentett telepiilés neve (a fOvarosban a keriilet megjelolése)
szerepel],

5.1.4. a csaladomban ¢é16, a jelen kérelemben kozeli hozzatartozoként feltiintetett személyek az enyémmel megegyez6
lakcimen élnek,

5.1.5. akérelemben kozolt adatok a valésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a szocialis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorlo szerv - a Nemzeti
Ado- és Vamhivatal hataskorrel és illetékességgel rendelkezd addigazgatdsaga Gtjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran torténd felhasznalasédhoz.

KBIE ettt L et e e e ——————————

kérelmezd nagykoru hozzétartozok alairasa

TAJEKOZTATO
A személyi adatok kitoltéséhez:
,»Bgyediilallo” az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon él, kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthet6k
kiilonélének, ha a lakcimiik kiilonb6z6.

,,K0z0s haztartasban €10 eltartott gyermeknek™ szamit az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek -
a Polgari Torvénykonyvrél szo1o 2013. évi V. térvény szerinti gyermekvédelmi neveldsziild altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével
-, aki
-huiszévesnél fiatalabb és 6nalld keresettel nem rendelkezik,

-huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik és nappali oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytat,

-huszon6t évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik és felsGoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytat,

-tartdsan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, korhatarra vald tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot a gyermek
25. életévének betoltését megel6zben is fennallt.

-A tartosan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek egészségi
allapotara vonatkozé igazolasokat - a magasabb Osszegli csaladi potlékra, illetve a fogyatékossagi tdmogatasra vonatkozé irat kivételével - a
kérelemhez csatolni kell.

A jovedelmi adatok kitoltéséhez:

wJovedelem”: a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint meghatarozott, belfoldr6l vagy
kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 27. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott bevételt, valamint az
Szjatv. 1. szamt melléklete szerinti adomentes bevételt, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozdi adérdl szol6 toérvény, a
kisadozo vallalkozasok tételes adojardl és a kisvallalati adorél szold térvény vagy az egyszertsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol sz0l6 térvény
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szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. A jévedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem kiszamitasanal a bevételt
az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett Osszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi
jovedelemadorol szol6 térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerisitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld egyszersitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Ha a magéanszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszersitett kozteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel
csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szold torvény Szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-
aval. Ha a mezdgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast
folyositottak, annak a folyositott timogatassal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40% -anak
megfeleld Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld osszeggel.

Nem minésill jovedelemnek, igy jovedelemként nem kell feltiintetni a rendkiviili telepiilési tamogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az
adossagesokkentési tdmogatast, valamint a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozod személyek részére nyujtott telepiilési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nytjtott tamogatast és az a melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a
nyugdijprémiumot, az egyszeri juttatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortak jubileumi juttatasat, a sulyos mozgéskorlatozott személyek
pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon
torvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé munkavégzés, az egyszerisitett foglalkoztatas, valamint az
adorendszeren kiviili keresettel jard haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat,
az energiafelhasznalashoz nyujtott tdmogatast. Nem mindsiil tovabba jovedelemnek a szocidlis szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet)
tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadorol szo6l6 térvény alapjan adéomentes bevétel,
az életvitelszertien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszertien lakott ingatlanon fennallé vagyoni értékili jog atruhéazasa esetén az eladott
ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kovetd egy éven belill az eladd vagy
atruhazo sajat, vagy kozeli hozzatartozoja életvitelszerti, tényleges lakhatasanak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasarlasara keriil
sor, valamint az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes
személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabba koziizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az addos megélhetését
veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kertilt sor.

A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kdzfoglalkoztatasbdl szarmazd havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesité tamogatas
Osszegét meghalado részét.

A havi jovedelem kiszamitasakor a rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt, a nem rendszeres jovedelem, illetve
vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megeldzo tizenkét honap alatt kapott Osszeg egy havi atlagat kell
egylittesen figyelembe venni.

A jovedelem tipusai: Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybodl szarmazd jovedelem: kiilonosen a munkaviszonyban, kézalkalmazotti,
kozszolgalati, kormanyzati szolgalati, allami szolgalati jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos és szerzddéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbol,
tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kdzremitkodést igényld - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, 6stermeldi, illetve szellemi €s mas 6nallod tevékenységbdl szarmazo jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba
a bérbeado, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint
teljesitett mellékszolgaltatast.

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozast segitd ellatas, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, 6rokbefogadoi dij, csaladi potlék, gyermektartasdij.
Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: Oregségi, Ozvegyi és sziiléi nyugdij, arvaellatds, baleseti hozzatartozoi
nyugellatasok, korhatar el6tti ellatas, szolgalati jarandosag, a tancmiivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas,
rehabilitacios ellatds, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, Oregségi jaradék,
munkaképtelenségi jaradék, 6zvegyi jaradék, novelt Osszegli Oregségi, munkaképtelenségi €s Oregségi jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok,
hazastarsi potlék, hazastars utan jarod jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék, hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatasai, tartds
apolast végzok idéskori jaradéka, nemzeti helytallasért elnevezést potlék, a kdzszolgalati jaradék.

Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek dltal folydsitott ellatasok: kiilondsen az idéskortak jaradéka, az egészségkirosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatas, a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij; az Flt. alapjan folydsitott
pénzbeli ellatds, munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetpdtld juttatas,
megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai.

Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefiiggd pénzbeli juttatasok, a felzarkozast eldsegité megélhetési tam ogatas, a nevelSsziil6i
dij, szocialis gondozdi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értékll jog
atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, f6ld és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely
az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre. Az unids rendeletek alapjan kiilfoldi szerv altal folydsitott egyéb azonos tipust ellatasok. A
jovedelemrdl - a csaladtamogatasi térvény szerint folyositott csaladtamogatasi ellatas, vagy a fogyatékossagi tamogatas kivételével - a kérelemhez
mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak masolatat.

Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. torvény (tovabbiakban: torvény) 6.§ (1) bekezdése értelmében, az eljaras valamennyi
résztvevdje koteles johiszemiien eljarni és a tobbi résztvevovel egylittmiikodni. Senkinek a magatartasa nem iranyulhat a hatésag megtévesztésére
vagy a dontéshozatal, illetve a végrehajtas indokolatlan késleltetésére. A torvény 64. § (2) bekezdése értelmében az ligyfél vagy képviselGje mas
tudomasa ellenére az iigy szempontjabdl jelentds adatot valétlanul allit vagy elhallgat — ide nem értve, ha vele szemben a 66. § (2) bekezdésében
vagy (3) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott ok all fenn — illetve, ha a kotelez6 adatszolgaltatas korében a 105. § (2) bekezdésében foglalt ok
hianyaban adatszolgaltatasi kotelezettségét nem teljesiti eljarasi birsaggal sujthato.

A telepiilési tamogatas megallapitasanak, kifizetésének, folyodsitasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyairdl Hajdtisamson Varos
Onkormanyzata Képviseld-testiilete 5/2015. (I1.26.) énkorményzati rendelete alapjan, mentesithetd a fizetési kotelezettség aldl az az eltemettetésre
koteles személy, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem a nyugdijminimumot, egyediil €16 esetén a nyugdijminimum 120%-at nem
haladja meg és vagyona sem neki, sem a csaladtagjainak nincs, tovabba ha az elhunyt személy utan hagyatéki vagyon nem maradt, illetve az nem
olyan mértékii, amely a koztemetés koltségeit fedezné. Az eltemettetésre koteles személy kérelmére a polgarmester a koztemetés koltségeinek
részletekben torténd megfizetését engedélyezheti, ha a kérelmezd, egyedill él és havi jovedelme az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 150%-at nem ¢éri el, vagy csaladjaban az egy fore jutd jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a 120%-at nem
éri el. A megfizetésre egyetemlegesen kotelezheté hozzatartozok esetén a (2)-(3) bekezdésben meghatarozott feltételek meglétét kiilon-kiilon kell
vizsgalni.
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